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STRESZCZENIE

Duza ilo§¢ niewymuszonych btedow zespotu jest jednym z czestszych powodow
przegranej w meczach siatkarskich. Opierajac si¢ na wynikach badan oraz na wiedzy dotyczacej
dyscypliny, poszukiwano uwarunkowan tego zachowania wsrod czynnikéw sytuacyjnych,
dyspozycyjnych i procesualnych. Do czynnikdéw sytuacyjnych zaliczono sposob komunikacji
trenera z zawodniczkami podczas przerw na zadanie w trakcie meczu oraz skutki popetnienia
pierwszego btedu przez zawodniczke widoczne w dalszej grze siatkarki oraz w grze calego
zespotu. Dyspozycje zawodniczek poddane badaniu i analizie w niniejszej dysertacji to:
perfekcjonizm, samoocena i temperament, a wsrdd czynnikow procesualnych znalazty sig:
poziom koncentracji uwagi, styl radzenia sobie z sytuacja stresowg i styl poznawczy -
zalezno$¢/niezalezno$¢ od pola. Poszukiwano odpowiedzi na pytania, ktore z wymienionych
wiasciwosci zawodniczek 1 w jaki sposob, zwigkszaja prawdopodobienstwo negatywnej
skutecznosci ich samych oraz zespotu w przebiegu gry. Ponadto prébowano znalez¢ odpowiedz
na pytania o to, 1/ jaki zwigzek maja komunikaty trenerskie przekazywane zawodniczkom w
trakcie meczu z ich dalszg gra; 2/ czy rodzaj tych komunikatow ma zwigzki z wlasciwosciami

temperamentu oraz stylem radzenia sobie ze stresem u trenerow.

Przebadano 114 siatkarek z dwoch poziomow rozgrywek i odmiu trenerow (6 me¢zczyzn,
2 kobiety). W ostatecznych analizach uwzgledniono wyniki i zachowania 110 zawodniczek (59
zawodniczek z Akademickich Zwigzkéw Sportowych i 51 siatkarek z ekstraklasy). Pierwsza
cze$¢ badania stanowita analiza jako$ciowa nagran z meczow pod katem btedow popelianych
przez poszczeg6lne zawodniczki 1 analiza nagran wypowiedzi treneréw podczas przerw na
zadanie. Druga czg$¢ badania polegata na zastosowaniu kwestionariuszy. Poziom i rodzaj
perfekcjonizmu mierzono za pomoca kwestionariusza Perfekcjonizmu Adaptacyjnego i
Dezadaptacyjnego Szczuckiej, o cechach temperamentu wnioskowano na podstawie
kwestionariusza Formalna Charakterystyka Zachowania Kwestionariusz Temperamentu (FCZ-
KT) Zawadzkiego i Strelaua, a poziom samooceny okres$lano na podstawie wyniku uzyskanego
w Skali Samooceny Rosenberga (SES). Do pomiaru koncentracji uwagi zastosowano Test
Uwagi i Stylu Interpersonalnego (TAIS) Roberta Nideffera, dominujacy sposéb radzenia sobie
ze stresem oznaczano poprzez pomiar Kwestionariuszem Radzenia Sobie w Sytuacjach
Stresowych (CISS) Endlera i Parkera, a styl poznawczy zalezno$¢/niezalezno$¢ od pola
okreslano za pomoca Testu Ukrytych Figur Hermana Witkina w wersji dla grup (GEFT).

Wszystkie techniki badawcze maja odpowiednie parametry psychometryczne.



W badaniu zidentyfikowano grupy zawodniczek z tendencja do popetniania kolejnych
btedow wiasnych po pierwszym niepowodzeniu, co bylo jedna z przyczyn tracenia punktow
seriami przez druzyne. Blad jednej z zawodniczek nie mial jednak wptywu na skuteczno$é
catego zespotu. Po analizie danych odnotowano wyniki bliskie istotnosci statystycznej w
przypadku komunikatow trenerskich skategoryzowanych jako instrukcja techniczno-taktyczna,
a zdobywaniem punktu przez t¢ druzyne, bezposrednio po przerwie na Zadanie trenera. Ponadto
zauwazono, ze zespotl duzo czgéciej zdobywal punkt bezposrednio po przerwie na zadanie
trenera, niezaleznie od rodzaju jego wypowiedzi w trakcie trzydziestosekundowej przerwy.
Cechy temperamentu trenera korelowaly z typem przekazywanych zawodniczkom
komunikatow. Im wyzsza byta wrazliwo$¢ sensoryczna u treneréw, tym rzadziej stosowali oni
komunikaty  zaklasyfikowane do  kategorii  instrukcje  techniczno-taktyczne i
wzmocnienie/motywowanie. 7. kolei wyzszy poziom aktywno$ci powodowal, ze trenerzy
czesciej siegali po komunikaty z kategorii inne. Trenerzy z wysokim poziomem unikowego
stylu radzenia sobie ze stresem czesciej stosowali konstruktywng krytyke, a dodatkowo wyzszy
poziom stylu zadaniowego u treneréw powodowat, ze czesciej siegali oni po komunikaty z
kategorii inne. Nie wykazano zwiazku pomiedzy cechami temperamentu siatkarek i poziomem
samooceny a ich skutecznoscig w grze. Zawodniczki ekstraklasy, ktore w obu obserwowanych
probach popehiaty kolejny btad wlasny (efekt zimnej r¢ki) odznaczaty si¢ natomiast wyzszym
wynikiem na skali perfekcjonizmu dezadaptacyjnego w stosunku do dwoch pozostatych grup.
Zauwazono zwigzek pomiedzy poziomem koncentracji uwagi w podskali skupienie na
dziataniu a wyzszym poziomem sportowym zawodniczek, ponadto zawodniczki AZS osiggaty
wyzsze wyniki na skali ekspresja pomystow 1 ekstrawersja mierzonych za pomoca tego samego
narzedzia. Styl poznawczy niezaleznos$¢ od pola byt charakterystyczny dla zawodniczek AZS,
a unikowy styl radzenia sobie ze stresem byl wyzszy u zawodniczek ekstraklasy, ktore po
pierwszym bledzie wlasnym mialy 50% skutecznos¢ przy nastgpnym kontakcie z pitka i u
zawodniczek, ktore takiego biedu ponownie nie popetniaty. Owocnos$¢ przedstawionego w
dysertacji projektu badawczego uzasadnia konieczno$¢ dalszych badan nad dynamika meczow

siatkarskich.

Stowa kluczowe: siatkowka, skutecznos¢ boiskowa, przegrana, komunikaty trenerskie,
perfekcjonizm, samoocena, temperament, koncentracja uwagi, zalezno$¢/niezalezno$¢ od
pola, analiza jakosciowa nagran meczow siatkarskich



ABSTRAKT

SITUATIONAL AND DISPOSITIONAL CAUSES OF LOST MATCHES ON AN
EXAMPLE OF WOMEN'S VOLLEYBALL

A large number of team unforced errors is one of the most common reasons for losing
in volleyball matches. Based on the results of research and on the knowledge of the discipline,
the determinants of this behavior were sought among situational, dispositional and process
factors. The situational factors included the way of communication between the coach and the
players during the time-outs of the match and the effects of the first mistake made by the
volleyball player visible in the further play of this player and in the game of the entire team.
The dispositions of the players examined and analyzed in this dissertation are: perfectionism,
self-esteem and temperament, and among the process factors there are: attention level, the style
of coping with a stressful situation and the cognitive style - field dependence/independence.
Answers were sought to the questions which of the listed characteristics of the players and in
what way increase the probability of their own and the team’s negative performance in the
course of the game. In addition, attempts were made to find answers to the following questions:
1/ what is the relationship between the coach's messages given to the players during the match
and their further play; 2/ whether the type of these messages is related to the coach’s

temperament characteristics and their style of coping with stress.

114 volleyball players from two levels of competition and eight coaches (6 men, 2
women) were tested. The final analyzes included the results and behavior of 110 players (59
players from the Academic Sports Associations and 51 volleyball players from the top league).
The first part of the study was a qualitative analysis of match recordings in terms of mistakes
made by individual players and an analysis of recordings of what coaches said to them during
time-outs. The second part of the study involved the use of questionnaires. The level and type
of perfectionism was measured using Szczucka's Adaptive and Maladaptive Perfectionism
Questionnaire, temperament traits were inferred on the basis of Zawadzki and Strelau's Formal
Characteristics of Behavior: Temperament Inventory (FCB-TI), and the level of self-esteem
was determined on the basis of the result obtained in the Rosenberg Self-Esteem Scale (SES).
Attention level was measured with the Test of Attentional and Interpersonal Style (TAIS) by
Robert Nideffer, the dominant way of coping with stress was measured through the Coping

Inventory for Stressful Situations (CISS) by Endler and Parker, and the cognitive style field



dependence/independence was determined by the Group Embedded Figures Test (GEFT) by

Herman Witkin. All research techniques have appropriate psychometric parameters.

The study identified groups of players with a tendency to make further own error after
the first failure, which was one of the reasons for the team losing points in series. However, the
error of one of the players did not affect the effectiveness of the entire team. After analyzing
the data, results close to statistical significance were noted in the case of coaching messages
categorized as technical and tactical instructions, and the scoring of a point by this team,
immediately after the break requested by the coach. In addition, it was noticed that the team
scored a point much more often immediately after the time-out on the request of the coach,
regardless of the type of their instructions during the thirty-second break. The characteristics of
the coach's temperament correlated with the type of messages given to the players. The higher
the sensory sensitivity of coaches, the less often they used messages classified as technical-
tactical instructions and reinforcement/motivation. In turn, a higher level of activity meant that
coaches more often reached for messages from the category: other. Trainers with a high level
of the avoidant style of coping with stress used constructive criticism more often, and
additionally, a higher level of the task-oriented style in coaches made them more often use
messages from the category: other. There was no relationship between the temperament of
volleyball players, the level of self-esteem and their effectiveness in the game. The first-class
players who committed another own error in both of the observed games (cold-hand effect)
were characterized by a higher score on the maladaptive perfectionism scale in relation to the
other two groups. A relationship was observed between the attention level in the subscale of
action/focused and the higher sports level of the female athletes, moreover, female ASA athletes
achieved higher scores on the expression of ideas and extroversion scales measured with the
same tool. The field-independent cognitive style was characteristic of the ASA players, and the
avoidant style of coping with stress was higher in the top league players, who after the first own
error had a 50% success rate at the next contact with the ball, and in the players who did not
repeat such a mistake. The research results described in the dissertation justify the need for

further research on the dynamics of volleyball matches.

Keywords: volleyball, field effectiveness, loss, coaching messages, perfectionism, self-esteem,
temperament, attention, field dependence/independence, qualitative analysis of volleyball

matches recordings
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WSTEP

Pomyst tego projektu narodzit si¢ podczas ogladania meczow siatkarskich, ktorych ze
wzgledu na wspotprace z siatkarkami oglagdatam w swoim czasie bardzo duzo. W pewnym
momencie zacz¢lam zauwazac, ze wickszos¢ meczow siatkarskich przebiega nierdwnomiernie
- po $wietnie rozegranym przez jaka$ druzyng secie, a nawet dwoch setach, bardzo cze¢sto
kolejny wypadat zle - i dotyczylo to zwlaszcza siatkowki zenskiej. Zauwazytam réwniez, ze
punkty w siatkowce rzadko zdobywane sa jeden za jeden, zwykle padaja seriami, poniewaz
druzyna X utatwia zadanie druzynie Y popelniajac btad za bigdem. Takie zalamania w grze nie
omijaty rowniez najlepiej dysponowanych zawodniczek. Zaczetam si¢ wtedy zastanawiaé, czy
to zjawisko jest charakterystyczne tylko dla tego zespotu, ktory obserwowatam, czy moze to w
tym sporcie reguta. Rozszerzylam wigc swoje obserwacje na inne druzyny i zaczgtam ogladac
jeszcze wigcej meczow siatkarskich, wiaczajac w to ligi zagraniczne. Oczywiscie, w kazdej
lidze zdarzaja si¢ przewidywalne, spokojne spotkania, wygrywane 3:0 przez jedng z druzyn.
Kiedy jednak spotykaja si¢ druzyny zajmujace miejsca blisko siebie w tabeli i trudno jest podac
pewnego faworyta, to podczas takich meczow wiele si¢ moze wydarzy¢. Z moich obserwacji
wynika, Ze nie ma znaczenia poziom ligi, wielko$¢ zespotu, ani barwy narodowe, a nawet pte¢
zawodnikoéw, poniewaz zatamania gry zdarzaja si¢ w wigkszosci druzyn klubowych czy
reprezentacyjnych, doswiadczajg ich najlepsi zawodnicy §wiata, a druzyny naprzemiennie traca
1 zdobywaja punkty seriami. Chciatam znalez¢ odpowiedZ na pytanie, dlaczego tak si¢ dzieje,
czy majg wplyw na to cechy osobowosciowe, dyspozycyjne, czy moze raczej kontekst? By¢
moze w trakcie meczu zdarzajg si¢ sytuacje, ktore wzbudzajg u zawodniczek tak silne emocje,
ze trudno im powr6ci¢ potem do rownowagi. By¢ moze potrzebuja na to wigcej czasu, ale
przeciez mecz trwa, a przeciwnik atakuje i chce wykorzysta¢ chwile stabosci. Niestety nie
znalaztam w literaturze przedmiotu pelnej, satysfakcjonujgcej mnie odpowiedzi na postawione

przeze mnie pytania, postanowitam wigc to zbadac i sama poszuka¢ wyjasnienia.

Wigkszos¢ badan prowadzonych w dziedzinie psychologii sportu dotyczy tego, co
zrobi¢, aby wygrac¢ — czyli uzyskac pozadany stan rzeczy (Blecharz, 2006, Basiaga — Pasternak,
2006; Graczyk, Peczak, Wojtowicz, 2004), a jest to kwestia najwazniejsza zaréwno dla
zawodnikow jak rowniez ich treneréw. Jednak na przestrzeni lat poziom sportowy zawodnikow
nawet z roéznych stron $wiata bardzo si¢ wyréwnal, zdarzajg si¢ zawody, w ktorych kilka
pierwszych miejsc sg rozmieszczone w obrebie jednej sekundy, utamku punktu wiecej w
sportach niewymiernych, albo tak, jak to mialo miejsce podczas ostatniego Mundialu — o

zdobyciu pucharu decydowaty dopiero rzuty karne. O koncowym rezultacie coraz czgsciej
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decyduja niuanse, dyspozycja dnia, albo kontekst sprzyjajacych lub niesprzyjajacych
czynnikow. Dlatego, moim zdaniem, poznanie choc¢by jednej przyczyny wigcej przegranego
meczu, seta, badZz punktu pozwolitoby wzbogaci¢ psychiczne przygotowanie zawodnikoéw o
nowe aspekty i lepiej przygotowac sportowcow do zawodow. Wedlug mojej opinii znalezienie
odpowiedzi na pytanie: czego nie robi¢ jest rownie istotne, bo zdarza sie, ze jedna wygrana lub
przegrana akcja wiecej, moze odwroci¢ losy calego meczu. Poznanie przyczyn sportowej
porazki ma wymiar wysoce praktyczny, poniewaz w znaczacy sposob pomoze w pracy nie tylko
psychologom sportu, ale takze trenerom. Samo podsumowanie przegranego meczu czy
zawodow sportowych moze nie by¢ wystarczajace, a praca skupiajaca si¢ na wyksztatceniu
cech pozadanych wydaje si¢ niepelna. Jesli sposob zachowania jednego zawodnika lub trenera
ma negatywny wplyw na caty zespot, to nalezatoby to jednostce przede wszystkim uswiadomic,
a nastgpnie dazy¢ do redukcji niepozadanych zachowan czy wilasciwosci w przysztosci. Na
wiele negatywnych, zewnetrznych czynnikéw sytuacyjnych zaréwno sztab szkoleniowy, jak i
zawodniczki nie majg wptywu, ale juz samo poznanie, co to sa za czynniki, pomoze W

przygotowaniu odpowiedniej strategii i moze zminimalizowac¢ ich negatywne oddziatywania.

W badaniu poruszono rdézne watki zwigzane z przegrang, utrata punktu czy
nieefektywng komunikacjg. Duza czg$¢ zastosowanej procedury zostata stworzona na potrzeby
tego projektu, Autorka starala si¢, aby byta ona jednoczesnie prosta i czytelna, aczkolwiek nie
jest doskonata, mozna jg jednak rozwija¢, modyfikowac i poszukiwac przyczyn straconych
punktow w odpowiedni sposob. Mysle, ze wyniki empiryczne przedstawiane w tej pracy z
powodzeniem mozna rozszerzy¢ na obydwie plcie, pozostate sporty zespolowe i inne
dyscypliny, w ktorych o wygranej decyduje zdobycie wigkszej ilosci punktow nad
przeciwnikiem. Nie wszystkie uzyskane rezultaty sg uniwersalne, nie wszystkie znajda
zastosowanie w kazdej dyscyplinie, ale pozwalaja dos¢ doktadnie scharakteryzowac zespotowe

gry sportowe i by¢ moze stang si¢ inspiracja do dalszych badan.
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ROZDZIAL 1. CHARAKTERYSTYKA DYSCYPLINY PILKA SIATKOWA
1.1. Wlasciwosci pitki siatkowej jako dyscypliny sportowe;j

Pitka siatkowa jest gra, w ktorej rywalizuja ze sobg dwa zespoty znajdujace si¢ po obu
stronach boiska przedzielonego siatkg. W grze uczestniczy 7 zawodnikow (rozgrywajacy,
atakujacy, dwoch s$rodkowych, dwoéch przyjmujacych i zawodnik libero), ale na boisku
jednoczesnie przebywa sze$ciu zawodnikow z kazdej druzyny, poniewaz zawodnik Srodkowy
bedacy w drugiej linii zmienia si¢ z zawodnikiem /ibero, gdy druzyna ma przyja¢ zagrywke.
Celem siatkéwki jest przebicie pitki nad siatkg w ograniczonej antenkami strefie tak, aby upadta
na pole gry druzyny przeciwnej lub zmuszenie przeciwnika do popelnienia bledu oraz
niedopuszczenie, aby upadta na wlasng stron¢ boiska. Podczas jednej akcji druzyna moze
wykona¢ maksymalnie 3 odbicia (odbior, wystawa, atak), a kazdy z zawodnikéw moze dotkng¢
pitki tylko jeden raz z rzedu. Wyjatkiem jest odbicie pitki w tzw. bloku, po ktorym ten sam
zawodnik moze odbi¢ pitke i rozpocza¢ rozgrywanie akcji do maksymalnie trzech odbi¢
(blokowanie pitki nie jest liczone jako pierwsze odbicie). Pitk¢ wprowadza si¢ do gry za
pomoca tzw. zagrywki wykonywanej spoza linii koncowej boiska. Pitke mozna odbi¢ dowolng
czescig ciata, jednak gléwnie gra si¢ za pomoca rak. Mecz wygrywa ta druzyna, ktora wygra
trzy sety. Z kolei set wygrywa druzyna, ktora pierwsza zdobedzie 25 punktow, z rdznica
minimum 2 punktow. W przypadku remisu (24:24) gra jest kontynuowana do momentu
uzyskania przez jeden z zespoldw dwupunktowej przewagi. Przy stanie 2:2 w setach, druzyny
rozgrywaja piaty set decydujacy, tak zwany tie-break, w ktérym gra si¢ do 15 punktow i
przewadze co  najmniej dwoch  punktow.  (Klocek,  Szczepanik, 2003,
http://sedziowie.pzps.pl/sedziowie/index.php/do-pobrania-1). W kazdym secie, z wyjatkiem
seta pigtego wystepuja dwie przerwy techniczne (na wytarcie boiska), a kazdy z treneré6w ma
prawo poprosi¢ dodatkowo o dwie trzydziestosekundowe, dodatkowe przerwy dla druzyny. Po
kazdym z setow réwniez nastepuje przerwa w grze. Zespot moze w kazdym secie dokonac

maksymalnie szesciu zmian zawodnikow (http://www.pzps.pl/przepisy).

1.2.  Skutecznos¢ gry w pilce siatkowej

Tak, jak w ekonomii mowi si¢ o kosztach uzyskania przychodu, tak samo w siatkdéwce
zdobycze punktowe sg naznaczone duzym ryzykiem i konieczno$cig poniesienia pewnych strat

podczas wykonywania odwaznych atakow czy zagrywki. Wygrywa przewaznie ten zespot,

ktory ponosi mniejsze koszty ryzykownych zagran, czyli popehit mniejszg liczbe bledow
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(Kosmol, Kosmol, Kuder, Kosmol, 2006). Na podstawie charakterystyk statystycznych z trzech
ostatnich sezonow dwoch siatkarskich zespotow badacze (Kosmol i in., 2006) sprawdzili, czy
analizujac sposob gry da si¢ przewidzie¢ zwycigzce meczu. Okazato sig, ze finat ligi wygrat
zespot, ktory zdobyt mniejszg ilos¢ punktow, ale rowniez mniej ich stracit z powodu wlasnych
btedow. Na tej podstawie autorzy doszli do wniosku, ze mecz wygrywa czesto ta druzyna, w
ktorej réznica pomigdzy zdobytymi przez siebie punktami, a wlasnymi stratami w secie jest
wicksza.

Analize liczbowa w siatkdwce prowadzi si¢ za pomoca wskaznikéw ilosciowych i
jakosciowych (Placzek, Klocek, 2018). Do tych pierwszych zalicza si¢ ogdlne, bezwzgledne
liczby dzialan okreslonego rodzaju na przyktad atakow, blokow, zagrywek, a na wskazniki
jakosciowe, czyli informacje o skuteczno$ci, sktada si¢ stosunek liczbowy dziatan okreslonego
rezultatu w poréwnaniu do liczby dziatan o efekcie innego typu (np.: liczba skutecznych atakow
w stosunku do atakow btgdnych). Obecnie mozna wyr6zni¢ 14 dziatan techniczno-taktycznych,
dzigki ktérym druzyna moze zdoby¢ punkty w meczu, sg to tak zwane dziatania o charakterze
stymulujagcym i zdobywa si¢ je w wyniku skutecznych dziatan w obrgbie: ataku, bloku,
zagrywki. Dziatan destymulujacych, ktore wptywaja negatywnie na wynik rywalizacji mozna
wyr6zni¢ 17 i dotycza one rowniez dziatan, ale tym razem nieskutecznych, w obszarze: ataku,
bloku i zagrywki, a ponadto zalicza si¢ do nich inne btedy wilasne np.: dotknigcie siatki, biad
podwdjnego odbicia (Superlak, 2004 za: Placzek, Klocek, 2018). Naglak i Laferi (2004)
oceniajagc skutecznos¢ dziatan w pitce siatkowej dokonali rozroéznienia na dzialania skuteczne
— przynoszace punkt i przeciwskuteczne — powodujace utrate punktu. Oprocz tego wspomniani
badacze wyrdzniaja jeszcze racjonalno$¢ dzialan rozumiang jako oceng celowosci
zamierzonego dziatania, ktore jest uzasadnione poznawczo i skuteczno$¢ dziatan, czyli
pozytywnie oceniana zgodno$¢ wynikow z celem. Szczegolowy opis i kryteria podzialu tych

dziatan znajduja si¢ w Tabeli 1.
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DZIAtANIA KRYTERIA
RACJONALNOSC SKUTECZNOSC
ZAGRYWKA Utrzymuje przeciwnika w napieciu SKUTECZNY
Kieruje pitke w wolne pole
Zmusza przeciwnika do ruchu
Zagrywa na przeciwnika, ktory nie przyjat PRZECIWSKUTECZNY
poprzedniej zagrywki

BLOK SKUTECZNY
Podejmuje prébe blokowania ataku
przeciwnika
PRZECIWSKUTECZNY
KONTRATAK Przyjmujagc zagrywke kieruje pitke do
partnera bedacego w linii ataku (ruch SKUTECZNY

celowo i przestrzennie zorientowany)

W obronie przyjmujgc pitke kieruje ja do

partnera bedacego w linii ataku (ruch

celowo i przestrzennie zorientowany)

Wystawia pitke do partnera bedgcego pod PRZECIWSKUTECZNY

siatka
ATAK Préba ataku w sytuacji losowej
Zwodzi, plasuje, atakuje pitke wystawiong SKUTECZNY

do partnera
Kieruje pitke w najstabiej bronione miejsce
na polu przeciwnika PRZECIWSKUTECZNY

Tabela 1. Kryteria oceny sprawnosci dziatan podejmowanych podczas gry (Naglak,

Laferi, 2004; str. 49).

Dziatania skuteczne i nieskuteczne w pitce siatkowej sa sktadowg efektywnosci gry i
oblicza si¢ je za pomoca tzw. wskaznika roznicujacego, wzory te przyjmuja nieznacznie

odmienne formy, ze wzglgdu na opracowanie ich przez r6znych badaczy (Ptaczek, 2020).

w ktorym:

W — to wskaznik efektywnosci

a —to liczba dziatan skutecznych, zakonczonych zdobyciem punktu
b — to liczba dziatan nieskutecznych, zakonczonych utrata punktu

¢ — to suma tych dziatan
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Z kolei Marza (2011) oprocz dziatan skutecznych, w ktoérych druzyna zdobywa punkt i
nieskutecznych, kiedy go traci, uwzglednia takze dzialania neutralne, poprawne, ale nie

zakonczone zdobyciem lub stratg punktu. Wskaznik efektywnosci wedlug niego wyglada tak:

_a+b*0,5
" a+b+c

gdzie:

W — to wskaznik efektywnosci
a — to suma dziatan skutecznych
b — to suma dziatan neutralnych

¢ — to suma dziatan btednych

Liczne analizy nagran meczow siatkarskich wykazaty (Bodasinska, Pawlik, 2008;
Cieminski, 2017; Kosmol, Kosmol, Kuder, Kosmol, 2007), ze o wyniku meczu w najwickszym
stopniu decyduje skutecznos$¢ ataku i warto w tym elemencie podejmowac ryzyko nawet
kosztem popetnianych btgdow. Najmniej efektywne z kolei sa blok i zagrywka, warto$¢
punktowa tych elementow jest nizsza niz warto$¢ poniesionych strat (Bozkhova, 2013).

O wyniku meczu siatkarskiego decydujg glownie umiejetnosci techniczne (Uzarowicz,
1999) i techniczno-taktyczne (Zak, Klocek, 2008) zawodnikéw. Wymienia si¢ (Zak i in., 2008)
ponadto: przygotowanie motoryczne, ponadprzeci¢tne wlasciwosci dlugosciowe ciata,
przygotowanie psychiczne oraz umiej¢tnos¢ wspolpracy w zespole. Jednak na calkowita
umiejetnos$¢ gracza skladajg si¢ nie tylko jego mozliwosci dyspozycyjne, ale takze sytuacyjne
mozliwoéci dziatania, ktére wyznaczaja warunki, w jakich przyszto mu graé (Kosmol-Zok,
Kosmol, Kosmol, 2010). Do warunkow sytuacyjnych dziatalno$ci zawodnika zalicza sie:
poziom sportowy, sposob gry, zachowanie partneréw i przeciwnikoéw, regulty gry, zadania
ustanowione przez trenera, aktualny wynik oraz czas gry. Wartos¢ siatkarza ocenia si¢ wigc nie
tylko pod katem jego dyspozycji osobniczych, ale takze pod wzgledem umiejetnosci
wykorzystania tych mozliwo$ci w zaleznosci od zmieniajacych si¢ warunkow zewngtrznych
(Panfil, Superlak, 2011). Ze wzgledu na duza dynamike gry w pitke siatkowg istotne jest
szybkie dostrzeganie, przetwarzanie informacji i podejmowanie decyzji adekwatnych.
Szybkos$¢ t¢ zapewnia obszerna wiedza zawodnika na temat gry w siatkoéwke, potencjat
intelektualny i dobre ,,czytanie gry”, a wszystkie te elementy sg z kolei podstawg myslenia

taktycznego (Superlak, 2004).
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1.3. Psychologiczna charakterystyka dyscypliny

Zdaniem Zdebskiego (2008), gry zespolowe wymagaja zarazem indywidualnych,
precyzyjnych ruchow w operowaniu pitkg i jednoczesnie aktywnego wspotdziatania migdzy
zawodnikami. Specyfika gier sportowych polega na wspoéldziataniu i integracji zawodnikow, a
nie tylko na zebraniu w jedng druzyn¢ indywidulanych sprawnosci jednostek (Panfil, 1990).
Wspotczes$nie gry zespotowe definiuje sie jako regulator interesow uczestnikow gry, polegajacy
na ich wspoldziataniu $wiadomym lub intuicyjnym w defensywie i ofensywie, na realizowaniu
indywidualnych i kolektywnych zamierzen w obrebie ustalonych przepisow gry i okreslonej
wczesniej taktyki w celu realizacji zadania (Mazur, Superlak, 2015). Jesli zawodnicy potrafia
kumulowac potencjal poszczegolnych graczy w potencjat zespohu, to majg wicksze szanse na
zwycigstwo (Mroczkowska,1997). Wspotdziatanie w druzynie polega na wykonywaniu
skoordynowanych dziatan czastkowych, aby osiagna¢ wspolny cel (Naglak, 2005). Dzialanie
zespotu podczas gry odbywa si¢ za pomoca sprzg¢zenia zwrotnego, ktore porzadkuje graczy,
spaja ich 1 nadaje zespolowi odrgbng spdjnos¢ (Panfil, 2001). Szczegodlny przyktad
wspotdziatania opisuje zjawisko synergii (Uchnast, 2009), sktadajace si¢ z kooperacji dziatan
oraz ich synchronizacji. W wyniku synergii powstaje zorganizowany efekt pracy zespotowe;,
ktory jest czym$ wiecej niz tylko sumg dziatan indywidualnych, pojawiaja si¢ nowe
wiasciwosci lub dodatkowe korzysci podnoszace produktywno$¢ catego zespolu. Wzajemna
kompensacja synergicznych dziatan powinna powodowaé rowniez zmiany w zachowaniu
zawodnikoéw z druzyny, jesli jeden z nich w danym meczu nie wypetia wlasciwie
powierzonych mu zadan, tak aby cel zespolowy nadal byt mozliwy do osiagnigcia (Araujo,
Davids, 2016).

Wedlug Ambroziaka (2005) pitka siatkowa jest najbardziej zespolowa z gier
sportowych, poniewaz pojedynczy zawodnik ma niewiele mozliwosci na samodzielne zdobycie
punktu. W siatkowce zawodnik dotyka pitki przez krotka chwilg, po czym podaje ja innemu, a
ten z kolei nastgpnemu — wymusza to nieustanny kontakt i zalezno$¢ od wszystkich graczy od
siebie nawzajem. Podobnie uwaza Panfil (2006), ktory podkresla, ze wspotdziatanie zespotu
siatkarskiego musi odbywac si¢ na najwyzszym poziomie, obecno$¢ partnerow jest niezbedna,
aby wygrywac¢ akcje, zdobywaé punkty i w konsekwencji wygrywaé mecze. Paskevich,
Brawley, Dorsch, Widmeyer (1999) badajac zawodnikéw pitki siatkowej dowiedli, ze na
spojno$¢ grupy korzystnie wplywa skuteczno$¢ zespotowa (rozumiana jako dziatanie
kolektywne, wzajemne pomaganie), a nie skuteczno$¢ pojedynczych zawodnikow (akcje

indywidualne). Z kolei najwazniejszym elementem skutecznosci zespotowej okazalo sie¢

16



zaufanie zawodnikéw do ich grupowych umiej¢tnosci oraz zdolnosci. Podobnie Panfil (1990)
uwaza, ze specyfika sportow zespotowych jest szczegdlnym przyktadem wspotdziatania i
integracji zawodnikow. Siatkarze stanowig zespot, a nie tylko zbior jednostek o okreslonych
sprawnosciach.

Zawodnicy uprawiajgcy sporty druzynowe posiadajg szczegélny zestaw cech
osobowosci takich jak: nizszy poziom neurotyzmu, otwarto$ci i ugodowosci, a wyzszy
ekstrawersji (Rogowska, 2020). U zawodnikow, a zwlaszcza lideréw druzyn i trenerow, wysoki
poziom ekstrawersji powodowat wieksze poczucie przynalezno$ci i solidarnosci z grupa
sportowa. Z kolei wysoki poziom sumiennosci i ugodowosci przyczynial si¢ do rozwijania
lepszych relacji z innymi zawodnikami i trenerem (Allen, Laborde, 2014). Wysoka ugodowos¢
i ekstrawersja korzystnie wptywaja na umiejetnosci spoleczne potrzebne do osiagnigcia
indywidualnego statusu w zespole, z kolei niskie: ugodowos$¢ i ekstrawersja charakteryzuja
osoby, ktore dazg do sukcesu i zwycigstwa. Sukces w rywalizacji grupowej jest zalezny od
umiej¢tnosci spotecznych, a sukces pomigdzy grupami jest zalezny od przywodztwa (Hogan,
Sherman, 2020).

Mozgiem druzyny nazywa si¢ zawodnikoOw grajacych na pozycji rozgrywajacego.
Rozgrywajacy to kluczowy zawodnik, od ktorego zalezy poziom sportowy zespotu, to on
decyduje, ktory zawodnik skonczy akcje, a umiejetnos¢ wlasciwego rozegrania, zaskoczenia
przeciwnika i tzw. zgubienie bloku rywala wplywa na efektywnos¢ gry atakujacych (w tym
srodkowych i przyjmujacych). Moze on utatwia¢ i utrudniac¢ gre atakujacym zawodnikom, a
efektywnos$¢ ataku jest najwazniejszym czynnikiem decydujacym o wygraniu meczu w
siatkowce. (Mazur, Superlak, 2015). Rozgrywajacy maja dwa glowne zadania: pierwsze z nich
to wystawianie pitki, czyli mozliwie jak najdokladniejsze skierowanie jej do atakujacego
zawodnika, drugie polega na rozegraniu pitki poprzez wybranie najlepszej opcji i stworzenie
najkorzystniejszych warunkow do ataku (poprzez np.: zgubienie bloku przeciwnika) (Superlak,
2003).

Na wysoki poziom gry zawodnika maja wplyw jego umiejetnosci techniczne,
przygotowanie taktyczne, zdolnosci motoryczne, wiedza teoretyczna dotyczaca uprawianej
dyscypliny, przygotowanie psychologiczne (Ciocan, Fleancu, Ciocan, 2012), precyzja ruchow
(Trajkovi¢, Kristicevi¢, Sporis, 2017) i umiejetnosci koordynacyjne (Boichuk, Iermakov,
Nosko, Kovtsun, 2017). Ponadto wszystkie te elementy powinny by¢ wykonywane na
najwyzszym poziomie rowniez w warunkach wysokiej presji i zmeczenia (Gabbett, GeorgiefT,
2007). Jednakze, to centralnemu uktadowi nerwowemu siatkarzy stawia si¢ glowne

wymagania, aby osiggna¢ wysoka efektywnos¢ rywalizowania w tej dyscyplinie sportu.
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(Pavlenkovich, Bespalova, Tokaeva, Smyshlyaeva, 2018). Wspoélczesna siatkowka osiagneta
taki poziom rozwoju, ze fizyczne, techniczne, czy taktyczne przygotowanie zawodnikow
znajduje si¢ na porownywalnie wysokim poziomie, dlatego o wyniku zawodoéw w coraz
wiekszym stopniu decyduja m.in czynniki psychofizjologiczne i mentalne (Boichuk, Iermakov,
Vintoniak, Hrabchuk, Bieliavkyi, 2020). Wedlug tych badaczy (tamze) na efektywnos$¢ gry
siatkarek 1 ich skuteczno$¢ w realizowaniu zatozen taktycznych oraz na poziom opanowania
elementow technicznych wplywa szybkos¢ i jako$¢ procesow myslowych, intensywno$¢ i
stabilno$¢ uwagi oraz szybkos¢ reakcji motorycznych. Rozwijanie kreatywnego myslenia u
mtodych siatkarek pozytywnie wplywa na umiejetno$¢ rozwiazywania problemow
taktycznych, a wysoka jako$¢ procesow myslowych jest charakterystyczna dla najbardziej
skutecznych atakujacych i blokujacych (Kocak, 2019). Trenerzy i zawodnicy zaznaczaja, ze o
wygranej bardzo cze¢sto decyduja wtasnie wiasciwosci psychologiczne zawodnikow takie jak:
waleczno$¢, pewno$¢ siebie i przytomnos¢ umystu. Co ciekawe, jedni i drudzy maja
swiadomo$¢, ze utrzymywanie koncentracji uwagi na najwyzszym poziomie przez caty mecz
jest niemozliwe, ale wazna jest umiejetno$¢ przezwycigzania trudnych momentow w grze,
zachowanie spokoju i prowadzenie skutecznej gry mimo narastajgcej presji (Ciocan, Fleancu,
Ciocan, 2012). Botwina (2003) uwaza, ze u siatkarzy podwyzszony poziom agresji posrednie;j
moze utrudnia¢ powrdt do dobrej gry po kilku nieudanych zagraniach i sta¢ si¢ ostatecznie
przyczyng porazki.

Z kolei Borgeaud i Abernethy (1987) badali roznice w spostrzeganiu i zapamigtywaniu
strategii gry przeciwnika pomiedzy wykwalifikowanymi graczami siatkdwki a nowicjuszami,
co ma istotne znaczenie w przypadku obrony przed atakiem. Doswiadczeni siatkarze lepiej
radzili sobie z odpamigtywaniem pozycji graczy na boisku w obejrzanym materiale wideo, co
badacze ttumacza, po pierwsze: wigksza przydatno$cia tej umiejetnosci na wyzszym poziomie
gry, a po drugie tym, ze jest to zdolno$¢, ktora mozna wycéwiczy¢. Dowiedziono takze
(Castiello, Umilta, 1992), ze szybkos$¢ przelaczania uwagi oraz czas reakcji na pojawiajace si¢
sygnaly sa wyzsze u siatkarzy niz w grupie kontrolnej. Wysokiej klasy siatkarze maja bardzo
dobrze rozwinigte widzenie peryferyjne, a ich spostrzeganie jest bardziej precyzyjne, dzigki
czemu moga kontrolowa¢ pozycje innych graczy na boisku i ruch pitki, a w potaczeniu z
dobrym przygotowaniem technicznym doktadno$¢ ich zagran wzrasta, dzigki czemu moga

dobrze realizowac zatozenia taktyczne (Koryahin, Blavt, 2019).
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1.4. Specyfika sportu kobiet

Aktualnie ponad 40% potencjatu sportowego stanowig kobiety, nie jest wigc mozliwe
uzyskiwanie wysokich lokat w klasyfikacji medalowej na tak duzych imprezach jak Igrzyska
Olimpijskie bez znaczgcych sukcesow kobiet (Socha, 2005). W psychologii specyfika i
odmienno$¢ sportu kobiet jest zagadnieniem czesto poruszanym w konteks$cie porownan oraz
odrebnosci dyspozycji psychicznych zawodniczek i zawodnikoéw (Kltodecka-Roézalska, 2002,
2003, Pacut, 2006). System ksztatcenia i doskonalenia zawodowego trenerow pomija jednak
kwestig specyfiki sportu kobiet prawdopodobnie uznajac proces szkolenia sportowego obu pici
za jednakowy (Socha, 2005). Wigkszo$¢ badan w zakresie psychologii sportu w XX wieku byta
przeprowadzana na me¢zczyznach, a ich wyniki generalizowano na obie plcie (Mikotajczyk,
2004). Mgskie zachowania i osiagnigcia sportowe byly przyjmowane jako standard, a kobiety
ze wzgledu na nizsze wyniki uzyskiwane w przewazajacej liczbie sprawnosci (np.: szybkos¢,
sita) traktowano jako gorsze, chociaz kobiety osiagaja porownywalny do mezczyzn poziom
sportowy w mlodszym wieku i po krétszym czasie szkolenia (Socha, 2005). Poczatkowo
roéznice w osiggnigciach motorycznych u obojga pici nie sg widoczne, az do okresu dojrzewania
1 utrzymuja si¢ przez calg dorostos¢. Jednak to w konkurencjach kobiecych odnotowuje si¢
wiekszy przyrost rekordow, co $wiadczy o przewadze czynnika srodowiskowego (trening), a
nie biologicznego (Hyde, Frost, 2002). Badania wskazujg, ze w spoleczenstwie funkcjonuje
stereotyp dzielagcy sporty na ,,mgskie” (np.: pitka nozna, boks) i ,,kobiece” (np.: gimnastyka
artystyczna, jazda figurowa na lodzie). ,,Zefiskie” dyscypliny to te, ktore nie wymagaja uzycia
sity fizycznej i brakuje w nich elementéw zwigzanych z kontaktem fizycznym (Wiley, Shaw,
Havitz, 2000). Wynika to z faktu, Ze spoleczenstwo przenosi réznice biologiczne pomiedzy
plciami na roznice spoteczno-kulturowe (Mroczkowska, 2010). Nieréwnos¢ kobiet w
dziatalnosci sportowej jest przez nie odczuwalna, sportsmenki czgsciej doswiadczaja
konfliktow powodowanych przez uprawianie sportu i trudnosci finansowych z powodu
nizszego niz me¢zczyzni uposazenia (Walton, Rice, Gao, Butterworth, Clements, Purcell, 2021).

Dyskryminacja kobiet w sporcie jest jawna i niestety nadal dos¢ mocno spotecznie
akceptowana, o czym §wiadczy choéby fragment jednego z podrgcznikéw wydanych juz w XXI
wieku, z ktorego korzystaja studenci wychowania fizycznego: Uprawianie niektorych sportow
w ogole dla kobiet nie jest wskazane. Z calq pewnosciq zaliczymy do nich boks, podnoszenie
cigzarow, rzut mlotem, skok o tyczce, a takze po pewnym zastanowieniu rzut dyskiem i pchniecie
kulg, pitke nozng, a chyba i kilka innych, mniej czy bardziej oficjalnie aprobowanych dyscyplin

sportu, powinno — w naszym odczuciu — znalez¢ sie na liscie. (W. Osinski ,,Zarys teorii
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wychowania fizycznego”, 2002 s. 153). Z przeprowadzonego w 2012 roku raportu Sport Kobiet
w Polsce (Wtoch, Szymborska, Gotdys, Robaczewska, 2012) wynika miedzy innymi, ze
kluczowy wplyw na aktywno$¢ sportowa kobiet maja czynniki spoleczno-ekonomiczne.
Kobiety zwlaszcza z mniejszych miejscowosci, dorastaja w przekonaniu, zZe sport wyczynowy
jest dla nich czym$ niemoralnym, co skutecznie zniechgca je przed podjeciem tego rodzaju
aktywnos$ci. Dodatkowo wynagrodzenie kobiet uprawiajacych sport jest $rednio o potowe
nizsze niz wynagrodzenie mezczyzn uprawiajacych te samag dyscypling i dotyczy to juz
pieni¢dzy wyplacanych nastolatkom w ramach stypendium sportowego. Nizsze sg takze ceny
za bilety na widowiska sportowe z udziatem kobiet. W raporcie tym (Wtoch et al, op. cit.),
powstalym na podstawie wywiadow i wypowiedzi zawodniczek, trenerek i dziataczek
sportowych podkreslono rowniez patologie systemu treningowego, ktore wynikaja z braku
przygotowania (rowniez psychologicznego) do pracy ze sportsmenkami oraz brak skutecznych
instytucji arbitrazowych, aby rozwiazywac problemy zaistniate podczas wspolpracy na linii
trener-mezczyzna a zawodniczka.

O wiele rzadziej mozna spotka¢ kobiety na stanowisku trenera. W Polsce 90% trenerow
sportowych jest plci meskiej i dotyczy to rowniez druzyn zenskich, ta meska dominacja na
stanowisku szkoleniowca jest widoczna w kazdej szerokosci geograficznej, ale w naszym kraju
dysproporcje te sa szczegolnie wysokie (Wtoch et al, op. cit.). Dodatkowo kobietom powierza
si¢ raczej prowadzenie poczatkujacych zawodniczek, im wyzszy poziom sportowy, tym
czesciej to stanowisko piastuje mezczyzna. Wiosng 2023 roku wsréd trenerdéw siatkarskie;,
kobiecej ekstraklasy nie znalazta si¢ ani jedna kobieta (https://www.tauronliga.pl/teams.html).
Przywyklismy do faktu, Ze kobiece zespoly prowadzi trener — me¢zczyzna, natomiast sytuacja
prowadzenia me¢skiego zespolu przez trenera — kobiete jest prawie niespotykana. Trenerki w
stosunku do trenerow czgsciej i szybciej doswiadczaja takze utraty stanowiska pracy ze
wzgledu na spadek osiagni¢¢ zespotu (Mikotajczyk, 2004).

W odmienny sposéb przekazywane sg medialne komunikaty sportowe dotyczace
obydwu ptci. Mimo, ze ponad potowa zenskiej populacji oglada wiadomos$ci sportowe, to
zdecydowana wickszo$¢ komentatorow ma pte¢ meskg. Dysproporcje sg ogromne zwlaszcza
w przypadku komentowania relacji ,,na zywo”, kobiety czesciej relacjonuja wydarzenia
okotosportowe (np.: budowa stadionu, przygotowania do 10), ponadto przekaz kobiecy bywa
skonstruowany w taki sposob, ze komentujgca je osoba moze wydawac si¢ niekompetentna lub
niewlasciwa. (Kluczynska, 2010). To mgskim wystgpom na zawodach poswigca si¢ rowniez

wigcej miejsca i czasu antenowego.
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Poznanie plci dziecka od samego poczatku réznicuje zachowanie rodzicow wzgledem
synow 1 corek (Zimbardo, 2005) jednakze w sporcie od dziewczynki wymaga si¢, aby
przestrzegala praw stworzonych przez mezczyzn dla mezczyzn. Prawdopodobnie dlatego
lepsze wyniki w sporcie osiagajg kobiety, ktore wyksztatcity w sobie wigcej meskich cech, a
profile osobowosci kobiet i mezczyzn uprawiajacych sport sg bardzo podobne, co stwierdzono
na przyktadzie maratonczykow i biegaczy dlugodystansowych (Mikotajczyk, 2004). Na
podstawie przedstawionych wynikow badan mozna wyciggna¢ wniosek, ze im bardziej
,meskie” cechy posiadaja kobiety, tym wigksze bgda mialy szanse na sukces w sporcie.
Pokazuje to, w jak trudnej sytuacji znajduja si¢ kobiety uprawiajgce sport: z jednej strony
promowanie cech megskich od wczesnego etapu szkolenia sportowego moze pomoc
sportsmenkom w osiggnigciu wysokich wynikdw na arenie sportowej, lecz z drugiej strony
pociaga za sobg konsekwencje w pozasportowych sferach zycia, gdzie ,,meskie” kobiety
spostrzegane s3 jako mniej atrakcyjne (Mikotajczyk, 2004). Doswiadczanie dyskryminacji od
wczesnego okresu szkolenia, spoteczne przyzwolenie na gorsze traktowanie zenskich
konkurencji, przebywanie w sportowym $wiecie stworzonym przez me¢zczyzn i gtownie dla
me¢zezyzn oraz wcigz niskg akceptacje spoteczng uprawiania przez kobiety tzw. ,,meskich”
dyscyplin sprawia, ze sportsmenki od poczatku swojej sportowej przygody musza mierzy¢ si¢
z trudno$ciami wymagajacymi duzej determinacji i wyksztatcenia okre§lonych cech
psychicznych. Dodatkowo nazwanie zawodnika ,,panienkg” albo okreslenie, Zze ,,rzuca jak
baba” jest jedng z najbardziej dotkliwych obelg, jakie sportowiec moze ustysze¢ (Messner,
1987). Prawdg jest rowniez, ze kobiety gorzej niz mezczyzni oceniajg swoje predyspozycje
sportowe i szanse na sportowy sukces (Mroczkowska, 2010).

W badaniu poréwnawczym dla pici przeprowadzonym przez Klodeckg-Rozalska
(2002), wskazujacym siedem wiasciwosci psychicznych (pewnos¢ i wiara w siebie, panowanie
nad negatywnymi reakcjami, zdolnos¢ koncentracji uwagi, umiej¢tnos¢ korzystania z
wyobrazen, wewngtrzna motywacja osiagni¢é, pozytywne emocje, samokontrola w zakresie
pozytywnego myslenia i dzialania) majacych zwigzek z realizacja zadania sportowego w
dwuboju zimowym stwierdzono, ze kobiety osiagaty wyzsze wyniki w zakresie wszystkich
wymienionych wtasciwosci psychicznych. Mezczyzni uprawiajacy sport wykazuja sig
wyzszym poczuciem kontroli wewnetrznej, podczas gdy kobiety ujawniajg zréwnowazone
(wewnetrznie 1 zewnetrznie) poczucie kontroli, bardziej doceniaja réwniez system
zewngtrznego wsparcia spotecznego (Lisee, DiSanti, Chan, Ling, Erickson, Shingles, Kuenze,
2020). Potwierdzenie tego, jak wazne dla kobiet uprawiajacych sport jest wlasnie udzielane im

wsparcie znajduje si¢ w badaniach Rogowskiej (2020), ktéra dowiodta, ze sportsmenki w
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sytuacji stresowej poszukuja wsparcia emocjonalnego. Mezczyzni z kolei, ze stresem radzg
sobie czgsciej stosujac strategie zadaniowe i ucieczkowe (sigganie po uzywki). Analiza meczow
tenisowych wykazata, ze kobiety poréwnywalnie z me¢zczyznami radza sobie z presja w
meczach, ale tylko wtedy, kiedy nie przegrywaja wysoko. Tenisistki, ktore przegraty
pierwszego seta, znacznie gorzej radzily sobie z gra w drugim secie, co badacze thumaczyli
wiekszym zniecheceniem w obliczu presji i negatywnego wyniku (De Paola, Scoppa, 2017). W
innym badaniu (Konig-Gorogh, Okros, Gyomber, 2019) takze potwierdzono lepsze radzenie
sobie ze sportowa presja u mezczyzn. Badacze ci dowiedli jeszcze, ze mezczyzn wyrdznia
wyzszy poziom neurotycznosci. Kobiety z kolei wykazujg si¢ nizszym poziomem Igku
poznawczego i rzadziej doswiadczaja symptomow leku somatycznego niz ich koledzy (Hagan,
Pollmann, Schack, 2015). U mg¢zczyzn stwierdzono nawet wyzszy poziom leku przed
rywalizacja (Sparling, Nieman, O’Connor, 1993 za: Mikotajczyk, 2004) i sukcesem (Mandal,
2003). Kobiety z kolei, w przypadku niekorzystnego wyniku, wybieraja rozwigzania tatwe
(Wlazto, 1991). Nastolatki czgsciej decydowaly si¢ na uprawianie sportow indywidualnych niz
zespotowych, natomiast takie czynniki osobowos$ciowe jak samoakceptacja, osiggnigcie
niezalezno$ci, sprawnos¢ intelektualna byly wyzsze u seniorek, natomiast wyzszy dobrostan
odnotowano u seniorow (Gyomber, Lenart, Kovacs, 2013). Zawodniczki, w przeciwienstwie
do zawodnikéw, do uprawiania sportu wyczynowego i treningdw czesciej motywuje lek przed
porazka niz nastawienie na sukces (Klodecka-Rozalska, Kownacka, 2005). Odnotowano
rowniez réznice miedzyptciowe w odczuwaniu doznan bolowych (Sciranka, Kaplanova, 2021).
Megzczyzni sg bardziej wrazliwi na bol i doswiadczaja go bardziej intensywnie niz kobiety,
mimo to uwazaja bol za mozliwy do zniesienia i rzadziej rezygnuja z uprawiania sportu z
powodu doswiadczania wrazen bolowych.

Siatkarki, w porownaniu do siatkarzy deklarujg nizszy poziom lgku somatycznego i
reagujag mniej emocjonalnie na agresywne uwagi trenera (Bekiari, Patsiaouras, Kokaridas,
Sakellariou, 2006). Nizszy lgk somatyczny wystepowal rowniez u siatkarek w poréwnaniu do
pitkarek r¢cznych (Sindik, Horvat, Hraski, Serti¢, 2015). Dla siatkarek zespotowe oczekiwania
odnos$nie do wyniku sg bardziej istotne niz wykazanie si¢ indywidualnymi umiejetnosciami na
boisku. U m¢zczyzn zaobserwowano zalezno$¢ odwrotng (Virginia, Vikki, 1996). Skuteczno$¢
zespotowa ma wpltyw na indywidualne osiggnigcia i efektywnos¢ siatkarek, majg na nie wptyw
rowniez: poczucie wlasnej skuteczno$ci, spdjno$¢ powierzanych zadan oraz wczesniejsze
indywidualne dokonania (Chow, Hepler, Feltz, 2007 za: Beauchamp, Eys (red.)). U siatkarek
plazowych stwierdzono istotng korelacje migedzy orientacja na ego a wynikami sportowymi,

dodatkowo dowiedziono, ze motywacja wewnetrzna byla wzmacniana przez orientacje na

22



zadanie, a regulacja zewnetrzna byla wzmacniana przez orientacj¢ na ego (Knoblochova,
Mudrak, Slepicka, 2021).

Natomiast wedlug Venera-Mihaela i Lulja (2012) poznanie poziomu rozwoju
inteligencji emocjonalnej siatkarek jest niezbedne w wybieraniu, budowaniu i wdrazaniu
strategii w szkoleniu zawodniczek, a trening umiejetnosci psychologicznych powinien rozwijaé
m.in. empati¢, poniewaz badacze zaobserwowali wyraznie nizsze wyniki pomiaru tej cechy u
objetych badaniem zawodniczek, co moze prowadzi¢ do powstawania konfliktéw w zespole i

powodowac kryzysy.

1.5. Podsumowanie rozdziatu

W pierwszej czgsci rozdziatu przedstawiono ogolne zasady gry w pitke siatkowa i
opisano na czym polega, jak jest wyliczana i jakie sktadowe ma skutecznos¢ w pitce siatkowe;.
Nastepnie podjeto starania, aby scharakteryzowa¢ badang dyscypling pod wzgledem
wiasciwosci psychologicznych zawodnikow i czynnikéw decydujacych o sukcesie zespolow
sportowych takich, jak spdjno$é grupy i synergia. Na koniec zaprezentowano trudnosci, z
jakimi borykaja si¢ kobiety podejmujace aktywnos¢ sportowa, porownano pod wzgledem ptci
niektore wlasciwosci psychiczne decydujace o sukcesie sportowym i dokonano przegladu

wybranych badan dotyczacych dyspozycji psychicznych siatkarek.
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ROZDZIAL 2. PSYCHOLOGICZNA CHARAKTERYSTYKA PRZEGRANEJ W
SPORCIE

2.1. Co oznacza przegrana w sporcie?

W stowniku jezyka polskiego PWN (Drabik, Kubiak-Sokét, Sobol, 2021) przegrana
definiowana jest na trzy sposoby: jako, pomiesiona porazka w grze, walce, rywalizacji
sportowej, jako kwota pienigezna, ktorg ktos przegrat oraz jako niepowodzenie w jakiejs
dziedzinie Zycia, w dqzeniu do osiggniecia jakiegos celu (Tamze, str. 962). Opisujgc przegrang
bardzo czgsto uzywa sie w tym celu synoniméw: porazka i niepowodzenie, pierwsza z nich
wedlug tego samego zrodla oznacza przegrang walke lub rywalizacje oraz powazne
niepowodzenie (Drabik i in., 2021, str. 887), a drugi brak powodzenia, porazke (Drabik i in.,
str. 632). W sporcie uzywa si¢ zardwno terminu przegrana jak i porazka, ale nie sg one
stosowane zamiennie. Przez przegrang w sporcie rozumie si¢ przegrany mecz czy inng
sportowa potyczke, w ktorej zawodnik lub druzyna sportowa po uczciwej i pelnej poswigcenia
walce muszg uznaé¢ wyzszo$¢ rywala. Porazka w jezyku sportu ma silniejsze konotacje i
oznacza albo przegranie meczu duzg réznicg punktow po stabej grze pokonanej druzyny, albo
wystep na zawodach duzo ponizej oczekiwan, bez wystarczajacego zaangazowania w
rywalizacje, poddanie si¢ bez walki (Dudek, Habrat, 2012). Istnieje nawet podziat na
zawodnikoéw sukcesu oraz zawodnikéw unikania porazki (Zdebski, Dracz, Blecharz, 1983)
zwigzany z ich dazeniami i oczekiwaniami podczas startu w zawodach. Pierwsi w rywalizacji
sportowej upatruja swojej szansy, u drugich jawi si¢ ona raczej jako zblizajgce si¢ zagrozenie.
Atkinson, Bastian, Earl i Litwin (1960) dowiedli, ze zawodnicy, u ktorych przewaza motyw
unikania porazki sa pewni obaw i negatywnych mysli zwigzanych ze startem w zawodach (np.:
a co, jesli mi sie nie uda i przegram?), ktére generuja negatywne emocje i obnizajg sprawnos¢
startowg u zawodnikow. Zawodnicy z dominujagcym motywem osiggania sukcesu s3 ,,gtodni”
zwyciestwa, uwielbiajg wspotzawodniczy¢, chcg doswiadcza¢ pozytywnych emocji
zwigzanych z wygrang i stale sprawdzaé oraz potwierdza¢ swoje umiejetnosci. Zawodnik
sukcesu wybierze zadanie raczej trudne, ktore bedzie wyzwaniem, ale mozliwym do
zrealizowania. Zawodnik unikania porazki preferuje zadania albo tatwe (zmniejsza w ten
sposob prawdopodobienstwo przegranej) albo bardzo trudne, bedace poza jego zasiegiem,
poniewaz tatwiej mu bedzie wytlumaczy¢ si¢ z porazki (np.: moj przeciwnik byl mistrzem
olimpijskim) bez uszczerbku dla ego. Oba typy zawodnikéw moga doswiadczaé sportowych
sukcesow, jednak wraz ze wzrostem rangi zawodow skutecznos¢ zawodnika unikania porazki

maleje, przez co czesciej do§wiadcza on przegrane;.
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Przegrywac i wygrywa¢ w sporcie mozna na trzy sposoby, ktore sa zréznicowane ze
wzgledu na rodzaj uprawianej dyscypliny (Dolinski, 1998). Pierwszy z nich zwigzany jest Scisle
z pojeciem rywalizacji i oznacza, ze zawodnik wygra tylko wtedy, kiedy inny zawodnik przegra
(np.: w tenisie ziemnym). Drugi okreslany jako indywidualizm polega na tym, ze wystep
sportowy jednego zawodnika nie ma bezposredniego wplywu na wystep jego konkurenta (np.:
gimnastyka artystyczna). Trzeci typ, ktory bedzie szerzej poruszany w niniejszej pracy, oznacza
kooperacj¢ zawodnikow, poniewaz moga oni zrealizowac swoje cele tylko wtedy, kiedy inni
zawodnicy z druzyny beda realizowaé swoje (np.: wszystkie sporty zespotowe, w tym

siatkowka).

Przyczyny przegranej w sporcie moga by¢ natury psychologicznej (Blecharz, 2006)
(np.: niedobory koncentracji uwagi, nadmierne pobudzenie), moga tez dotyczy¢ aspektow:
fizycznych zawodnika (np.: niewystarczajaca sita, szybkos¢, wytrzymatos¢), technicznych (w
zaleznosci od  dyscypliny), koordynacyjnych (np.: zbyt dlugi czas reakcji),
strategicznych/taktycznych (np.: niezrealizowanie taktyki ustalonej przez trenera) oraz
sprzetowych (np.: awaria silnika podczas zawodoéw zuzlowych). Moga by¢ réwniez natury
,mieszanej” albo natury zupelie nie zwigzanej z psychologia, ktora jednak generuje u
zawodnika psychologiczne konsekwencje (np.: niska wydolno$¢ zawodnika doprowadza do
spadku koncentracji uwagi). Ustalenie natury zmiennych przyczyniajacych si¢ do stabych
wystepow zawodnika wymaga wspolpracy interdyscyplinarnej, a wlasciwa diagnoza

problemow jest kluczowa w zdefiniowaniu przyczyn startu ponizej mozliwosci zawodnika.

Niniejsza praca dotyczy psychologicznych przyczyn przegranej i tylko te aspekty beda

W niej poruszane.
2.2. Psychologiczne uwarunkowania wyniku sportowego

Tematyka réznego typu czynnikow psychologicznych i ich wplywu na efektywny
wynik sportowy jest szeroko podejmowana przez badaczy (Dracz, 1978, Gracz, 1998;
Mroczkowska, 2007). Zdecydowana wickszo$¢ tego typu badan odnosi si¢ jednak do
psychologicznych uwarunkowan osiggnig¢ sportowych w ogole (Ktodecka—Ro6zalska, 2002,
Nowicki, 2004) czyli glowny obszar zainteresowan badaczy koncentruje si¢ na tych cechach
osobowosci, ktore predysponujg jednostke do osiggnigcia mistrzowskiego poziomu
sportowego. Wiele zagadnien psychologii sportu odnosi si¢ wigc do zdarzen i zachowan w
przysztosci, a praca psychologa sportu polega w duzej mierze na wzmacnianiu wlasciwosci

osobniczych charakterystycznych dla mistrzow sportu. Analiza wystepu na zawodach post
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factum, z punktu widzenia psychologa sportowego, dotyczy najczesciej refleksji zwigzanych z
udanymi i wymagajacymi poprawy dziataniami w trakcie startu (Wodka, 2010), albo polega na
prezentowaniu zawodnikom przyktadow $wietnych wystepoéw jako podstawy do odtworzenia
odczué i mysli, ktore towarzyszyly jakiemus$ sportowcowi podczas zwyciestw. Niewatpliwie
stuszne jest zalozenie, Ze zawodnik nie powinien zbyt dtugo koncentrowaé si¢ na porazce i
ruminowac oraz przezywac jej na nowo (Sankowski, 2001). Zdaniem Autorki, wnikliwg analizg
przegranej powinien wykona¢ psycholog wraz z trenerem, co pozwoli odkry¢ jej przyczyny, a
takze dostarczy¢ materiatu do dalszej pracy z zawodnikiem w celu wyeliminowania (w

granicach mozliwo$ci) popemionych btedow i niepozadanych zachowan.

Wiele badan dotyczacych sytuacji meczowych rozpatrywanych jest w kontekscie
rozrézniania emocji przedstartowych, startowych i ich wptywu na efektywnos¢ wystepu
sportowego oraz emocji postartowych, w zaleznoSci od uzyskanego rezultatu (Gracz,
Sankowski, 2007). Te emocje oraz ich intensywnos$¢ zwigzane sg bezposrednio z pobudzeniem
startowym, ktore jest odpowiedzialne za wykorzystanie zasobow organizmu w celu realizacji
zadania (Arent, Landers, 2003). W literaturze przedmiotu wyrdznia si¢ trzy rodzaje pobudzenia:
pierwszy nazywany apatig startowg — objawia si¢ zniecheceniem, obnizeniem aktywnosci
ruchowej i sprawnosci procesOw poznawczych, sennoscig oraz ogdlnie ztym samopoczuciem.
Drugi to goragczka startowa, ktora pojawia si¢, gdy napiecie przekracza poziom mobilizujacy,
co skutkuje zdenerwowaniem, zniecierpliwieniem, zaktoceniem koordynacji ruchowej i
procesOW spostrzegania, mys$lenia, koncentracji uwagi oraz znieksztatlceniem wyuczonych
nawykoéw ruchowych (Gracz, Sankowski, 2007). Trzeci zwany gotowoS$cig startowg oznacza,
ze sportowiec osigga optymalny dla siebie poziom pobudzenia, w ktorym jego energia, wysitek
1 wydajnos¢ sg skoncentrowane na wykonaniu zadania, dzigki czemu jest w stanie osiggnac

dobry wynik sportowy (Schmidt, Mussel, Hewig, 2013).

Szczegblnym przykladem nadmiernego pobudzenia jest zjawisko diawienia
psychicznego (chocking under pressure), ktore wystepuje, kiedy wydarzenie oceniane jest
przez jednostke jako bardzo stresujace, w wyniku czego dochodzi u niej do znacznego
obnizenia sprawnos$ci motorycznej (Marquardt, 2009). Dtawienie psychiczne oznacza ostry i
nagly spadek wydajnosci skutkujacy osiggnigeciem rezultatu ponizej oczekiwan zawodnika,
bedacy odpowiedzig na spostrzegang przez niego presje¢ (Hill, Hanton, Matthews i Fleming,
2010). Jedna z teorii dotyczacych przyczyn zjawiska dlawienia psychicznego dowodzi, ze
powstaje ono w momencie ingerencji §wiadomosci w procesy automatyczne (Baumeister,

1984). U zawodowych sportowcow, u ktorych nawyki ruchowe w wieloletnim procesie
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treningowym zostaly catkowicie zautomatyzowane, kazda proba $wiadomej kontroli nad

technikg ruchu prowadzi do spadku jego wydajnosci.

Ciekawy zwigzek pomiedzy Iekiem poznawczym a poziomem pobudzenia
zaobserwowali badacze Fazey i Hardy (1988) i okreslili go w kategoriach ,,modelu katastrofy”.
Wedhug tego modelu, efektywnos¢ wykonania zadania rézni si¢ w zaleznoséci od poziomu
obcigzenia poznawczego. Jesli poziom leku poznawczego u zawodnika jest wysoki, to dobry
wynik mozliwy jest do osiagni¢cia jedynie przy niskim pobudzeniu fizjologicznym, bo nawet
niewielki wzrost pobudzenia fizjologicznego, wykraczajacy ponad poziom optymalnego dla
danego zawodnika pobudzenia, powoduje nagly, katastrofalny spadek wydajnosci wykonania

zadania.

Jednak nie wszyscy sportowcy zareagujg tak samo na stres, Iek i pobudzenie, model
Yuri Hanina IZOF (Individualized Zones of Optimal Functioning) glosi, ze zawodnicy maja
swoje indywidualne strefy pobudzenia, w obrebie ktorych osiagajg najlepsze rezultaty (Hanin,
1995). Dla jednych taka optymalna strefa bedzie si¢ wigzata z niskim poczuciem le¢ku, inni
sportowcy najlepsza wydajno$¢ osiagna, gdy poziom negatywnych emocji bedzie bardzo
wysoki. Wazne, aby sportowiec poznat swojg strefe optymalnego funkcjonowania i nauczyt si¢
tak zarzadza¢ swoimi emocjami, aby mogl osiggnaé wlasciwy dla siebie i najlepszy dla swoje;j

sportowej wydajnosci poziom pobudzenia.

Jedng z najczgstszych przyczyn nadmiernego pobudzenia i jednocze$nie jedng z
najczgstszych psychologicznych przyczyn przegranych jest lgk (Borek, 2003, Rikberg,
Raudsepp, Kais, 2011). Lek sportowy to negatywna reakcja emocjonalna w stosunku do
spostrzeganych przez zawodnika wymagan lub zagrozen, ktore w rzeczywistosci jeszcze nie
wystapity, a w przysztosci mogg si¢ przydarzy¢ lub nie (Frame, Reichin, 2019). Odrobina
niepokoju przed zawodami daje impuls, ktorego sportowiec potrzebuje, aby stawi¢ czota
wyzwaniom, ale niekontrolowany lek powoduje spadek wydajnosci motorycznej, jego wysoki
poziom nie sprzyja udanym wystepom na zawodach, dlatego w pracy z zawodnikami wysoce
lekowymi dazy si¢ do jego redukcji. Nadmierny lgk stanowi tez jedna z najpowazniejszych
przyczyn przegranych, zar6wno w kontekscie lgku przed porazka, jak rowniez leku przed
odniesieniem sukcesu (Gracz, Sankowski, 2007). Lek przed porazka (Pope, Schweitzer, 2011)
zniecheci zawodnika do podejmowania ryzykownych zachowan, a bycie asekurantem podczas
sportowych zmagan najczesciej konczy si¢ niska lokata wystepu. Lek przed sukcesem obniza

sprawno$¢ koncentracji uwagi, generuje obawy zwiazane z ekspozycja spoteczng i
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zwigkszeniem oczekiwan wobec osiggnie¢ zawodnika (Starosta, 2011). Ten rodzaj lgku
czesciej mozna zaobserwowac u kobiet, ktorych rola w spoleczenstwie nie jest utozsamiana z
odnoszeniem sukcesow (Horner, 1972), co przyczynia si¢ do powstawania obaw zwigzanych z
pogorszeniem tak waznych dla nich relacji migdzyludzkich po osiggnieciu sukcesu i trudnosci

w finalizowaniu rozpoczetych projektow.

W literaturze przedmiotu wyrdznia si¢ podzial na Iek jako stan i jako cechg (Spielberger,
1966). Lek jako cecha jest pewng stalg dyspozycja w zachowaniu jednostki, ktora spostrzega w
swoim otoczeniu wiele sytuacji zagrazajacych, stan leku to z kolei niepokoj bedacy reakcja
tymczasowa, chwilowa, spowodowany jakas$ konkretna sytuacja (Eysenck, Derakshan, Santos
i Calvo, 2007). Sportowiec z wysokim poziomem Igku jako cechy czgéciej i intensywniej bedzie
doswiadczal obaw w zwiazku ze zblizajacymi si¢ zawodami oraz wigcej sytuacji zwigzanych z
rywalizacja zaklasyfikuje jako zagrazajace (Wolf, Eys, Kleinert, 2015). Istnieje nawet pojecie
stanu leku przed rywalizacjg sportowa (competitive state anxiety), gdy wymagania zwigzane z
uprawianiem sportu s3 wigksze niz spostrzegane zdolnosci sportowca (Martens, Vealey,

Burton, Martens, 1990).

Wielu badaczy uwaza lek za zjawisko wielowymiarowe, poniewaz przejawia si¢ w
odpowiedzi somatycznej i poznawczej na okre§lone sytuacje i wydarzenia (Edwards, Hardy,
Kingston, Gould, 2002). Lek somatyczny to interpretowanie odczu¢ z ciata jako bedacych
konsekwencjg leku, objawia si¢ nerwowoscig, napigciem, przyspieszonym tetnem, poceniem
si¢, rozstrojem zotgdka, w obszarze leku poznawczego znajduja si¢ natomiast jego przejawy
kognitywne takie jak: negatywne mysli dotyczace wtasnej wydajnosci, obawy dotyczace siebie,
sytuacji w jakiej znalazt si¢ dany zawodnik i jej mozliwych konsekwencji, a takze zaburzenia
koncentracji uwagi, utrata zaufania do wlasnych zdolnosci i trudnosci w podejmowaniu decyz;ji
(Morris, Davis, Hutchings, 1981). Oba rodzaje lgku, jesli sg zwiagzane z rywalizacja sportowa,
to nie sprzyjaja osigganiu wysokich wynikow sportowych, sa natomiast odpowiedzialne za

dyskomfort zawodnika w trakcie sytuacji startowej (Mellalieu, Fletcher, 20006).

Przyczyny odczuwania Ieku w dniu zawodéw majg rézne podtoze, dowodzg tego
badania Starosty i Plizgi (2011) dokonane ws$rdéd czotowych zapasnikéw i tyzwiarzy
figurowych z réznych krajow. Z przeprowadzonych ze sportowcami wywiadow wynika, ze
najczestszym zrédtem powstawania Ieku byty doznane wezesniej kontuzje, a najwicksze obawy
dotyczyly wspotzawodnictwa z rywalami w ogoéle lub z jakim$ konkretnym przeciwnikiem.

Ponadto poczucie niedostatecznego przygotowania startowego np.: niezadowalajace
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opanowanie trudnego elementu technicznego wzmagato odczucie niepokoju zwigzane z
wlasnym wykonaniem. Pozostate przyczyny leku wymieniane przez przebadanych
zawodnikow byly zwigzane z czynnikami zewne¢trznymi takimi jak np.: niesprawiedliwe
sedziowanie, a u zapasnikow obawy budzita dodatkowo nadwaga. Na uwage zastuguje rowniez
fakt, ze Igk o ré6znym nasileniu wystepowat u wszystkich badanych tyzwiarzy figurowych i

zapas$nikow niezaleznie od poziomu ich zaawansowania sportowego i stazu treningowego.

Ciekawa jest koncepcja Grahama Jonesa, ktory wraz ze wspolpracownikami (Jones,
Swain,1992; Jones, Swain, Hardy, 1993; Jones, Hanton, 1996) doszedl do wniosku, ze
wazniejszy niz intensywnos$¢ Ieku jest jego kierunek. Interpretacja pobudzenia i leku przez
sportowcow przed zblizajacymi si¢ zmaganiami sportowymi byla wedtug badaczy silniejszym
predyktorem sukcesu lub porazki w zawodach, anizeli jego nat¢zenie. Zawodnicy
spostrzegajacy poznawcze i somatyczne symptomy leku jako mobilizujace, osiggali wysokie
miejsca w zawodach, w przeciwienstwie do najstabszych zawodnikow, ktérzy odczuwane

objawy oceniali jako deprymujace.

W omoéwionym wczesniej badaniu Starosty (2001) badani sportowcy jako zrodio Ieku
wysoko oceniali lek przed kontuzja lub jej odnowieniem. Zagadnienie zwigzane z sytuacja
urazu fizycznego, powrotem do aktywnosci sportowej i jego konsekwencjami dla dalszej
kariery zawodniczej zostalo wyczerpujaco opisane przez Blecharza (2008). Wedhlug niego
presja wywierana na kontuzjowanym zawodniku, aby jak najszybciej powrécit do treningdw
moze skutkowaé tym, ze wroci do sportu z niedoleczonym urazem albo przed odzyskaniem
pelnej gotowosci psychicznej do powrotu. W efekcie takich dziatan zawodnik czuje si¢
niepewnie na arenie sportowej, nie ma pelnego zaufania do wlasnego ciata, w trakcie gry stara
si¢ (nawet nieswiadomie) chroni¢ chory obszar, porusza si¢ asekuracyjnie i czgsto z powodu
dtugiej nieobecnosci czuje si¢ rowniez wykluczony z druzyny. Jesli dodatkowo zmaga si¢ z
bolem i utracit dawne miejsce w zespole to na zawodach moze by¢ mu bardzo trudno uzyskiwac
rezultaty sprzed kontuzji. Bol jest nieodtaczng czeg$cig urazow sportowych, moze utrzymywac
si¢ jeszcze przez dhugi czas po zakonczeniu rehabilitacji i towarzyszy¢ sportowcowi w trakcie
rywalizacji, od tolerancji odczu¢ boélowych i wyboru strategii radzenia sobie z bolem rowniez

zalezy efektywnosc¢ startowa zawodnika (Salwin, Zajac, 2016).

Bardzo waznymi czynnikami determinujacymi wynik sportowy sg poczucie wiasnej
skutecznosci i warto$ci oraz powigzane z nimi nadmierne oczekiwania i poréwnywanie si¢ z

innymi. Poczucie wlasnej skutecznosci oznacza, ze cztowiek podejmujac si¢ realizacji zadania
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jest przekonany, ze sobie z nim poradzi (Bandura, 1997). Osoby z wysokim nat¢zeniem tej
cechy czerpig wigksza przyjemnos$¢ z aktywnosci fizycznej, majg wyzsza motywacje do
uprawiania sportu i sg bardziej zaangazowani w trening, co przektada si¢ na ich osiggnigcia
sportowe (Rodriguez de Souza - Pajuelo, Fabiola Tarazona - Lujan, Reyes - Bossio, 2021).
Ponadto ich oczekiwania wobec sukcesu w przysztosci sg wysokie i sportowcy rzadziej reaguja
lekiem na bodzce z otoczenia sportowego (Mroczkowska, 1993b). Niskie poczucie wtasnej
skutecznosci jest charakterystyczne dla zawodnikéw zajmujacych odlegle lokaty na zawodach,
ktorym daleko do sportowej elity (Miti¢, Nedeljkovi¢, Bojani¢, Francesko, Milovanovic,

Bianco, Drid, 2021).

Z kolei poczucie wlasnej warto$ci roznicuje szacowania zawodnikéw wobec
zblizajacych si¢ zawodow. Osoby obdarzone wysokim natezeniem cechy traktuja rywalizacje
sportowa jak wyzwanie, szans¢, mozliwo$¢ sprawdzenia siebie i wlasnych umiejetnosci. Dla
zawodnikow  posiadajagcych niskie poczucie wilasnej wartosci uczestnictwo we
wspotzawodnictwie sportowym spostrzegane jest raczej jako zagrozenie, co automatycznie
generuje w nich peten wachlarz negatywnych emocji zwigzanych ze startem (Adie, Duda,
Ntoumanis, 2008). Wyrodznia si¢ tutaj (Koivula, Hassmen, Fallby, 2002): osobiste poczucie
wiasnej warto$ci, rozumiane jako uznanie wlasnej osoby, samoakceptacje i mitos¢ do samego
siebie, ktore jest indywidualng ceche jednostki oraz spoteczne poczucie wlasnej wartosci
przejawiajgce si¢ w potrzebie doceniania i potwierdzania umiej¢tnosci zawodnika przez

otoczenie.

Systematyczne treningi, bycie czg¢scig zespotu, wspotzawodnictwo sportowe tworza
wiele sytuacji, w ktorych szacunek i uznanie do samego siebie sa poddawane ciggtym probom.
Sa zawodnicy, dla ktorych rywalizacja odbywa si¢ na dlugo przed zawodami, poniewaz
spoteczny charakter sportu umozliwia im poréwnywanie i dokonywanie oceny siebie
wzgledem innych sportowcow (Aoyagi, Poczwardowski za: Henschen, 2012). Odbywa si¢ to
w dwojaki sposob. Porownania pionowe w gore lub w dot sg zalezne od osigganych przez
jednostke wynikéw i mogg mie¢ zard6wno pozytywny wplyw na jednostkg — kiedy poréwnuje
sic w dot oraz negatywny — kiedy jednostka porownuje si¢ w gore. PoroOwnania poziome
polegaja na konfrontacji swoich osiggni¢¢ z osobami reprezentujacymi podobny poziom lub na
odbieraniu informacji o wlasnej osobie od bliskich, trenera itp. Badania wykazaly (Bardel,
Fontayne, Colombel, Schiphof, 2010), ze niebezpieczne sa zwlaszcza poréwnania negatywne
(pionowe, w gore) majace miejsce po przegranej, ze wzgledu na wigkszy wptyw na samoocen¢

1 trwalo$¢ przekonan sportowca. Henschen (za: Aoyagi, Poczwardowski, 2012) przekonuje, ze
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jedyna osoba, do ktorej powinien poroéwnywacé si¢ sportowiec jest on sam z przesztosci, gdyz
w ten sposob moze zaobserwowaé swoj sportowy rozwdj. Porownywanie si¢ z innymi
pochlania zbyt wiele energii na myslenie o innych zawodnikach, ktorych sportowiec i tak nie

jest w stanie kontrolowac.

Nadmierne oczekiwania wobec siebie i oczekiwanego wyniku rodza wewngtrzny
konflikt i powoduja dodatkowe napigcie prowadzac do czestych rozczarowan oraz pogorszenia
jakosci wykonania zadania. Jednostka staje si¢ dla siebie najsurowszym krytykiem, uzaleznia
swoje samopoczucie od stopnia realizacji wygérowanego celu, a kazdy dodatkowy wzrost
oczekiwan powoduje, ze raczej si¢ od niego oddala. Porazka staje si¢ wszystko co niedoskonate

i nieoczekiwane (Krakowiak, 2014).

Bardzo duzy pozytywny lub negatywny wplyw na produktywno$¢ zawodnika ma
réwniez sfera pozasportowa. Jego zycie osobiste, czyli relacje personalne, rodzina, przyjaciele,
sytuacja ekonomiczna, czeste przeprowadzki, duza ilo§¢ czasu spgdzanego poza domem,
kontakty z mediami, zmiany zyciowe i wiele innych indywidualnych czynnikow, bezposrednio
wplywaja na jego osiggnigcia podczas sportowej rywalizacji i odwrotnie — presja zwigzana z
uprawianiem sportu moze negatywnie odbija¢ si¢ na zyciu osobistym zawodnika (Bauman,
2012, za: Aoyagi, Poczwardowski). Problemy w relacjach interpersonalnych obcigzaja zasoby
osobiste, poznawcze 1 afektywne, przez co moga obnizy¢ koncentracje na zadaniach
sportowych i zmniejszy¢ motywacj¢ do uprawiania sportu w ogoéle (Gardner, Moore, 2006).
Ponadto doswiadczenie skrajnie stresujacych przezy¢ i wystgpienie po nich objawow
charakterystycznych dla zespotu stresu pourazowego (posttraumatic stress disorder), w tym
m.in. odtwarzanie sytuacji traumatycznej, utrata zainteresowania obszarami zycia uznawanymi
wczesniej za wazne, czy symptomy somatyczne takie jak: bezsenno$¢ i nadmierne pobudzenie,

s przyczyng obnizenia jako$ci wykonania sportowego (Luszczynska, 2011).

Wsrad istotnych przyczyn przegranej w sporcie bardzo czgsto wymienia si¢ rowniez:
problemy z koncentracjg uwagi, perfekcjonizm dezadaptacyjny, reaktywnos¢ emocjonalna,
niskag samoocen¢ czy nadmierny stres. Czynniki te znalazly si¢ w obszarze badawczym
niniejszej pracy i zostang bardziej szczegélowo omowione w nastgpnych rozdziatach. Tego, jak
wiele psychologicznych powod6éw moze sta¢ za nieudanym wystepem zawodnika, dowodza
wywiady przeprowadzone z czotowymi amerykanskimi psychologami sportowymi (Aoyagi,
Poczwardowski, 2012). Moze si¢ takze zdarzy¢, ze nigdy nie poznamy powodu, dla ktérego

zawodnik poniost porazke na jakich$§ zawodach. Autorka pracy starata si¢ wymienic
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najwazniejsze z nich, wedtug swojej analizy literatury przedmiotu oraz wtasnych doswiadczen

sportowych i praktyki psychologiczne;j.
2.3. Porazka jako jeden z etapow na drodze do sukcesu

Atrybucja, czyli okreslenie przyczyn porazki, wedtug Fortuny (2015), jest procesem
trzyetapowym. Pierwszy z nich dotyczy przestrzeni migdzy sytuacja zadaniowa, a
niepozadanym wynikiem dziatania. Bernard Weiner (1986, za: Fortuna, 2015) wyrdznia trzy

kategorie klasyfikowania przyczyn niepowodzen:

1. Umiejscowienie, czyli rozpatrywanie niepowodzen pod katem czynnikoéw
zewngtrznych badz wewnetrznych.

2. Stabilnos¢, ktora okresla czy przyczyny porazki sg stale czy zmienne.

3. Podatnos$¢ na kontrole, czyli stopien, w jakim przyczyny niepowodzenia mogg by¢
przez jednostk¢ zmienione np.: zdolnosci sg czynnikiem, ktory trudno jest
kontrolowa¢, z kolei taktyka jest czyms, co moze ulec modyfikacji przy kolejnym

podejsciu.

Upatrywanie przyczyn porazki wsrod czynnikow zewngtrznych skutkuje poczuciem
braku odpowiedzialnosci za nig i czgsto nie doprowadza do koniecznych zmian (w procesie
treningowym, taktyce, technice itd.). Wywotuje takze bezradnos$é, nie zwicksza mobilizacji i
nie uruchamia procesu naprawczego, przez co szanse na pozytywny wynik w przysztosci
oddalajg si¢ (Mroczkowska, 2007). Z drugiej strony chroni samoocen¢ zawodnika i poprawia
nastroj (Dolinski, Szmajke, za: Tyszka (red.), 1991). Bardziej pozadanym umiejscowieniem
niepowodzenia, bedzie zlokalizowanie jego przyczyn wsrdd czynnikéw wewnetrznych, co
spowoduje przywrécenie kontroli nad sytuacja i rozpoczgciem procesu naprawczego.
Odpowiedzialno$¢ zawodnika za porazke uruchamia u niego procesy motywacyjne i zwigksza

szanse na sukces w kolejnych zawodach (Mroczkowska, 2007).

Klasyfikacj¢ Weinera (1986, za: Fortuna, 2015) czesto redukuje si¢ do dwoch
pierwszych kategorii, ktore w zestawieniu ze soba tworza cztery podkategorie i s3 tutaj

rozpatrywane w konteks$cie przyczyn niepowodzenia:

1. Czynniki wewnetrzne 1 stale, do ktorych zaliczaja si¢ pte¢, zdolnosci, budowa
anatomiczna oraz cechy osobnicze np.: temperament.
2. Czynniki wewngtrzne 1 zmienne, czyli brak umiejetnosci, ktore jednak mozna

doskonali¢ np.: w procesie treningowym.
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3. Czynniki zewnetrzne i state, do ktérych zaliczamy przede wszystkim trudno$é
zadania.
4. Czynniki zewngtrzne i zmienne, wigzace si¢ m.in. z fizycznymi wilasciwos§ciami

srodowiska np.: warunki atmosferyczne, przyjaznos¢ publiczno$ci, sedziowanie.

Badacze (Graham, Kowalski, Crocker, 2002) stwierdzili, ze przypisywanie swoich
rezultatow czynnikom wewnetrznym i stabilnym, na ktére jednostka ma wptyw jest bardziej
korzystne dla utrzymania pozytywnego nastroju. Natomiast w sporcie o wiele czesciej zdarzaja
si¢ sytuacje, kiedy sportowcy przypisuja sukcesy czynnikom wewngtrznym, a niepowodzenia
zewngtrznym (Szczepaniak, Guszkowska, 2017). Jest to rodzaj mechanizmu obronnego,
ktorego zadaniem jest ochrona i wzmacnianie Ja oraz utrzymanie stabilnej samooceny, do
innych taktyk obronnych nalezg m.in. wyparcie, czy obnizanie warto$ci nieosiggni¢tego celu.
Wedhug Fortuny (2015) niepowodzenie moze by¢ korzystng lekcjg na przysztosé pod

warunkiem, ze zostanie dostrzezone i zaakceptowane.

Podczas drugiego etapu ,,0oswajania si¢” z porazkg jednostka stwierdza, ze wynik byt
btedny i1 zaczynaja do niej dociera¢ negatywne emocje zwiazane z niepowodzeniem, a takze
jego konsekwencjami (Fortuna, 2015). Emocje negatywne petnig na tym etapie bardzo wazne
role, jedna z nich jest funkcja motywacyjna. Odczuwanie smutku i wstydu po klesce, a nawet
juz samo przewidywanie tych uczu¢ w przysztosci, w zwigzku z jakim$ wydarzeniem i chgé
unikni¢cia ich, dziata na ludzi pobudzajgco, motywuje do dalszej pracy, rozwoju osobistego,
nabywania dodatkowych umiejetnosci lub doskonalenia tych juz nabytych (Kleszczewska-
Albinska, Albinski, 2009). Zto$¢ z kolei bardzo skutecznie podnosi pobudzenie, a takze
podwyzsza i podtrzymuje aktywno$¢ motoryczng, wspomaga zawodnika, aby podjat walke
(Zawisza-Mlost, 2021). Wsrod ludzi obracajacych si¢ w srodowisku sportowym — zawodnikow,
treneréw 1 dziennikarzy bardzo popularne jest nawet okreslenie ,,sportowa z1o$¢”, rozumiane
jako glod zwyciestwa, dodatkowa energia, nieustepliwosé, che¢ pokazania swoich mozliwosci,
odegrania si¢ (https://www.lechpoznan.pl/lech-tv,7,sportowa-zlosc,14949.html,

http://jarota.com/jest-w-nas-sportowa-zlosc/). W tym rozumieniu ,,sportowa zto$¢”” ma wymiar

pozytywny.

Emocje negatywne sprzyjaja rowniez bardziej szczegdétowemu przetwarzaniu
informacji zwigzanych z ich zrédtem, ukierunkowuja na nie zasoby poznawcze, przyciagaja
uwagg 1 sg na tyle angazujace, ze cztowiek ignoruje pozostate bodzce koncentrujac si¢ tylko na

tych, ktore te negatywne emocje wywotaty (Dolinski, 2003). Zawgzenie uwagi do czynnika
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wywolujacego nieprzyjemne emocje wprawia organizm w stan gotowosci, ale ludzie beda si¢
starali ten stan zredukowac, poprzez uruchomienie mechanizméw obronnych i zastosowanie
srodkéw zaradczych, aby zlikwidowa¢ nieprzyjemne uczucia i ich zrodto (Tanner, 1999). Ta
gotowo$¢ poznawcza i motywacja do usunigcia emocjonalnego dyskomfortu sprzyja
konstruowaniu planu naprawczego po podniesionej porazce. Emocja nadaje priorytet do
okreslonego dziatania i nadaje mu status pilnego, co moze odbywac¢ si¢ kosztem innych
aktywnosci (Frijda, 1986, za: Strelau, 2004), dodatkowo emocje o ujemnym znaku
podpowiadaja jednostce, Ze proces naprawczy jeszcze si¢ nie zakonczyt i sprawiaja, iz ta jest

bardziej wytrwata w dazeniu do celu (Strelau, 2004).

Trzeci etap rozpoczyna si¢, kiedy jednostka musi sobie radzi¢ z nastgpstwami
poniesionej porazki. Z niepowodzeniami gorzej radza sobie osoby wychowywane przez
rodzicow autorytarnych, wymagajacych i silnie kontrolujacych (Grolnick, 2003). Ogromny
wptyw na rozwdj leku przed porazka majg doswiadczenia z dziecinstwa. Jesli reakcje rodzicow
(a zwlaszcza matki) na odnoszone sukcesy w rozwoju samodzielnosci dziecka sg raczej
neutralne niz pozytywne (np.: pochwata), a niesatysfakcjonujace postepy w tym zakresie
spotykaja si¢ raczej z negatywna reakcja opiekuna, anizeli spokojnym objasnianiem
wiasciwego zachowania, to rozwing si¢ u niego obawy przed niepowodzeniem i trudnosci w

powrocie do rownowagi po doznanej porazce (Teevan, McGhee, 1972).

Waznym czynnikiem decydujacym o sposobie i skutecznosci dziatania w przypadku
niepowodzen jest rOwniez typ temperamentu, a zwlaszcza reaktywno$¢ emocjonalna i ptec
(Wlazto, 1991). Kobiety w przypadku niekorzystnego wyniku wybieraja rozwigzania tatwe,

podobnie reaguja osoby mato reaktywne, sangwinicy i cholerycy.

W powrocie do przerwanej przez porazke aktywnosci pomaga ksztattowanie nadziei na
sukces (Laguna, Trzebinski, Zigba, 2005), wysokie nate¢zenie tej cechy zwigzane jest ze
zdolnosciami adaptacyjnymi po przezytym niepowodzeniu, efektywnym sposobem
pokonywania przeszkod i wytrwato$cig w dazeniu do celu. Snyder (2002) wyrdznia dwa stany
motywacyjne jednostki, ktore wchodzg w sktad definicji nadziei na sukces: przekonanie, ze
odniesie si¢ sukces i przekonanie, ze jest on zalezny od wtasnych kompetencji. Ten pozytywny

stan motywacyjny pozwala przetrwac kryzys i rozpoczac proces naprawczy.

Spudtowatem ponad 9000 rzutow w mojej karierze. Przegratem prawie 300 meczow. 26
razy powierzono mi rzut prowadzqcy do zwyciestwa druzyny...i spudtowalem. Zawodzitem

ciggle i ciggle, i ciggle w swoim zyciu. I dlatego wlasnie moglem osiggnqc¢ sukces. (Pepin, 2019,
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str. 53) To stowa uznawanego za koszykarza wszech czaséw Michaela Jordana. Wiedzial, ze
na sukces sktadaja si¢ zwycigstwa i porazki, a te drugie szczegdlnie mocno ksztattuja charakter
cztowieka. Charles Pepin (2019) w swojej ksigzce opisuje wlasne obserwacje z czasow, kiedy
byl nauczycielem filozofii podczas letnich kursow przygotowawczych do egzaminow na
wyzsze uczelnie. Uczniowie, ktorzy zaczynali kurs z dobrymi ocenami bardzo czesto ponosili
potem porazke na egzaminach wstgpnych, natomiast ci, ktoérzy na poczgtku kursu otrzymali
kilka stabych not, o wiele lepiej zdawali p6zniej egzaminy i dostawali si¢ na uczelni¢. Autor
ten porusza temat tak zwanej ,,szybkiej porazki” (fast fail) i jej zalet, ktore powoduja, ze
jednostka wyciagga wnioski i wprowadza potrzebne zmiany. To do§wiadczenie zyciowe, ktore
rozwija, ksztaltuje charakter, uczy pokory i przygotowuje do dorostosci o wiele szybciej niz
odnoszenie pasma sukcesow. Wiele zalezy rowniez od tego, jak zdefiniujemy przegrana, dzigki
niej otrzymujemy informacj¢ zwrotng na jakim etapie jesteSmy, jakie cele mozemy jeszcze

wyznaczy¢ i jakich nalezy dokona¢ zmian w pierwotnym planie (Siekanska, 2015).

Nie ma jednego stusznego sposobu postepowania po przegranym meczu czy nieudanym
wystepie na zawodach sportowych, ale opracowany przez polskich psychologéw (Brzezinski,
2002; Blecharz, 2006) Plan Praktycznego Dziatania jest metoda wysoce uniwersalng, poniewaz
mozna ja zastosowac zasadniczo w kazdej dyscyplinie sportowej. To program oddziatywania
oparty na treningu mentalnym, ktory konstruuje si¢ po zapoznaniu z zawodnikiem i uprawiang
przez niego dyscypling sportu, zdiagnozowaniu problemu (psychologicznego lub problemu
innej natury, ale majacego konsekwencje psychologiczne), ustaleniu celéw i wybraniu metod
pracy pozwalajacych na zrealizowanie wcze$niejszych zalozen. Efektywno$¢ programu
weryfikuje si¢ podczas startow zawodnika w zawodach mniejszej rangi, aby mie¢ czas na
ewentualng modyfikacje zastosowanych technik psychologicznych. Niezaleznie od rezultatu
zawodnik powinien zrobi¢ krotka analize¢ swojego startu, zdefiniowaé jakie elementy w jego
dyscyplinie decyduja o sukcesie sportowym i zastanowic si¢, w jakim stopniu sg przez niego
opanowane, co pozwoli ustali¢ obszary do dalszej pracy i skonstruowaé Plan Praktycznego
Dziatania, aby przygotowac si¢ na kolejne zawody (Blecharz, 2006). Plan Praktycznego
Dziatania moze jednak powsta¢ dopiero wtedy, kiedy psycholog najpierw zada pytanie ,,jak?”.
Jak postapi¢, aby zmieni¢ niepozadany stan rzeczy w inny, bardziej pozadany stan, a nast¢gpnie
zada pytanie ,,dlaczego?” i sprobuje na podstawie teorii psychologicznej wyjasni¢ nature
danego faktu (Brzezinski, 2002). Schemat postgpowania, ktéory mozna wykorzysta¢ do pracy z

zawodnikiem po do$wiadczeniu porazki zostat przedstawiony na rycinie 1.
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Jak postapié, aby uzyska¢ pozadany stan rzeczy (Y)?
‘ (A) Modelowanie. (B) Korygowanie. (C) Zapobieganie.

]

Od jakich zmiennych pozadany stan rzeczy zalezy?

A4

Jaka jest natura tych zmiennych?

Psychologiczna Inna

]

NS

Teoria Psychologiczna

¥

Test Teorii

1 [

Program Praktycznego Dzialania (PPD)

Test Programu Praktycznego Dzialania

7

Dziatanie

Rycina 1. Psychologia a praktyka spoleczna (Brzezinski, 2002, str. 57).

W ostatnich latach duza wage przywiazuje si¢ do zjawiska samoregulacji w aktywnosci
sportowej (Siekanska, Wilson, Blecharz, Young, 2023), ktora jest kluczem do zmian
dotyczacych samego siebie, poniewaz nawet najlepszy plan dziatania okaze si¢ bezuzyteczny,
jesli jednostka nie wyksztatci w sobie wystarczajacej motywacji i samodyscypliny, aby go
zrealizowa¢. Samoregulacja rozumiana jako kontrola dziatania obejmuje kontrole emocji,
impulsow, mysli i wykonania (Unkelbach, Plessner, Memmert, 2009). Jest ona istotna nie tylko

w trakcie startu, kiedy wyuczone wczesniej zachowania pozwalajg przywroci¢ kontrole nad
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sytuacja, ale na dlugo przed nim, w okresie przygotowawczym, kiedy utrzymuje zawodnika w
ostrym rezimie treningowym. Osoby z wysokim poziomem samoregulacji dziataja w zgodzie z
wlasnym ja, realizuja cele zaspokajajac jednoczesnie swoje potrzeby i wartosci, w
przeciwienstwie do os6b z wysokim poziomem samokontroli, ktéore nauczyty si¢ wypierac
chwilowo swoje potrzeby, aby zrealizowaé wcze$niej postawione cele. Wedtug Kuhla i
Fuhrmanna (1998) w obliczu trudno$ci samoregulacja utatwia realizacj¢ celéw poprzez
generowanie samomotywacji, samorelaksacji (powr6ot do réwnowagi emocjonalnej, po
nieprzyjemnym wydarzeniu) i nastawieniu na dziatanie. Osiggnigcie celu bedzie mozliwe

woweczas, kiedy procesy samoregulacji i samokontroli b¢da wspotwystepowac.
2.4. Podsumowanie rozdziatu

Na poczatku rozdzialu podjeto probe zdefiniowania przegranej w rozumieniu
potocznym i w jezyku sportowym. Wykazano, ze przegrywac 1 wygrywaé w sporcie mozna na
trzy sposoby okreslane jako: rywalizacja, indywidualizm i kooperacja, a wszystkie sa
zdeterminowane rodzajem uprawianej dyscypliny. Wymienione zostaty takze przyczyny
przegranej w sporcie, ktore moga oczywiscie by¢ natury psychologicznej, ale mogg rowniez

dotyczy¢ aspektow technicznych, taktycznych, fizycznych, koordynacyjnych czy sprzetowych.

Wsrod najwazniejszych psychologicznych przyczyn sportowych niepowodzen
wymieniono niewtasciwy poziom pobudzenia startowego i zwigzane z nim zjawisko dtawienia
pod presja oraz ,,model katastrofy”. Wtasciwe pobudzenie startowe jest kwestig indywidualng
co wyjasnia model IZOF, w ktérym znajduje si¢ miejsce takze dla negatywnych emocji,
poniewaz te w odpowiednich dawkach rowniez mogg przyczyni¢ si¢ do osiggania wysokich
wynikow sportowych. Nastepnie opisano gtowne teorie dotyczace odczuwania Ieku przed
wystepem sportowym, ktory jest zjawiskiem wielowymiarowym i w taki sposob nalezy go
traktowac. Rozrdznia si¢ ek jako stan, czyli trwatg wlasciwos$¢ jednostki i Igk jako ceche, ktory
moze pojawiac si¢ w reakcji np.: na zblizajace si¢ zawody. W odpowiedzi lek moze dawac
objawy somatyczne lub poznawcze, natomiast najwazniejszy jest jego kierunek i to jak
zawodnik interpretuje zwigzane z nim pobudzenie. Jedng z najczestszych przyczyn
powstawania lgku u sportowcow, poza obawami zwigzanymi z samym wystgpem, jest lek przed
kontuzjg badz jej odnowieniem, ktory generuje u zawodnika napiecie i ostabia jego sprawnos¢
motoryczng. Omoéwiono takze mechanizm poczucia wiasnej skuteczno$ci i wartosci, jako
istotne czynniki wspomagajace osigganie wysokich rezultatow, a takze powigzane z nimi

nadmierne oczekiwania i porownywanie z innymi, ktore z kolei utrudniaja zdobycie wysokich
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miejsc na zawodach. Dodatkowo poruszony zostal temat przezywania trudnosci w
pozasportowej sferze zycia zawodnika, poniewaz problemy w Zyciu osobistym bardzo czgsto
odbijaja si¢ na efektywnosci startowej sportowcoOw. Inne wybrane psychologiczne przyczyny

porazek sportowych zostang omowione w nastgpnych rozdziatach.

W dalszej czgsci rozdziatu przedstawiono trzyetapowy model radzenia sobie z porazka,
sposoby na pokonywanie trudnosci, a w efekcie metody na wychodzenie z opresji po
niepowodzeniu. W sporcie szerokie zastosowanie ma Program Praktycznego Dziatania, w ktory
mozna wpisa¢ przyczyny poniesionej sportowej porazki i opracowa¢ kompleksowy plan
naprawczy. W realizacji programu pomaga ksztaltowanie u zawodnikéw samoregulacji i

samokontroli.
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ROZDZIAL 3. SYTUACYINE UWARUNKOWANIA PRZEGRANYCH MECZOW

Czynniki sytuacyjne wplywajace na wynik koncowy siatkarskich meczéw zostaty w
niniejszej pracy podzielone na trzy grupy. Pierwsza grupe stanowig czynniki zwigzane z
zachowaniem zawodniczki na boisku i jej efektywnoscia gry skonfrontowang z jej uprzednim
btedem. Na druga grupe skladajg sie czynniki zwigzane z osoba trenera i jego oddzialywaniem
na zespol, natomiast w trzeciej grupie znalazly si¢ czynniki zwigzane z otoczeniem

zewngtrznym, takie jak aktywno$¢ dopingujacych kibicéw i miejsce rozgrywania meczu.

3.1. Czynniki zwigzane z zachowaniem zawodnika lub zawodniczki na boisku wobec

zmieniajgcego si¢ wyniku meczu

Poglad, ze ,sukces rodzi sukces, a porazka rodzi porazke” jest szeroko
rozpowszechnionym przekonaniem stosowanym przez ludzi w réznych sytuacjach zycia
codziennego. Uwaza si¢, ze poczatkowy sukces generuje zaufanie do samego siebie, co
zwigksza prawdopodobienstwo powodzenia réwniez w kolejnych probach. 1 odwrotnie -
powtarzajace si¢ niepowodzenia prowadza do zmniejszenia przysztych osiagnie¢ (Iso-Ahola,
Dotson, 2014). Poglad ten znalazt cze$ciowe uzasadnienie w badaniach nad sportowcami
roznych dyscyplin i jest najczgsciej tlumaczony zjawiskiem tzw. pedu psychologicznego
(psychological momentum) rozumianego jako odczucie zwigkszonej pewnosci siebie i
motywacji podczas zawodow sportowych (Iso-Ahola, Dotson, 2015). Wystapienie pedu jest
poprzedzone wysoka lub niskg efektywnoscia w grze, ktore prowadza odpowiednio do
wystapienia pozytywnego lub negatywnego tancucha zdarzen. Ped psychologiczny jest
definiowany jako pozytywna lub negatywna zmiana w poznaniu, emocjach, procesach
fizjologicznych czlowieka i jego zachowaniu, wywotana jakim$ jednym zdarzeniem lub cala
serig zdarzen, co prowadzi do proporcjonalnej zmiany w efektywnos$ci wykonania kolejnych
elementow (np. technicznych), a w rezultacie decyduje o wyniku rywalizacji (Taylor, Demick,
1994). Dowodow na to, ze w sporcie zardOwno przegrane i wygrane mecze, jak rowniez
przegrane i wygrane punkty nastgpuja w sekwencjach dostarczyli Iso-Ahola i Dotson (2015),
ktorzy wykazali tez, ze bardziej skuteczni zawodnicy szybciej podnosza si¢ z porazek i
doswiadczaja czestszych i trwalszych ciaggdw udanych wystepow. Klaassen i Magnus (2011)
réwniez wykazali, ze punkty w meczu tenisowym nie rozktadaja si¢ rownomiernie. Wygrana

poprzedniego punktu pozytywnie wplywa na zdobycie aktualnego punktu, w decydujacych
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momentach meczu serwujgcemu tenisiscie jest trudniej zdoby¢ punkt. Co ciekawe, efekt jest
tym silniejszy, im stabszy jest gracz. W badaniu Briki, Den Hartigh, Markman, Micallef,
Gernigon (2013) przeprowadzonym na rowerzystach, potwierdzono istnienie efektu, a wyniki
rozktadaty si¢ w sposob asymetryczny. Okazato si¢ rowniez, ze tatwiej wywolaé wsrod
badanych efekt niekorzystnego pedu ujemnego i zwigzane z nim konsekwencje dla wydajnosci
rowerzystow, niz efekt pedu dodatniego.

Autorke pracy interesuja szczegolnie reakcje i zachowania zawodnika na boisku w
przypadku jego niepowodzen. Sg zawodnicy, ktorych popetnienie pierwszego btedu deprymuje
tak bardzo, Ze nie sg w stanie kontynuowac¢ zawodow na odpowiednim dla nich poziomie. Taki
utrudniony powr6t do rownowagi po popetnionym btgdzie wlasnym badacze probuja thumaczy¢
na wiele sposobow. Czesto mozna spotkaé si¢ z teoria o zbyt wysokim poziomie
perfekcjonizmu (Frost, Henderson, 1991) i leku (Heller, 2009) obie wtasciwo$ci zmniejszaja
pewnos¢ siebie w trakcie gry i sg wyzwalaczem tzw. nattoku mys$li powstatego na skutek
przesadnej koncentracji na popetionym przez siebie blgdzie, co utrudnia realizacje
nastepujacych po nim zdan meczowych. Wysoki perfekcjonizm generuje wyzszy niepokoéj u
zawodnika juz na dobg¢ przed zawodami i wzrasta w miar¢ zblizania si¢ godziny startu. Jesli
perfekcjonistom zdarzy si¢ popetnié¢ btad na sportowej arenie, to zanadto koncentrujg na nim
sSwWo0jg uwagg, zastanawiajac si¢ jak go naprawic, co obcigza ich zasoby poznawcze utrudniajac
im kontynuowanie gry na wysokim poziomie. Po zakonczonych zawodach natomiast, zamiast
skoncentrowa¢ si¢ w pelni na kolejnym wystepie, czgsto wracaja myslami do popetionych
przez siebie btedow (Frost, Henderson, 1991). Heller z kolei (2009) uwaza, ze wysoki lek przed
zawodami ostabia sprawno$¢ motoryczng i intelektualng sportowca. Objawia si¢ to
zwigkszonym napicciem miesni, tym samym negatywnie wplywa na szybko$¢, zakres i
elastycznos$¢ ruchow oraz pogorsza zdolnos¢ do podejmowania whasciwych decyzji na boisku,
co w konsekwencji prowadzi do zwigkszenia prawdopodobienstwa popetienia kolejnych
btedow podczas tych samych zawodow. Paradoksalnie im wyzszy lek przed popelnieniem
btedu, tym wigksze prawdopodobienstwo potknigcia podczas zawodow, obcigzenie poznawcze
my$lami o bledzie w trakcie meczu obniza poziom wykonania sportowego i pozwala
przeciwnikowi narzuci¢ wlasny styl gry.

Wsrod zawodnikow roéznych dyscyplin, niezaleznie od plci i wieku, istnieje
przekonanie, ze aby dobrze wejs¢ w mecz, nalezy efektywnie wykona¢ pierwsza akcje. To
moze by¢ oczywiscie zdobycie bramki, ale moze to tez by¢ asysta, wygrany pojedynek o pitke,
skuteczny blok lub obrona, a czasem wystarczy po prostu dobre podanie. Przytoczone poglady

dotyczg zawodnikow takich sportow zespotowych jak siatkowka, pitka reczna i pitka nozna,
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ale odnoszg si¢ réwniez do wlasciwego wykonania pierwszego elementu technicznego w
ukladzie gimnastycznym, pokonania pierwszej przeszkody parkuru, czy dobrego wejscia w
pierwszy zakret podczas wyScigu na gokarcie i zostaly zebrane podczas rozméw ze
sportowcami. To bardzo silne przekonanie zawodnikow na temat efektywnosci pierwszej akcji
opiera si¢ przeciwstawnym, racjonalnym argumentom'.

Wadrop (1995) oraz Yaari i Eisenmann (2011) udowodnili, ze skuteczne wykonanie
pierwszego rzutu wolnego do kosza zwigksza prawdopodobienstwo skutecznosci kolejnych
rzutdow, nazwali to ,,efektem goracej reki” (hot-hand effect). Wskaznik sukcesu przy drugim
rzucie wolnym byt wyzszy, gdy byl poprzedzony sukcesem, a nie porazkg przy pierwszej
probie. ,,Efekt goracej reki” oznacza seri¢ trafien (np.: w koszykowce) gracza, ktora powoduje
zwigkszong skutecznos$¢ zawodnika w czasie trwania tej serii, znacznie wigksza, niz mozna by
si¢ spodziewaé po Srednich statystykach meczowych tego zawodnika (Gilovich, Vallone i
Tversky, 1985). Realno$¢ wystepowania tego zjawiska obserwowali inni badacze, w innych
dyscyplinach sportu i w wielu z nich potwierdzono istnienie fenomenu ,,goracej reki”,
absolutnym wyjatkiem sa jednak sporty oparte na powtarzajacej si¢ umiejetnosci motorycznej
np.: gra w darta (Gilden i Wilson, 1995). Efekt zostal potwierdzony przez Pelechrinis, Winston
(2022), ktorzy zaobserwowali ,,goracg reke” takze podczas gry w koszykowke (a nie tylko, jak
miato to miejsce we wczesniejszych badaniach, podczas oddawania rzutow wolnych do kosza,
ktore de facto sa wykonywane po zatrzymaniu czasu gry). Wyniki obserwacji ponad 100 000
meczow tenisowych potwierdzily istnienie silnego ,.efektu gorgcej reki” dla zawodnikow
obojga ptci (Jetter, Walker, 2015). W przypadku gry w golfa nie udato si¢ potwierdzi¢ istnienia
,efektu goracej reki”, ale za to stwierdzono zalezno$¢ odwrotng - ,,efekt zimnej reki” (cold
hand effect), czyli tak samo zle lub jeszcze gorsze rozegranie nastgpnego dotka (bogey lub
jeszcze nizej) (Elmore, Urbaczewski, 2018). Dowodéw na przypadkowos¢ tego fenomenu
dostarczaja z kolei badania MacMahon, Koppen i Raab (2014), ktérzy przeprowadzili
obserwacj¢ graczy w koszykowke i baseball. Nie potwierdzili oni istnienia ,,efektu goracej
reki”, ale przyznali, ze wielu graczy ma przekonania dotyczace tego, ze udane zagranie czy
celny rzut to dobry omen i potwierdzenie dobrej formy w meczu, a takie prze§wiadczenie
zwigksza poczucie wiasnej skutecznos$ci i pewnosci siebie, co pozytywnie wplywa na
efektywnos¢ gry. Wydaje sig¢, ze teoria ta ma tyle samo zwolennikow co przeciwnikow, ktorzy

zarzucajg jej przypadkowos¢, niewlasciwe metody statystyczne w trakcie jej analizowania i

1 Zrodto: niepublikowane badania wiasne
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zalezno$¢ wystepowania tego efektu od wielu réznych czynnikow sytuacyjnych (Avugos,
Koppen, Czienskowski, Raab, Bar-Eli, 2013).

Zwigkszona presja (np.: bliski koniec sezonu, gra punkt za punkt) powoduje mniejsza
skuteczno$¢ w grze ofensywnej, prawdopodobienstwo przegranej wzrasta, jesli ostatni mecz
zakonczyt si¢ porazka, a nieudane zagranie zwicksza prawdopodobienstwo, ze kolejny atak
rowniez bedzie chybiony (Harris, Vine, Eysenck, Wilson, 2019). Zgodnie z prawem
hedonistycznej asymetrii Frijdy i Mesquita (1998) przykros¢ moze si¢ utrzymywaé dtugo, a
nawet stale, jesli nadal trwaja zte warunki, w ktorych negatywna emocja zostata wywotana.
Wedlug tego samego autora (tamze) odczuwanie emocji wptywa na sposob podejmowania
dziatania przez jednostke, co moze doprowadzi¢ albo do zmiany sytuacji albo zmiany samej
emocji na bardziej pozytywna, w przypadku odczuwania pierwotnie emocji negatywne;.
Negatywne wydarzenia maja trwalsze i silniejsze konsekwencje niz wydarzenia pozytywne, a
negatywne emocje dluzej utrzymuja si¢ w czasie niz emocje pozytywne, ponadto skutki
pozytywnych wydarzen szybciej ulegaja rozproszeniu niz skutki wydarzen negatywnych
(Baumeister, Bratslavsky, Finkenauer, Vohs, 2001). Do podobnych wnioskéw doszli Link i
Wenninger (2019), ktérzy poddali analizie niemal tysigc meczow siatkowki plazowej na
najwyzszym poziomie. Po blgdzie zawodnika znacznie wzrastal wskaznik zmiany techniki
ataku (0 32.7% u mezczyzn 1 40.4% u kobiet), ponadto po nieudanym ataku zawodnicy rzadziej
podejmowali kolejng probe zaatakowania boiska przeciwnika, zaobserwowany efekt byt
silniejszy w przypadku me¢zczyzn. Jak donoszg badania Durdubas, Martin, Koruc (2021)
negatywne skutki emocjonalne popetnienia btedu przez zawodnika moga by¢ jednak
przynajmniej czg¢sciowo zniesione, gdy ten otrzyma w trudnej chwili wsparcie od innych
cztonkow zespotu. Badacze ci dowiedli, ze zespoty, ktore wygrywaty, wykazywaty ogolnie
wigksza liczb¢ zachowan niewerbalnych w trakcie trwania meczu, a zaliczono do nich

zachowania wspierajace i gesty instruktazowe.

3.2. Czynniki zwigzane z osobg trenera i jego oddziatywaniem na zespo6t

Drugi czynnik sytuacyjny, brany pod uwage w tym projekcie jest zwiazany z osoba
trenera i jego oddziatywaniem na zespo6t poprzez komunikacje z zawodniczkami. Szczegolnym
przyktadem takiej komunikacji sg wszelkie gesty i slowa, jakie trener przekazuje
zawodniczkom w trakcie meczu podczas tzw. przerw na zadanie, ktore sg zglaszane przez
trenera w sytuacji utraty punktu przez zespot. Podczas gry zawodniczki moga odbierac

niewerbalne komunikaty wysylane przez trenera, ewentualnie zdarza si¢ im ustyszec
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pojedyncze stowa, ktore wykrzykuje spoza ograniczonej strefy oddzielonej od pola gry linig
oddalong od linii bocznej boiska o 1,75m, w ktérej moze si¢ przepisowo poruszac
(http://pzps.pl/przepisy). Spektrum zachowan trenerow w trakcie meczu jest bardzo szerokie.
Jedni przez wigksza cze$¢ gry siedza na tawce niewiele mowigc, prawie nie okazujac emocji,
inni poruszajg si¢ nerwowo wzdtuz linii, zdarzajg si¢ i tacy, ktérzy na zmiang stoja, siedza,
maszerujg tam i z powrotem, albo ,,na migi”, czesto zza notatnika, ukrywajac twarz przed
sedzig probujg przekaza¢ zawodniczkom wskazowki odnosnie dalszej gry. Zdarzajg si¢ rowniez
bardzo intensywne zachowania trenerow w trakcie meczu takie jak krzyki, przeklenstwa,
ktoétnie z sedzig 1 innymi cztonkami sztabu lub zawodnikami, czy pokazywanie obrazliwych
gestow. A czasem odwrotnie, mozna zaobserwowac, ze trenerzy w akcie bezradnosci milkng i
sprawiajg wrazenie, ze losy meczu juz ich nie interesuja, albo obrazajg si¢ i ostentacyjnie
siadaja na tawce dajac tym samym wyraz swojego niezadowolenia?.

Bardziej efektywna i znaczaca jest jednak werbalna komunikacja trenera z
zawodniczkami w trakcie treningdw oraz podczas przerw w grze. O ile zagadnieniu
komunikacji pomigdzy trenerem a zawodnikami poswigcono w literaturze przedmiotu wiele
uwagi, to kwestia komunikatow przekazywanych przez trenera w trakcie przerw w meczu
wydaje si¢ by¢ malo zbadanym zjawiskiem (Mouchet, Harvey, Light, 2013). Obserwacje tresci
komunikatoéw trenerskich powinny si¢ odbywac z uwzglednieniem kontekstu sytuacyjnego w
jakim powstaja i dynamiki zmian w meczu. Problematyka kontekstu zostata rozwinicta przez
Moucheta i Bouthiera (2008, za: Mouchet, Harvey, Light, 2013), ktérzy dokonali rozréznienia
pomiedzy kontekstem ogdlnym, kontekstem lokalnym i poszczegdlnymi wydarzeniami w

ramach meczu (patrz ryc. 2).

2 7rédto: niepublikowane badania whasne
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Kontekst ogolny

Przepisy gry i zasady
rywalizacji, cele zespotowe,
koncepcje i taktyka trenera

Kontekst lokalny

Czas meczu - czas od przybycia do
szatni do odprawy pomeczowej

Komunikacja z zawodnikami

Szczegblne zdarzenia w trakcie trwania
meczu

Rycina 2. Rodzaje kontekstu, w jakich osadzona jest komunikacja trenera z
zawodnikami w trakcie meczu (Moucheta i Bouthiera (2008, za: Mouchet, Harvey, Light, 2013;
str. 3)

Badacze Mouchet, Harvey, Light (2013) przeprowadzili obszerne obserwacje zachowan
komunikacyjnych trenerow w trakcie meczu w rozmaitych zespotach rugby. Do
najcickawszych efektow, jakie uzyskali, mozna zaliczy¢: najwigcej pozytywnych informacji
zwrotnych od trenera otrzymywaty druzyny zenskie, trenerzy przyznawali, Ze agresywne
zachowania przeciwnika prowokuja ich i sg przyczyng utraty przez nich kontroli emocjonalne;j,
kiedy druzyna jest w opresji, trenerzy zwracajg si¢ o pomoc do innych cztonkow sztabu
szkoleniowego (np.: jeden z trenerow wykorzystal fizjoterapeutg, aby ten przekazat informacje
zawodnikom). Jednak najczgstszym rodzajem komunikatu byly instrukcje techniczne, ale
badacze przyznali, ze sposob ich przekazywania jest specyficzny dla jednostkowego stylu
trenera i zalezy od jego cech osobniczych i dynamiki zachowania. R6zni si¢ takze w zaleznosci

od kontekstu, w jakim si¢ znalazt (druzyna prowadzi lub przegrywa, stawka meczu itp.).

Badacze Mazer, Bernes, Grevious 1 Boger, (2013) empirycznie dowiedli, Ze najbardziej
pozadang przez zawodnikoéw formg komunikatow sa wskazowki i polecenia przekazywane w
formie twierdzacej, nie zawierajacej tadunku emocjonalnego. Wedlug nich przynaleznos¢ do

grupy sportowej uczy zawodnikow regul spotecznych, a trener pelni role wzorca.
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Szkoleniowcy, uzywajacy stownej agresji byli uwazani za mniej godnych zaufania,
spostrzegano ich jako gorszych fachowcéw, a motywacja zawodnikow prowadzonych przez
agresywnych trenerow byla istotnie nizsza. Szkoleniowcy czegsto staja si¢ dla swoich
podopiecznych mentorami, doradcami, powiernikami czy nauczycielami, dlatego istotne jest,
aby interesowali si¢ oni takze pozasportowa sferg zycia swoich zawodnikow. Yukelson (2009)
uwaza, ze trenerzy powinni zna¢ indywidualne cele kazdego zawodnika w druzynie, wiedzie¢
co ich motywuje, interesuje i czego w danym momencie potrzebuja. Badacz podkresla
znaczenie sposobdw przekazywania informacji zawodnikom przez trenerdéw i zaznacza, ze nie
powinny to by¢ wylacznie suche komunikaty na temat treningu czy gry. Eccles i Tran (2012)
uwazaja za najbardziej efektywne komunikaty przekazywane na wiele réznych sposobdw
(stownie, na tablicy itp.) oraz te, w ktore wlaczani sa sami zawodnicy, a wszelkie polecenia

nalezy opatrywaé¢ wyjasnieniami.

Nielicznymi badaczami, ktorzy podjeli si¢ zadania sprawdzenia, czy istniejg réznice w
zachowaniu treneréw podczas przerw w grze w zalezno$ci od wyniku byli Calpe Gémez,
Guzman Lujan i Grijalbo Santamaria (2013). Wyposazyli trenerow w dyktafony i ustawili
kamery tak, aby bylo wida¢ strefe, w jakiej porusza si¢ trener oraz tablice wynikow.
Zgromadzone nagrania zostaly przeanalizowane przy pomocy pierwszej ze skal zwanej
,podstawowe zachowanie” (primary behaviour) CAIS (Coach Analysis and Intervention
System) — narzedzia do badania ustnych zachowan trenerow (Cushion, Harvey, Muir, Nelson,
2012). W przypadku wysokiej wygranej, najczestsze komunikaty trenera to byly ,,instrukcje”,
a najrzadsze ,.kary”. Jednak gdy wynik meczu byl niekorzystny, to jakos$¢ przekazywanych
zawodnikom komunikatow znacznie si¢ pogarszata. Pojawialo si¢ wigcej pytan, a mniej
najbardziej wskazanych w danej sytuacji instrukcji, zdarzaty si¢ uwagi krytyczne, protesty
przeciwko decyzjom sedziego i zwracanie si¢ o pomoc do innych czlonkéw sztabu
szkoleniowego. Przegrana wywotuje watpliwosci i niepewno$¢ u trenerdw, obnizajac tym
samym efektywno§¢ przetwarzana informacji i podejmowania decyzji w krytycznych
sytuacjach. Autorzy artykulu przyznali jednak, Ze o ile temat sposobow komunikacji pomig¢dzy
trenerem a zawodnikami jest czesto poruszany w literaturze naukowej, to w zasadzie nie ma
badan nad tym jak zachowanie i tre§¢ przekazywanych wskazdéwek trenera w trakcie przerw w

meczu wplywa na jego wynik.

Pozbawione zabarwienia emocjonalnego, surowe instrukcje techniczne trenerow
koszykowki byty najlepiej oceniane przez mtodych zawodnikoéw w badaniu Smith, Zane, Smoll

i Cappel (1983). Z kolei w badaniu Zetou, Amprasi, Michalopoulou, Aggelousis (2011)
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instrukcje taktyczne byly najczestszymi komunikatami stosowanymi przez treneréw wobec
siatkarzy, co badacze tlumacza duzym doswiadczeniem zawodnikow, wskutek czego trenerzy
oczekiwali, ze ich podopieczni posiedli juz wystarczajace umiejetnosci techniczne potrzebne
do gry w siatkéwke i nie trzeba bylo ich w tym zakresie dodatkowo instruowaé. Natomiast
trenerzy nizszych lig czesciej stosowali wobec zawodnikow uwagi krytyczne po popetieniu
przez nich btedu, ale jednoczesnie stosowali tez zachety i niewerbalne komunikaty §wiadczace

o0 aprobacie, gdy zawodnik poprawit swoje zagranie.

Na podkreslenie zastuguje rowniez fakt, ze we wszystkich wymienionych powyzej
badaniach dotyczacych rodzajow komunikacji pomiedzy trenerem a zawodnikami, badacze
zauwazali ogromng ilo§¢ komunikatow (werbalnych i niewerbalnych) wysylanych przez
trenero6w w kierunku zawodnikow, a jako$¢ tych komunikatow jest podstawowym predyktorem

jakosci wytwarzanej pomigdzy nimi relacji.

Poziom relacji pomigdzy trenerem a zawodnikami decyduje o efektywnosci szkolenia
treningowego. Zachowania trenerskie odpowiadajg za wickszos$¢ postaw posezonowych wobec
trenera i sportu (Smith, Zane, Smoll, Cappel, 1983). Istniejg rozne style prowadzenia zespotu,
a rozne typy przywodztwa mogg by¢ mniej lub bardziej skuteczne w roznych sytuacjach i dla
roznych osob, ale sposob kierowania treningiem zawsze bedzie oddzialywat na zachowanie
cztonkoéw grupy. Wyrdznia si¢ dwa wymiary sktadajace si¢ na styl zarzadzania: pierwszy
odnosi si¢ do ustalania i realizacji celow grupowych, drugi natomiast opisuje, jak lider buduje
relacje z zespotem i w jaki sposob wplywa na relacje miedzygrupowe. Na podstawie tych
kryteriow mozna wyr6zni¢ styl autokratyczny — nastawiony na realizacje celow, styl
demokratyczny — nastawiony na budowanie relacji wewnatrzgrupowych i styl mieszany
(Lazarevic, 2003). Styl bardziej autorytarny lepiej sprawdzi si¢ w zespotach mtodszych, mniej
doswiadczonych i w meczach o najwyzszg stawke, gdzie nalezy szybko podejmowac decyzje,
demokratyczny z kolei w druzynach seniorskich, z dlugim stazem sportowym i w czasie
treningéw doskonalagcych nowe umiejgtnosci techniczne i taktyczne. W ostatnich latach raczej
odchodzi si¢ od stylu autokratycznego, na rzecz stylu bardziej wspierajacego opartego na
wzajemnej interakcji z przywodca grupy, w ktérym obie strony s3 zaangazowane i

odpowiedzialne za opracowanie i wykonanie zadan (Weinberg, 2009).

Sport zawodowy zwiagzany jest z rywalizacja 1 aby druzyna mogla sta¢ sig
konkurencyjna dla innych, sportowcy w ramach treningu musza rozwijaé w niej niezb¢dne

zdolnosci specyficzne dla sportu (Moen, Anstensen, Hrozanova, Stiles, 2018). Pozytywna
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relacja trener-zawodnik wigze si¢ ze spostrzeganym rozwojem wydajnosci motorycznej i jest
kluczem do rozwoju sportowego dobrego samopoczucia, ktorego przyktadem jest pozytywne
spostrzeganie siebie. Zaburzenia w tej relacji moga by¢ zwigzane z obnizeniem efektywnos$ci
sportowej zawodnika i jego dysfunkcjonalnymi stanami np.: sportowym wypaleniem
zawodowym (Moen, Hrozanova, Stenseng, 2019). Udowodniono, Ze budowanie przez trenera
zachecajacej atmosfery wspolnego uczenia si¢ wsrdd siatkarzy, wyrozumiato$¢ wobec
popetianych przez nich bledéow 1 motywowanie do podjecia kolejnych préb po nieudanym
zagraniu, wspomaga rozwoj zadaniowego podejscia do problemu u zawodnikow, rozwoj ich
umiejetnosci sportowych oraz pomaga w zrozumieniu zasad wspolzawodnictwa sportowego.
Wedlug siatkarskich reprezentantek Singapuru idealny trener to taki, ktory ma bogate
doswiadczenie jako zawodnik i trener, potrafi zrozumie¢ kobiety uprawiajace sport, jest
odpowiedzialny (Lau, Chung, Hwa, 2020). Negatywny stosunek trenera do zawodnika jest
najsilniejszym predyktorem wystapienia u niego objawow lekowych réznego typu (Baker,
Cote, Hawes, 1999) i wytworzenia pejoratywnego nastawienia wobec sportu (Sousa, Cruz,
Torregrosa, Vilches, Viladrich, 2006). Jakos¢ =zachowan trenerskich jest z kolei
najwazniejszym czynnikiem determinujagcym poziom zaangazowania sportowego (Smoll i

Smith, 2002).

Trenerzy sami przyznaja, ze jesli znajduja si¢ pod wptywem stresu, to fakt ten jest
zauwazalny przez zawodnikoéw, z ktorymi pracujg. Symptomy stresu u trenera zawodnicy
rozpoznajg gldwnie poprzez zmiang i pogorszenie jakosci komunikatéw przekazywanych przez
szkoleniowcow oraz poprzez zmiany behawioralne (Thelwell, Wagstaff, Chapman, Kentta,
2017). Poziom stresu u treneré6w oraz styl w jakim sobie z nim radza, jest zagadnieniem ch¢tnie
poruszanym, poniewaz moze on wplywac na rezultat procesu treningowego, wynik gry i rozwoj
calej kariery sportowej zawodnika oraz zespotu (Tisma, Radoman, Vujovi¢, 2012). Presja
narzucana na zawodnikow przez trenerow moze prowadzi¢ do pogorszenia ich odpornosci,
zwigkszenia meczliwosci 1 moze utrudnia¢ regeneracj¢ powysitkowa oraz skutkowac¢ czgstymi
kontuzjami u zawodnikdéw. Ma negatywny wplyw rowniez na sprawnos¢ procesow
poznawczych u zawodnikéw m.in. na koncentracj¢ uwagi, a takze na procesy motywacyjne i

pewnos¢ siebie (Tisma, 2009a).

Trenerzy siatkdwki powinni zainteresowac si¢ glownie wiadomo$ciami z zakresu
psychologii pici, psychologii stresu oraz psychologii motywacji. Psychologia stresu moze
pomoc zawodnikom w opanowaniu negatywnych emocji, psychologia motywacji ma

znaczenie, gdyz zawodnik wymaga mobilizacji do cigzkiej i czgsto monotonnej pracy
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treningowej, z kolei psychologia ptci traktuje o réznicach w podejmowaniu dziatan przez
kobiety i mezezyzn (Baczek, 2007). Znajomosé psychologii sportu pomoze trenerowi znalezé
rozwigzanie problemow napotkanych przez zawodnika, druzyne i sztab trenerski podczas

treningu i rywalizacji sportowej (Bahr, Reeser, 2003, s. 211).

3.3. Czynniki zwigzane z otoczeniem zewngtrznym

Kibic to osoba, ktora posiada pewng wiedze¢ na temat dyscypliny, ktorej kibicuje i jest
emocjonalnie zwigzany z zawodnikami i klubem, ktorego jest fanem. To uczestnik imprez
sportowych, identyfikujacy si¢ z jakim$ zespotem, wspottworzacy grupg fanow druzyny,
utozsamiajacy si¢ z jej zwyciestwami, gotow broni¢ jej dobrego imienia (Gotgbiowski, 2013).
Siatkowka jest drugg najchetniej ogladang dyscypling sportu w Polsce i dotyczy to zard6wno
meczow klubowych, jak rowniez reprezentacyjnych. Co ciekawe, mecze siatkowki kobiecej sg
tak samo chetnie ogladane jak meskiej mimo, Ze przez wiele lat media faworyzowaty meska
siatkowke (Wozniak, 2011).

Kibicowanie to forma komunikacji pomigdzy uczestnikami widowiska sportowego a
zawodnikami (Devlin, Brown, Billings, Bishop, 2013). Obecno$¢ widowni powoduje wzrost
poziomu wykonania sportowego niezaleznie od tego, czy jest to srodowisko przyjazne czy nie,
co czesciowo mozna wytlumaczy¢ zjawiskiem facylitacji spofecznej. Zachowania kibicow
podlegaja duzym wahaniom sytuacyjnym, a decyduje o tym rezultat na tablicy wynikow
(Matusewicz, 1990). Zdebska (2008) uwaza, ze kibice, sedziowie i zawodnicy znajdujg si¢ w
quasi-rzeczywistoSci tworzacej jedna wspolnote i ogarnictej jedng ideg. Takie chwilowe
,odlaczenie” od S$wiata realnego powoduje u zawodnikdéw maksymalng mobilizacje
psychiczng, przekonanie o wickszych mozliwosciach wykonawczych oraz podwyzszong
odporno$¢ na zmeczenie. Zawodnicy sportdw zespotowych czesciej wygrywaja u siebie niz na
wyjezdzie, a jest to spowodowane nie tylko lepsza znajomoscig wlasnej areny i zmeczeniem po
podroézy, gdyz to przyjaznie nastawiona widownia jest najsilniej oddzialujacym czynnikiem
(Knapp, Hall, 2000). Efekt ten czeg$ciej obserwuje si¢ w przypadku zespotow zenskich,
poniewaz kobietom bardziej zalezy na utrzymywaniu pozytywnych stosunkow spotecznych.
Istniejg jednak zawodnicy, a nawet cale druzyny sportowe, szczegdlnie te na najwyzszym
poziomie rozgrywek, dla ktérych wroga publiczno$¢ jest dodatkowym motywatorem (stynny
gest Kozakiewicza). Ponadto na wyjezdzie niektorzy zawodnicy odczuwajg mniejszg presje,
poniewaz nie ma na trybunach os6b im bliskich, a nieprzychylna publiczno$¢ nie wymaga od

nich wygranej (Matusewicz, 1990).

48



Badanie Carolina-Paludo, Nunes-Rabelo, Maciel-Batista, Rubila-Maciel i Peikriszwili-
Tartaruga (2020) wykazato, ze mecze na wyjezdzie sg dla zawodnikow bardziej wymagajace
niz mecze przed wlasng publicznos$cig. Lokalizacja meczu decydowala o odpowiedzi
neurohormonalnej zawodnikow, wyzsze stezenie kortyzolu, czyli hormonu stresu
obserwowano przed meczami na terenie przeciwnika. Przewaga gospodarzy polega nie tylko
na znajomosci miejsca rozgrywania meczu i przyjaznej publiczno$ci, ale takze na braku
koniecznosci czasem dalekiego przemieszczania si¢ (Dosseville, Edoh, Molinaro, 2016) i
dominacji terytorialnej we wlasnym $rodowisku, ktora przejawia si¢ zwigkszonym poziomem
agresywnosci u sportowcow (Gronek, Wielinski, Gronek, 2015). Przy poroéwnywalnym
poziomie sportowym obu zespolow, wigksze prawdopodobienstwo wygranej maja gospodarze
(Yu, Garcia-De-Alcaraz, Cui, Liu, 2020). W badaniu Diana, Zurloni, Elia, Cavalera, Jonsson i
Anguera (2017) wykazato, ze mecze pitkarskie na wlasnym boisku charakteryzowaly si¢
bardziej zorganizowang i zréznicowang gra taktyczng niz mecze wyjazdowe. Kiedy druzyna
byla gospodarzem zauwazono wigksza liczbe roznych wzorcow taktycznych, o wyzszym
poziomie ztozonosci i obejmujacych bardziej unikalne zachowania niz w meczach
wyjazdowych.

Gracze siatkowki rzadko spotykaja si¢ z agresja fizyczng ze strony fandw, za to
wyjatkowo czesto staja si¢ obiektami agresji werbalnej (Guilbert, 2008). Polscy kibice
siatkowki sg kulturalni, przyjazni, ,,najlepsi na §wiecie”, ale rowniez ekstremalnie wymagajacy
zwlaszcza wobec reprezentantow i reprezentantek kraju. Czasem jedno nieprzemyslanie
wypowiedziane w wywiadzie stowo czy przegrany mecz moze wywota¢ w srodowisku kibicow
skandal, doping zamieni¢ w nieprzyjemny gwizd albo demonstracyjng cisz¢ na trybunach

podczas meczu (Cobel-Tokarska, 2012).

3.4. Podsumowanie rozdziatu

W rozdziale tym podj¢to rozwazania na temat sytuacyjnych przyczyn przegranych
meczow, ktore autorka podzielita na trzy grupy czynnikéw: zwiazane z btedem wilasnym
zawodnika, zwigzane z osobg trenera i otoczeniem zewngtrznym. Szczegdlng uwage w
pierwszej grupie czynnikdw poswiecono zagadnieniu psychologicznego pedu i fenomenu
»goracej 1 zimnej reki”. Wykazano takze, ze sytuacje meczowe, w ktorych zdobywa si¢ punkt
za punkt naleza do rzadkosci, punkty zwykle padaja seriami. Negatywne emocje zwigzane z
popetieniem bledu przez zawodnika zalegajg i majg wplyw na podejmowane przez niego

decyzje na boisku.
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Trener jest liderem, wzorem, autorytetem, ma ogromny wplyw na zespot, ktory
prowadzi, a jako$¢ relacji z zespotem ma wplyw na efektywnos¢ gry zawodnikow. O poziomie
tej relacji decyduje styl prowadzenia zespotu przez trenera oraz jego zachowania werbalne i
niewerbalne. Jednym z wazniejszych rodzajow komunikacji jest ta przekazywana przez trenera
w trakcie meczu, poniewaz moze mie¢ realny wptyw na wynik koncowy.

Na ostatnig grup¢ czynnikow sktadajg si¢ te zwigzane z otoczeniem zewnetrznym, w tej
pracy przedstawiono wyniki badan dotyczace rdznic w nastawieniu, poziomie pobudzenia i
realizacji zalozen taktycznych zwigzane z lokalizacja meczu na wlasnym obiekcie, badz na
terenie przeciwnika. W tym kontek$cie zawiera si¢ rowniez wielko§¢ audytorium, a takze
intensywnos¢ i rodzaj dopingu ptynacego z trybun, ktory nawet jesli ma wymiar pozytywny to

niekoniecznie oznacza to pozadany dla zawodnikoéw efekt.
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ROZDZIAL 4. DYSPOZYCYJNE UWARUNKOWANIA PRZEGRANYCH MECZOW

Przez dyspozycje rozumie si¢ nieobserwowalny warunek lub proces, hipotetycznie
przyjmowany w psychologii dla wyjasniania intraindywidualnej stato$ci zachowania.
Dyspozycje sa wzglednie state i pelnig funkcje regulacyjna, jaka jest przygotowanie jednostki
do okreslonych zachowan. (Beauvale, 2009). Cecha to z kolei stata i trwala wlasnos¢,
wiasciwos¢ lub atrybut, ktory moze stanowi¢ kryterium réznicowania przedmiotow, poniewaz
ta jako$¢ wlasnie dany przedmiot ,,cechuje” (tamze). Te rozroznienia zostaly przyjete w

niniejszej pracy.

4.1. Zagadnienie perfekcjonizmu w dziatalno$ci sportowe;j

Perfekcjonizm jest definiowany jako polaczenie nadmiernie wysokich standardow
osobistych i nadmiernie krytycznej samooceny (Frost, Marten, Lahart, Rosenblate, 1990) i jest
traktowany jako zaburzenie motywacyjne (Flett, Hewitt, 2005). Perfekcjonisci maja obsesje
doskonatos$ci, nie akceptujg efektu koncowego, jesli nie jest idealny, stawiaja sobie i innym
wysokie wymagania i maja tendencj¢ do formulowania nadmiernie krytycznych ocen

zachowania (Flett, Blankstein, Hewitt, 2009).

Poczatkowo psychologowie uwazali, ze perfekcjonizm jest strukturg jednowymiarowa,
ale to przekonanie uleglo zmianie i perfekcjonizm rozumiany jest coraz czgsciej jako
wielowymiarowy 1 wieloaspektowy konstrukt, na ktory sktadaja si¢ wymiary zaréwno
pozytywne jak rowniez negatywne. Rice, Ashby i Slaney (1998) dzielg perfekcjonizm na
adaptacyjny 1 dezadaptacyjny. Ten pierwszy okreSla wszelkie dziatania majgce na celu
podniesienie wtasnych kompetencji i sumienno$¢ oraz wytrwato$¢ w dziataniu. W tym ujeciu
perfekcjonizm jest rozumiany jako cecha pozytywna, nap¢dzajaca i rozwijajaca umiejetnosci
jednostki. Badacze wyrdznili empirycznie takze drugi wymiar perfekcjonizmu —
dezadaptacyjny. Osoby przejawiajace tg ceche rzadko sg zadowolone z efektu koncowego
swojego dziatania, majg ciagle watpliwosci odnosnie do stusznos$ci podejmowanych przez
siebie zadan i dlatego czesto dos§wiadczaja negatywnych emocji zwigzanych z subiektywna

przegrana.

Model 2x2 przedstawiony przez Gaudreau i Thompson (2010) wyroznia perfekcyjne

obawy 1 perfekcyjne dgzenia. Efekt potaczenia obydwu wymiaréw zostat opisany w tabeli 2.
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NISKIE OBAWY WYSOKIE OBAWY

WYSOKIE DAZENIA Perfekcjonistyczne dazenia Typ mieszany

NISKIE DAZENIA Brak perfekcjonizmu Perfekcjonistyczne obawy

Tabela 2. Model 2x2 Gaudreau i Thomson (2010). Opracowanie wtasne.

Perfekcjonizm w tym modelu jest rozumiany jako dyspozycja, a perfekcjonistyczne obawy i
dazenia w r6znym nasileniu s3 obecne u kazdej jednostki. Najbardziej pozadana konfiguracja
charakteryzuje osoby laczace wysokie dazenia z niskimi obawami, s3 one skorelowane z

wysoka motywacja, poczuciem kontroli i niskim krytycyzmem.

Trzeci rodzaj rozréznienia przedstawiony przez Hewitt i Gordon (1991) wyszczegolnia
perfekcjonizm zorientowany na ja — kiedy obiektem nierealnych standardow jest ich dazacy do
doskonatosci autor, zorientowany na innych - w tym przypadku perfekcjonista stawia otoczeniu
wysokie wymagania i oczekuje ich realizacji oraz perfekcjonizm uwarunkowany spolecznie —

kiedy to srodowisko, w ktorym przebywa jednostka wywiera na nig presj¢ bycia doskonatym.

We wspomnianym w poprzednim podrozdziale badaniu Gould, Dieffenbach i Moffett
(2002) jako jeden z czynnikow odpowiedzialnych za sukces sportowy, pytani olimpijczycy
wysoko szacowali rowniez perfekcjonizm adaptacyjny. Ten sam rodzaj perfekcjonizmu byt
wymieniony przez koszykarke WNBA Tiche Penicheiro jako jeden z kluczowych elementow
jej wysokich osiggnig¢ sportowych w studium przypadku przeprowadzonym przez Santos,
Graca, Tavares (2013). Zagadnienie perfekcjonizmu jest tez czesto poruszane przez badaczy w
kontekscie wyczynowego uprawiania sportu w sportach niewymiernych®, indywidualnych i
funkcjonowaniu grupy sportowej (Walerianczyk, Hill, Stolarski, 2022; Nascimento Junior,

Batista, Silva, Granja, Fiorese, Fortes, 2020; Berger, Tobar, 2019).

3 Sporty niewymierne — dyscypliny sportowe, w ktorych rezultat nie jest policzalny, tak jak np.: dlugo$é rzutu, skoku, czy
czas przebiegnigcia dystansu, a wynik sportowy i klasyfikacja koficowa jest zalezna wylacznie od oceny sedziowskiej np.:
gimnastyka artystyczna, skoki do wody (Starosta, 2012).
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W ostatnich latach wzrosto zainteresowanie zjawiskiem perfekcjonizmu w sporcie
(Rafat, Sanatkaran, Mohammadkhani, 2018; Fazlagi¢, Beli¢, 2017; Dehaghani, Sanatkaran,
Bahari, 2017, Walerianczyk, Stolarski, 2016), badacze stawiaja hipotezy, ze ten rodzaj
zyciowej aktywnos$ci nalezy rozpatrywaé w sposob odmienny, poniewaz niektore wymiary
perfekcjonizmu korzystnie wptywaja na rozwoj zawodnika 1 wzrost umiejetnosci sportowych,
a w konsekwencji na osiggnigcie sukcesu sportowego bez negatywnych dla jednostki implikacji
(np. Dunn, Dunn, Syrotuik, 2002; Gould, Dieffenbach, Moffett, 2002; Stoeber, Stoeber, 2009).
Poszczegdlne rodzaje perfekcjonizmu koreluja z innymi cechami 1 dyspozycjami
wspomagajacymi osigganie wysokich wynikow sportowych, nowe umiejetnosci sportowe i
najlepsze wyniki sg osiggane przez zawodnikow zorientowanych na ja (Gaudreau, Louvet,
Kljajic, 2019). Perfekcjonizm dezadaptacyjny jest pozytywnie skorelowany z Iekiem
somatycznym i poznawczym oraz negatywnie z pewnoscig siebie (Hamidi, Besharat, 2010;
Koivula, Hausmen, Falby, 2002). Sportowcy, ktéorzy maja wysoka samooceng 1 s3
wewnatrzsterowni wykazuja pozytywny perfekcjonizm (Koivula, Hausmen, Falby, 2002).
Perfekcjonizm dezadaptacyjny wiaze si¢ z wyzsza agresja (Dehghani, Moharamzadeh i Behtaj,
2013; Grugan, Jowett, Mallinson-Howard, Hall, 2020), stabszymi umiejetnosci radzenia sobie
(Muratidis i Michou, 2011), wigkszymi obawami o btedy, wyzszymi standardami osobistymi i
wickszg podatnoscig na negatywne opinie (Anshel, Sutarso, 2010), a takze z poczuciem
rozbieznosci migdzy wiasnymi oczekiwaniami i wydajnos$cig oraz negatywnymi reakcjami na
niedoskonatlo$¢ (Stoeber, Otto, 2006). Podtypy perfekcjonizmu wigzg si¢ z dobrym
samopoczuciem i odporno$cig na stres. Perfekcjonizm zorientowany na ja - z wysokim
poziomem pozytywnego afektu i witalnosci, a takze znacznie wyzszym zadowoleniem z zycia
w stosunku do braku perfekcjonizmu i perfekcjonizmu o typie mieszanym, a zwlaszcza w
perfekcjonizmie uwarunkowanym spolecznie. Perfekcjonizm adaptacyjny, wspomaga
utrzymywanie dobrego nastroju mimo réznych wynikow sportowych (Gaudreau, Verner-

Filion, 2012).

Perfekcjonizm zorientowany na ja wigze si¢ z silng motywacja do osiggnigcia
mistrzostwa (Kaye i in., 2008). To wyjatkowe zaabsorbowanie rozwojem osobistym moze
odgrywac kluczowa rolg w wywieraniu wptywu na zachowania, ktore sportowcy o wyzszym
poziomie perfekcjonizmu zorientowanego na ja sg w stanie podjac, gdy dazg do doskonatosci i
chca osiagnacé wysokie standardy moralne jako sportowcy. Grugan, Jowett, Mallinson-Howard,
Hall (2020) starali si¢ dowiedzie¢ czy rodzaj perfekcjonizmu ma zwigzki z zachowaniaami

antyspolecznymi i agresywnymi w druzynie sportowej. Okazalo si¢, ze zawodnicy
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reprezentujacy perfekcjonizm zorientowany na ja nie wykazywali antyspotecznych zachowan
wobec kolegow z druzyny i przeciwnikow. Ich skupienie na sobie i rozwijaniu wiasnej
doskonatosci okazato si¢ niekompatybilne z zachowaniami antyspolecznymi, unikali sytuacji,
w ktorych ktos mogltby podwazy¢ ich kompetencje osobiste, a kolegow z druzyny traktowali w
sposob instrumentalny. U zawodnikow odznaczajacych si¢ perfekcjonizmem zorientowanym
na innych obserwowano agresywne zachowania w stosunku do stabszych kolegéw z druzyny,
gniewne reakcje wobec innych obserwowano tez w sytuacji popehienia przez nich btedu.
Frustracja wywotana przegrang uruchamiata u tych zawodnikow mechanizm obwiniania innych
za niepowodzenia catego zespotu. Najciekawsze wyniki uzyskano wsrod zawodnikéw o
perfekcjonizmie uwarunkowanym spotecznie, ich stosunek do kolegéw z druzyny i
przeciwnikow byt ambiwalentny. Presja zewnetrzna, aby by¢ doskonalym powodowata, ze
nawigzywali poprawne relacje ze stabszymi od siebie czlonkami zespolu i angazowali si¢ w
antyspoteczne, a nawet agresywne zachowania wobec tych kolegow z druzyny, ktorzy
wykazywali si¢ wyzszymi umiej¢tnosciami sportowymi i zagrazali ich pozycji w druzynie.
Wchodzili réwniez w konflikty z liderami druzyn, z ktéorymi przyszto im rywalizowac.

Silniejsze zwigzki zaobserwowano w przypadku zawodnikdéw plci meskie;.

Analiza danych wykazata, ze percepcje perfekcjonistow dotyczace sukcesu i porazki
koncentrowaty si¢ na dazeniach do rozwoju umiejetnosci sportowych (Gotwals, Tamminen,
2022). Badacze ci porownywali zawodnikéw, u ktorych przewazaly dazenia
perfekcjonistyczne, z zawodnikami wykazujacymi si¢ mieszanym typem perfekcjonizmu
(Gaudreau i Thompson, 2010). Sportowcy przejawiajgcy mieszany typ perfekcjonizmu czesciej
reagowali na przegrang w sposob reaktywny i destrukcyjny, a ich irracjonalne przekonania
dotyczace siebie byly jednym z powoddéw wysokiego poziomu stresu w poréwnaniu do

sportowcow prezentujacych dazeniowy typ perfekcjonizmu.

Perfekcjonizm jest jedng z cech osobowosci silnie skorelowang z odczuwaniem
nadmiernego stresu, co w konsekwencji czgsto prowadzi do wypalenia u sportowcoOw (Childs,
Stoeber, 2012). Efekt ten jest silniejszy w przypadku dominacji perfekcjonistycznych obaw nad
dazeniami perfekcjonistycznymi i u sportowcoOw uprawiajacych dyscypliny tzw. wczesnej

specjalizacji* oraz w sportach niewymiernych (Garinger, Chow, Luzzeri, 2018). Natomiast

4 Sporty wczesnej specjalizacji — dyscypliny sportowe, w ktorych osiagnigcie mistrzostwa sportowego uzyskuje si¢ w bardzo
miodym wieku, w zwigzku z tym umiejg¢tno$ci motoryczne musza zosta¢ zinternalizowane juz we wczesnym dziecinstwie,
dlatego dzieci uprawiajace takie dyscypliny jak np.: gimnastyka lub tyzwiarstwo figurowe bardzo wczesnie rozpoczynaja
intensywne treningi specjalistyczne (Larson, Young, McHugh, Rodgers, 2019)
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systematyczna realizacja wyznaczanych celéw, umiejetno$¢ dostosowywania si¢ i wsparcie
spoteczne ze strony trenera zmniejszajg stres zwigzany z wypaleniem i przyczyniajg si¢ do

poprawy dobrostanu u zawodnikoéw (Lu, Lee, Chang, Chou, Hsu, Lin, Gill, 2016).

Dazenia perfekcjonistyczne, perfekcjonizm skierowany na ja oraz perfekcjonizm
adaptacyjny sa pozadanymi cechami u sportowcoéw (Gotwals, Stoeber, Dunn, Stoll, 2012).
Dazenia perfekcjonistyczne majg charakter adaptacyjny w sporcie, ale tylko wtedy, kiedy
zawodnik jest w stanie zapanowa¢ nad perfekcjonistycznymi obawami (Hill, Huelsman,
Araujo, 2010). Kontrolowanie relacji dazenia perfekcjonistyczne — obawy perfekcjonistyczne
wydaje si¢ by¢ kluczem do osiggania sukcesow sportowych (Hill, Mallinson-Howard, Jowett,
2018). Czynnikiem moderujagcym roéznice pomiedzy pozytywnymi a negatywnymi wymiarami
perfekcjonizmu jest wiek sportowcow (Hill, Mallinson-Howard, Jowett, 2018), dorosli
sportowcy wypadali gorzej w stosunku do mtodziezy uprawiajacej sport, nie zanotowano

istotnych ro6znic pomiedzy plciami.
4.2. Poziom samooceny a wynik sportowy

Konieczno$¢ wynikajaca z przeciwdziatania szerokiej gamie czynnikow stresowych,
duzych obcigzen treningowych i regularnej rywalizacji oraz oczekiwanie osiggania przy tym
wysokich wynikow sportowych, stawia szczegodlne wymagania wobec cech osobowosci
sportowca (Petrovska, Sova, Voronova, Khmelnitska, Borysova, Kurdybakha, 2022). Jedng z
wazniejszych cech wptywajacych na wynik sportowy jest samoocena zawodnika, dlatego
znajduje ona wazne miejsce wsrdd badan sportowcow wyczynowych (Koscielak, Maroszek,
1998; Coudevylle, Gernigon, Martin, 2011; Sari, 1li¢, Ljubojevié, 2012, Bernacka, Tokarz,
2012). Samoocene stanowi zbior sqdow wartosciujgcych, odnoszgcych sie do poszczegolnych
cech czy wiasciwosci jednostki, a takze ogolny stosunek jednostki do samego siebie w
wiekszoSci aspektow, ktore uwaza on za wazne. Stosunek jednostki wobec samej siebie moze
by¢ pozytywny (wowczas mowimy o samoocenie wysokiej) lub negatywny (wéwczas mamy do
czynienia z samooceng niskg) (Czyzowska, 2009, str. 254). Samoocena jest integralng czescig
osobowosci i1 jednym z glownych sktadnikéw zdrowia psychicznego (Jambor, Elliott, 2005)
oraz waznym wskaznikiem dobrostanu oraz satysfakcji z zycia (Shek, McEven, 2012).

Osoby uprawiajgce sport majg wyzszg samoocen¢ i poczucie wiasnej skutecznosci niz
osoby nieuczestniczace w zajeciach sportowych, nawet jesli jest to sport uprawiany tylko
rekreacyjnie a nie wyczynowo (Nemcek, Kracek, Perackova, 2017), poniewaz samooceng

mozna wzmocni¢ mi¢dzy innymi poprzez pozytywny odbior wizerunku wysportowanego ciata,
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posiadanie ponadprzecigtnych umiej¢tnosci fizycznych osdb uprawiajacych sport i spoleczne
uznanie, jakim cieszg si¢ w spoteczenstwie zawodnicy (Ahmed, Mladenovic, King, Ho, Lee,
Khan, 2014). Jej ksztattowanie u zawodnika odbywa si¢ w duzej mierze poprzez sukcesy i
porazki sportowe, poniewaz rezultaty aktywnosci sportowej sg dla zawodnika wazng sferg
zycia, okreslang rowniez przez ich spoteczny odbior i oceng. Samoocena jest takze sktadnikiem
motywacji, dlatego ocena wlasnych mozliwosci (np.: na zawodach) wptywa na sile procesow
motywacyjnych, co przektada si¢ rowniez na efektywnos$¢ dziatania sportowego (Gracz,
Sankowski, 2007). Jest to istotna cecha wspomagajgca osiggni¢cie wysokiego wyniku w
sporcie, co udowodnit Botwina (2003), wedlug niego adekwatna samoocena ogolna pomaga w
trafnej ocenie wlasnej sprawnosci w grze, pozwala stawia¢ sobie adekwatne do wiasnych
mozliwosci cele i blokuje pojawianie si¢ negatywnych emocji oraz pejoratywnego nastawienia
w sytuacjach trudnych. Do podobnych wnioskow doszta Owczarek (2009) dostarczajac
dowodow, ze istnieje istotny zwigzek pomigdzy pozytywnym obrazem siebie, a poziomem
osiggni¢¢ sportowych. Co oznacza, ze wysoka samoocena przyczynia si¢ do osiggnigcia
sukcesow w sporcie, ale takze, ze sukcesy sportowe pozytywnie wplywaja na samooceng.
Wysoko wykwalifikowani sportowcy, dobrze radzacy sobie podczas sportowej rywalizacji,
maja wyzsza samoocen¢ od sportowcdéw zajmujacych niewysokie miejsca na zawodach
(Petrovska, Sova, Voronova, Khmelnitska, Borysova, Kurdybakha, 2022). Zawodnicy majacy
pozytywny obraz siebie, wysoko oceniajacy wlasne kompetencje, wykazujg sic rowniez lepsza
odpornoscig na stres (Tukaiev, Dolgova, Van Del Tol, Ruzhenkova, Lysenko, Fedorchuk,
Ivaskevych, Shynkaruk, Denysova, Usychenko, lakovenko, Byshevets, Serhiyenko, Voronova,
2020) 1 stosuja efektywniejsze strategie radzenia sobie z sytuacja stresowa (Kaplanova, 2019).
Psychofizyczng wydolno$¢ sportowca mozna przewidywa¢ za pomocg normatywnych
samoocen kompetencji, relatywizowanych do kompetencji rowiesnikow (Mroczkowska, 2019).
Ten rodzaj zaufania do swoich kompetencji odzwierciedla duza odporno$¢ na stres zawodnika,
jakos¢ funkcjonowania emocjonalnego, zdolnosci do roztadowywania napi¢¢ i pokonywania
trudnosci oraz akceptacji ryzyka w dzialaniu i wysoka motywacj¢ osiagnie¢. Wykazano
rowniez (Popovych, Halian, Pavliuk, Kononenko, Hrys, Tkachuk, 2022b), Zze sportowcy z
wysokim poziomem inteligencji emocjonalnej’ posiadajg takze adekwatng samooceng,

wewngtrzne poczucie kontroli i wysoka motywacje do trenowania swojej dyscypliny, ponadto

5 Inteligencja emocjonalna — zdolno$ci do przetwarzania informacji w procesach spostrzegania, sygnalizowania, rozumienia
emocji i regulacji stanow emocjonalnych, umozliwiajace rowniez korzystanie z emocji w trakcie rozwigzywania problemow i
myslenia. W szerszym rozumieniu termin obejmuje takze zdolnosci: empatii, samokontroli, kompetencji spotecznych i
niektorych cech charakteru (np.: wytrwatos¢, pilnos¢) (Beauvale, 2009).

56



wysoki poziom samooceny i aspiracji przyczynia si¢ do rozwoju pewnosci siebie u sportowcow
1 zmniejsza ryzyko wypalenia w przysztosci. Niski poziom samooceny silnie koreluje z
wysokim poziomem Igku, a zwlaszcza leku poznawczego (Passer, 1983; Brustad, Weiss, 1987).

Wysoka samoocena jest silnie, pozytywnie skorelowana z poziomem motywacji do
uprawiania sportu (Kotarska, Timoszyk-Tomczak, Nowak, Sygit, Gaska, Nowak, 2022),
dlatego sportowcy z wysokim nasileniem tej cechy rzadziej rezygnujg z uprawiania sportu. Jest
rowniez jednym z kluczowych elementéw zmniejszajagcym prawdopodobienstwo wystapienia
zjawiska wypalenia w przysztosci (Morano, Robazza, Ruiz, Bortoli, 2022). Osoby z wysoka,
adekwatng samooceng nie boja si¢ podejmowac ryzyka zawodowego i lepiej znosza porazke
(Baumeister, Campbell, Vohs, 2003).

Niestety poziom samooceny u obojga pici nie jest jednakowy. Mezczyzni uprawiajacy
sport posiadajg przekonanie o swojej wyzszosci nad innymi (Ryckman, Hamel, 1992), u kobiet
nie odnotowano takiej zalezno$ci, udato si¢ natomiast dowies¢, ze mimo poczatkowo wyzszej
samooceny dziewczynek w okresie dojrzewania (12-14 lat), ostatecznie ksztaltuje si¢ ona na
wyraznie nizszym poziomie niz u m¢zezyzn (Mroczkowska, 2001b). Ten obnizony poziom
samooceny moze utrudnia¢ kobietom osiaganie wysokich wynikow sportowych, zaledwie co
piata z przebadanych zawodniczek oceniala wysoko swoje szanse na sportowy sukces
(Mroczkowska, 2009). W innym badaniu me¢zczyzni uprawiajacy zespotowe gry sportowe
mieli znaczaco wyzsza samoocen¢ niz kobiety (zwlaszcza w siatkowce i pilce recznej), ale
podczas poroéwnania zawodnikéw dyscyplin indywidualnych, podobnych istotnie réznic w
poziomie samooceny nie odnotowano w przypadku konfrontacji obydwu pici (Ichraf,
Baccouche, Trabelsi, Masmoudi, Elloumi, 2013). Na poprawe samooceny u mezczyzn
wpltywaja czynniki osobiste, u kobiet natomiast sSrodowiskowe (Ponsoda, Abad, Francis, Hills,
2008).

Dla zawodnikéw sportow zespotowych (w tym siatkowki) najwazniejszymi
sktadowymi wysokiej samooceny sportowej byly kolejno: efektywnos¢ wykonywania
czynno$ci technicznych, mys$lenie w grze, fizyczne wytrenowanie, psychofizjologiczne
wiasciwosci organizmu, dzialania taktyczne, cechy charakteru (Petrovska, Sova, Voronova,
Khmelnitska, Borysova, Kurdybakha, 2022). Zawodnicy sportéw indywidualnych odznaczali
si¢ znaczaco wyzsza samooceng od zawodnikow uprawiajacych gry zespotowe (Ichraf,

Baccouche, Trabelsi, Masmoudi, Elloumi, 2013).

57



4.3. Aktywno$¢ sportowa a typy temperamentu

Temperament to wzglednie stale cechy organizmu, pierwotnie biologicznie
zdeterminowane, przejawiajg si¢ one w formalnych cechach zachowania, sprowadzajacych si¢
do poziomu energetycznego i charakterystyki czasowej reakcji (Strelau, 1978). Temperament
jest rowniez jedng z cech warunkujacych osigganie sukceséw lub porazek w sporcie, a cechy
temperamentu sg kluczowe dla adaptacji zachowania sportowca podczas treningu i zawodow.
Psychologowie sportu nie maja watpliwosci, ze wybor metod pracy z zawodnikiem w ogromne;j
mierze zalezy od typu temperamentu sportowca (Gracz, Sankowski; 2007, Blecharz, Siekanska,
2012) i dotyczy to zarowno treningu mentalnego jak rowniez sportowego (Zawadzki, Ciota,
1990).

Jedna z najwazniejszych koncepcji temperamentu jest ta zaproponowana przez Iwana
Pawlowa (1952, za: Strelau (red.), 2004), ktora opiera si¢ na dwoch podstawowych
wiasciwosciach procesow nerwowych: pobudzeniu i hamowaniu. Badacz wyroznit cztery
podstawowe parametry osrodkowego uktadu nerwowego:

e Silta procesé6w pobudzenia (SPP) — zdolno$¢ komorek nerwowych do pracy,
wytrzymatos¢ na dlugg lub silng stymulacje. Podczas nadmiernej stymulacji
moze dojs¢ do hamowania ochronnego, czyli bezwarunkowego hamowania,
ktore chroni OUN przed przecigzeniem.

e Sila proceséw hamowania (SPH) — tatwos$¢ z jakg uktad nerwowy wywotuje
warunkowe reakcje hamulcowe (opdznianie, wygaszanie, roznicowanie).

e Roéwnowaga procesow nerwowych (RWN) — stosunek procesow pobudzenia do
procesO6w hamowania.

e Ruchliwo$¢ procesow nerwowych (RPN) — zdolnos¢ uktadu nerwowego do
zmiany procesOw pobudzenia w procesy hamowania i odwrotnie.

Ze wzgledu na site procesow pobudzenia wyrdznia si¢ typy silne i stabe. Typy silne Pawlow
podzielit na zrbwnowazone i niezrownowazone, a typy silne zrownowazone na ruchliwe i
powolne. Odnoszac swoja typologie temperamentu do koncepcji Hipokratesa, Pawtow stworzyt

cztery typy temperamentalne: melancholik, choleryk, sangwinik oraz flegmatyk.
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SANGWINIK

Ruchliwy
Zréwnowazony

Silny Powolny

Eép;vlélfiz(gig Niezréwnowazony

FLEGMATYK
Staby
CHOLERYK
MELANCHOLIK

Rycina 3. Typologia temperamentu wedlug [wana Pawtowa (1952) (Opracowanie wilasne).

Na bazie koncepcji Pawlowa, powstata regulacyjna teoria temperamentu Strelaua i
Zawadzkiego (1997). Formalna charakterystyka zachowania wyznacza dwa aspekty struktury
temperamentu: energetyczny i czasowy.

W ramach charakterystyki energetycznej wyrdznia si¢:

e Reaktywnos$¢ emocjonalna (RE) — wrazliwo$¢ zmystowa i emocjonalna jednostki oraz
jej wydolnos¢. Tym wigksza, im mniejszy bodziec wywotuje reakcje.

e Aktywno$¢ temperamentalna (AK) — tendencja do podejmowania dziatan
dostarczajacych duzej warto$ci stymulacyjnej lub poszukiwanie stymulacji
zewnetrznej.

e  Wrazliwos$¢ sensoryczna (WS) - tendencja do reagowania nawet na malo intensywne
bodzce zmystowe, o niskiej wartosci stymulacyjne;j.

o  Wytrzymatos¢ (WT) - tendencja do adekwatnych reakcji na dtugotrwate i intensywne
aktywnosci oraz w warunkach silnej stymulacji zewnetrzne;.

Na czasowg charakterystyke zachowania sktadajg sig:

e Zwawos¢ (ZW) - tendencja do szybkiego reagowania, wysokie tempo aktywnosci i
tatwo$¢ zmiany reakcji, odpowiednio do zmian w otoczeniu.

e Perseweratywno$¢ (PE) — tendencja do kontynuowania i powtarzania zachowan po

zaprzestaniu dziatania bodZca inicjujacego reakcje.
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e Rytmicznos¢ (RT) — tendencja do rytmicznego wykonywania czynno$ci zwigzanych z
cyklem snu i czuwania oraz stylu zycia codziennego. Regularno$¢ interwatow
czasowych pomiedzy podobnymi reakcjami (Cyniak-Cieciura, Zawadzki, Strelau,

2016).

Wytrzymatosé, zwawo$¢ i1 reaktywno$¢ emocjonalna to trzy z szesciu cech
temperamentalnych wyszczegoélnionych przez Strelaua i Zawadzkiego (1995), ktéore maja
najistotniejsze znaczenie w konteks$cie wyniku sportowego (Parzelski, Mienkowska, 2007).
Obszerne badania (Zawadzki, Strelau, 1997) wykazaly, ze sportowcy wyczynowi
charakteryzuja si¢ wyzsza wytrzymaloScig, aktywnoscia 1 zwawoscig oraz nizszg
reaktywnoscig emocjonalng i perseweratywnoscig w poréwnaniu do niesportowcoéw. Wysokiej
klasy sportowiec, niezaleznie od uprawianej dyscypliny, powinien charakteryzowac si¢ wysoka
wytrzymalos$cia, duzg zwawoscig oraz niskim poziomem reaktywnosci emocjonalnej (Gracz,
Sankowski, 2007). Przy czym Sankowski (1978) uwaza, ze wigksze szanse na osiagniccie
wysokich wynikow sportowych beda mialy typy silne, czyli odporne na (czasem dtugotrwate)
dzialanie intensywnych bodZzcéw emocjonalnych, co wyjasnia si¢ lepszymi zdolnosciami
przystosowawczymi tych osob do sytuacji stresowych. Strelau (1978) sadzi, ze wlasciwosci
temperamentu nie wplywaja na efekt koncowy podjetej aktywnosci, ale réznicujg ludzi pod
katem sposobu osiggania wyniku. R6znice temperamentalne sa widoczne zwlaszcza w reakcji
na obcigzenie treningowe. Nowych umiejetnoséci uczg si¢ szybciej osoby wysokoreaktywne.
Wysoki poziom reaktywnosci emocjonalnej (RE) oznacza tendencj¢ do intensywnych reakcji
na bodzce wywotujace emocje, osoby z duzym nasileniem cechy sg bardzo wrazliwe i mato
odporne na stres (Gracz, Sankowski, 2007)), ale kiedy nawyki ruchowe zostang dostatecznie
opanowane roznice w wykonaniu mi¢dzy osobami nisko i wysokoreaktywnymi przestaja by¢
dostrzegalne (Gracz, 2012). Przewage w trakcie zawodow sportowych maja jednak osoby
niskoreaktywne (osoby o niskim poziomie reaktywnos$ci emocjonalnej - RE), charakteryzuja
sic wysokg odpornoscia emocjonalng i mata impulsywnosciag zachowan na wywotujace je
bodzce (Gracz, Sankowski, 2007)), gdyz potrafig lepiej funkcjonowa¢ w warunkach silnego
stresu przez co ich umiejetno$ci sa najlepiej widoczne dopiero podczas zawodoéw. Wyjatek tutaj
stanowig dyscypliny wymagajace subtelnego réznicowania wysitku mi¢§niowego i wysokiej
precyzji ruchow takie jak: tyzwiarstwo figurowe czy gimnastyka artystyczna oraz konkurencje
sprinterskie, w ktorych to osoby wysokoreaktywne, ze wzgledu na szybsze inicjowanie reakcji
orientacyjnej moga uzyskaé przewage nad osobami niskoreaktywnymi (Gracz, 2012). Jednakze

sportowcy o wysokim poziomie reaktywnos$ci powinni obcigzenie treningowe rozktadaé¢ na
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dtuzsze przedziaty czasowe i planowa¢ dhuzsze przerwy wypoczynkowe (Wjatkin, 1978).
Ponadto wysoka reaktywno$¢ emocjonalna jest silnie skorelowana z wysokim poziomem
neurotycznosci i lgku, a cechy te negatywnie wptywaja na funkcjonowanie jednostki w
sytuacjach stresowych, takich, jak na przyktad rywalizacja sportowa (O'Sullivan, Zuckerman,
Krafta, 1998). Niska reaktywnos$¢ emocjonalna réznicowata réwniez bardziej doswiadczone i
zajmujace wyzsze pozycje w tabeli ekstraligowe pitkarki nozne w badaniu Bojkowskiego i
Siejki (2021). Sportowcy uzyskuja nizsze oszacowania cech temperamentu w zakresie
perseweracji i reaktywnoS$ci emocjonalnej, a wyzsze w zakresie wytrzymato§ci w porownaniu
z grupa kontrolng (LeZnicka, Niewczas, Kurzawski, Cigszczyk, Safranow, Ligocka, Biatecka,
2018). Wysoki poziom wytrzymatosci i aktywnosci pozwalaja osobom czynnie uprawiajacym
sport stawia¢ sobie wysokie cele i pomagaja w ich realizacji, pomimo pojawiajacych si¢
trudnosci oraz ekspozycji na silne bodzce i dlugotrwate obciazenia, charakterystyczne dla
sytuacji meczowych (Magier, Magier, 2015). Z kolei wysoki poziom ruchliwosci jest
charakterystyczny dla o0séb szybko uczacych si¢ nowych umiejetnosci ruchowych, a u
zawodnikow uprawiajgcych dyscypliny zespotowe wysokie nasilenie tej cechy usprawnia i
przyspiesza reakcje na zmieniajacg si¢ sytuacje na boisku (Blecharz, Fiedor, 1983). Sita
procesdw pobudzenia oraz ruchliwo$¢ procesow nerwowych sg znaczaco wyzsze u Sportowcow
w porownaniu do poziomu wystgpowania tej cechy w ogolnej populacji (Sankowski, 1980;
Bukowska, Zgadzaj, 2007; Bukowska, Marks, 2012).

Informacja o wlasciwosciach temperamentalnych dzieci jest wykorzystywana podczas
ich selekcjonowania do konkretnych dyscyplin sportowych (Sankowski, 2001), natomiast
szkoleniowcom sportow zespotowych typ temperamentu moze pomoc przy ustalaniu
specyficznej pozycji zawodnika na boisku (Yao, Ne, 2001; Ma, 2001). Pavlenkovich,
Bespalova, Tokaeva, Smyshlyaeva (2018) uwazaja, ze sangwinicy i flegmatycy beda najlepie;j
si¢ spelnia¢ na pozycji przyjmujacego, a dla cholerykow idealna pozycja na boisku to atakujacy.
Ekstrawertywne typy temperamentu wystepujace u sportowcoéw, sg skorelowane z podatnoscia
na kontuzje, co wynika prawdopodobnie z wigkszej walecznosci i przejmowania inicjatywy w
grze (Rizescu, Predoiu, 2022). Sportowcy zawodowi, a zwlaszcza przedstawiciele
kontaktowych sztuk walki wykazuja si¢ wigksza tolerancja na bol, ktoéra jest skorelowana z
cechami temperamentu w zakresie perseweratywnos$ci, wrazliwos$ci sensorycznej i
reaktywnosci emocjonalnej (Leznicka, Starkowska, Tomczak, Cigszczyk, Biatecka, Ligocka,
Zmijewski, Pawlak, 2017). Wedtug badaczy Masmoudi, Trigui, Feki, Baati i Jaoua (2015)
dobre wyniki sportowe sa powiazane z rodzajem temperamentu hipertymicznym i

cyklotymicznym, a niskie z typami depresyjnym i drazliwym.
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Stres jest najmocniej odczuwany przez melancholikow, ten typ jest rowniez najbardziej
narazony na do§wiadczanie wysokiego poziomu Igku i przejawia sktonno$¢ do depresji, dlatego
organizacja zycia sportowego u tych osob powinna odbywaé si¢ w taki sposdb, aby
minimalizowa¢ ekspozycje na stresory (Tohanean, Turcu, 2018). Mtodsi sportowcy wykazuja
wickszg sktonno$¢ do chwiejnosci nastroju i wrazliwos$ci na czynniki srodowiskowe (Biatczyk,
Ktopocki, Krys, Jaskulski, Lewandowska, Szatkowski, Ogurkowski, Pheby, Morten, Jaracz,
2022), a to rownowaga procesOw nerwowych jest jednym z czynnikow wzmacniajacych

skuteczno$¢ podan w siatkowce (Boichuk, Iermakov, Vintoniak, Hrabchuk, Bieliavskyi, 2020).

4.4. Podsumowanie rozdzialu

Na wstepie rozdziatu dokonano rozréznienia pomi¢dzy cecha a dyspozycja, a nastepnie
podjeto probe opisania wybranych dyspozycji, majacych znaczenie w konteks$cie wyniku
sportowego. Zauwazono, ze perfekcjonizm jest zjawiskiem wielowymiarowym, zawierajagcym
w swojej tresci wlasciwosci pozytywne i negatywne. Przywotano trzy koncepcje dotyczace
perfekcjonizmu i ich zwigzki z uprawianiem sportu. Wplyw poziomu samooceny na praktyke
sportowg oraz inne dyspozycje osobnicze majace znaczenie dla efektywnego wykonania byty
przedmiotem rozwazan kolejnego podrozdzialu. W nastgpnej kolejnosci opisano
temperamentalne uwarunkowania aktywnos$ci sportowej i ich wptywu na sposob, w jaki

jednostka realizuje swoje cele sportowe.
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ROZDZIAL 5. PROCESUALNE PRZYCZYNY PRZEGRANYCH MECZOW

Procesualne przyczyny przegranych meczow zwigzane sg z procesami psychicznymi
zawodniczek odbywajacymi si¢ w trakcie wymagajacej dla nich sytuacji, jakg jest
uczestniczenie w meczu ligowym. Proces w psychologii oznacza, ze jednostka podejmuje
szereg krokow, ktore maja ja zblizy¢ do osiggnigcia okreslonego celu. To takze kazda zmiana
lub modyfikacja, w ktorej mozna dostrzec kierunkowos¢, zorganizowany system dziatania i

aktywno$¢ jednostki (Reber, Reber, 2008).

5.1. Sprawno$¢ koncentracji uwagi jako jeden z podstawowych czynnikow

decydujacych o wyniku sportowym

Uwaga jest jednym z podstawowych mechanizméw regulacji psychicznej, decydujacym
o sprawno$ci dziatania, w zasadzie kazdej sytuacji zyciowej oraz podczas wykonywania
dowolnej czynnos$ci (Necka, Orzechowski, Szymura, 2006). Najwazniejsza funkcja uwagi jest
selektywnos¢, czyli wybor waznej stymulacji i redukcja tego co zbedne, a staranna selekcja
zrodla informacji to podstawowe wymaganie stawiane sportowcom w kazdej dyscyplinie
(Necka, Sarzynska, 2008). Pozostate funkcje uwagi to: przeszukiwanie pola percepcyjnego
(np.: sprawdzanie ustawienia zawodnikow po stronie przeciwnika przed wykonaniem
zagrywki), czujnos¢ - czyli aktywnie wydtuzona koncentracja w czasie (np.: przez caly mecz),
koordynacja czynnosci jednoczesnych (np.: obserwacja pola gry i reagowanie na zagrania
przeciwnika oraz dogranie pitki przez kolezanki z druzyny) i przerzutnos¢ uwagi (np.:
rozgrywajacy sprawdzajacy ustawienie bloku rywali przed rozegraniem pitki do atakujacego).

W psychologii sportu na wyr6znienie zastuguje model uwagi autorstwa Roberta
Nideffera (1990), ktory opiera si¢ na dwoch jej wymiarach: kierunku i zakresie. Kierowaé
uwage mozna na bodzce zewnetrzne (np.: $ledzenie ruchéw przeciwnika i pitki, §wiadomosé
peryferyczna) oraz wewnetrzne (np.: $wiadomo$¢ kinestetyczna, obmyslanie zalozen
taktycznych). Autor koncepcji przyznaje jednak, ze rzadko zdarzaja si¢ sytuacje, w ktorych
cztowiek kieruje uwage tylko na jeden rodzaj bodzcéw, zwykle odbiera si¢ wrazenia obu
rodzajow. Zakres uwagi dotyczy z kolei ilosci elementdw, na jakich cztowiek w danym
momencie si¢ koncentruje. Jesli koncentruje si¢ na niewielkiej ilosci bodzcow, to mamy do
czynienia z uwaga waska, kiedy jednostka skupia si¢ na duzej ilo$ci bodzcow to méwimy o
uwadze szerokiej. Waska uwaga (Nideffer, 1990) jest skupieniem na jednej mysli lub na

jednym wrazeniu (np.: realizacja celu), blokuje tez pojawiajace si¢ dystraktory. W grach
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zespolowych bardziej przydatny jest szeroki zakres uwagi, dzicki niemu sportowiec lub trener
mogg zaplanowac¢ taktyke na mecz i realizowac strategie gry (uwaga szeroka wewnetrzna), a w
trakcie meczu pozwala zawodnikowi obserwowaé jednoczesnie pitke, zawodnikow ze swojej

druzyny i graczy z druzyny przeciwnej (uwaga szeroka zewnetrzna) (Nideffer, 1990).

SZEROKA
oszacowywanie analiza
ZEWNETRZNA dziatanie przygotowywanie WEWNETRZNA
WASKA

Tabela 3. Model uwagi Nideffera (1981), opracowanie wiasne.

Badanie Gould, Dieffenbach, Moffett (2002) dowodzi, Ze umiej¢tnos¢ utrzymywania
koncentracji uwagi i blokowania dystraktorow jest jedng z niezbednych zdolnosci u mistrzow
sportu. Optymalna koncentracja uwagi jest konieczna do uzyskania wysokich wynikow
sportowych, a bioragc pod uwage zmienno$¢ i ztozono§¢ warunkow w trakcie sportowe;j
rywalizacji, jej uzyskanie nie jest proste (Boutcher, 2008). Od sportowcow wymaga si¢, aby
ograniczali uwage do bodzcow zwigzanych z zadaniem, z jednoczesnym ograniczaniem
dystraktoréw (uwaga selektywna i wykonawcza), by utrzymywali optymalng koncentracje
przez caly czas trwania zadania (czujno$¢, utrzymywanie koncentracji w czasie), wypatrywali
i reagowali na nowe bodZce istotne do osiggnigcia celu (przeszukiwanie pola percepcyjnego,
stan $wiadomosci i selektywnos¢), przetaczali (przerzutnos¢ uwagi) i dzielili uwage na wiele
obiektéw (podzielno$¢ 1 pojemno$¢ uwagi) (Memmert, 2009). Czas trwania wydarzenia
sportowego jest wielokrotnie dtuzszy niz §redni czas, w jakim cztowiek koncentruje si¢ na celu
(Weinberg 1 Gould, 2015), dlatego doskonate zdolnosci kontroli uwagowej rdznicuja
sportowcow odnoszgcych mniejsze lub wigksze sukcesy (Kaufman, Glass, Pineau, 2018).
Regularna aktywnos$¢ fizyczna oraz trening sportowy m.in. w zakresie sportow zespotowych
poprawia sprawnos¢ procesow poznawczych, w tym koncentracji uwagi (Logan, Henry,
Hillman, Kramer, 2022), a trening skupienia uwagi przed startem znaczaco poprawia
koncentracje uwagi w jego trakcie (Li, Zhang, Yue, Memmert, Zhang, 2022). Niski i

umiarkowany wysilek fizyczny nie ma wptywu na sprawnos¢ koncentracji uwagi, ale jesli
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obcigzenie wysitkowe jest bardzo duze (90% przewidywalnego dla wieku maksymalnego
tetna), wydajno$¢ uwagi ulega pogorszeniu, wielko$¢ obcigzenia nie ma natomiast wptywu na
zdolno$¢ podejmowania decyzji na boisku. Pogorszenie jakosci podejmowanych decyzji
boiskowych pojawia si¢ dopiero wtedy, kiedy wymagane jest utrzymywanie bardzo szerokiego
zakresu uwagi (Klatt, Smeeton, 2021). Plastyczno$¢ procesow poznawczych jest szczegodlnie
wysoka u zawodnikow uprawiajgcych sporty zespotowe, w tym siatkowke (Meng, Yao, Chang,
Chen, 2019), totez ze wzgledu na duza zlozono$¢ treningu, siatkarze odznaczali si¢ lepsza
pamigcig ikoniczng i koncentracja uwagi. Umiej¢tnosci techniczne i taktyczne siatkarek
wymagajg dobrze rozwinigtej koncentracji uwagi (Zhelezniak, Portnov, Savin, 2001; Khan,
Khan, Arif, Khan, 2019). Cytowani badacze wyrdzniajg zakres (spostrzeganie duzej liczby
obiektéw), umiejetno§¢ utrzymywania koncentracji uwagi w czasie, eckonomiczne
dystrybuowanie zasobow uwagowych i przerzutno$¢ uwagi jako najwazniejsze skladowe
koncentracji niezbgdne do rozwinigcia wysokich kompetenc;ji siatkarskich.

Uwaga zewng¢trzna poprawia wydajno$¢ ruchowa i uczenie si¢ nowych elementow
motorycznych, (Fairbrother, 2019), poniewaz skupienie zewnetrzne obejmuje skutki zadania
ruchowego i jego efekt koncowy (Wulf, 2013). Efekt ten jest tak silny, ze sportowiec w trakcie
przygotowania do startu powinien swoj trening skupienia uwagi opiera¢ na uwadze
zewnetrznej, a jesli zaistnieje koniecznos$¢, aby skierowa¢ uwage na bodzce wewngtrzne (np.:
skupienie na wilasnym oddechu), to swoje mentalne przygotowanie do startu powinien
zakonczy¢ ¢wiczeniem koncentracji uwagi opartym na kierunku zewnetrznym. Opieranie si¢
wylgcznie na bodzcach wewngtrznych przed startem, zmniejsza wydajno$¢ procesow
poznawczych u sportowca w trakcie zawodow (Becker, Fairbrother, Couvillion, 2018). Jedna
z hipotez probujaca wyjasnic to zjawisko glosi, ze uwaga wewnetrzna zaburza procesy kontroli,
ktore sa zautomatyzowane, a koncentracja na bodzcach zewngtrznych odwraca uwage od
swiadomej kontroli ruchu wykonawcy i pozwala procesom zautomatyzowanym skutecznie
regulowac ruch (Wulf, Shea, Park, 2001). Inne wyjasnienie przyczyny tego zjawiska upatruje
si¢ w wickszym obcigzeniu uwagi, jesli jest ona kierowana do wewnatrz, poniewaz sportowiec
musi kontrolowac nie tylko ruch, ale rowniez zbiera¢ informacje ze $rodowiska (Poolton,
Maxwell, Masters, Raab, 2007). Sportowcy uzyskuja gorsze wyniki skupiajac uwage na
czynnikach wewnetrznych, nawet w poréwnaniu do grupy kontrolnej, ktéra miata za zadanie
skupia¢ si¢ na bodzcach o tresci neutralnej (nie obejmujacej uwagi zewngtrznej 1 wewnetrznej)
(Makaruk, Porter, Makaruk, 2013). W przedstawionym tu badaniu do§wiadczeni kulomioci
mieli wykonywaé dobrze im znane zadanie pchnigcia kulg, ale badacze manipulowali ich

koncentracjg uwagi za pomocg przekazywanych instrukcji. Pierwsza grupa miata za zadanie
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wykonywa¢ pchnigcia koncentrujac si¢ na bodzcu zewnetrznym (,,Skup si¢ na trafieniu w
widoczny cel”), druga grupa kierowala uwage na bodziec wewngetrzny (,,Skup si¢ na szybkim
wyciagnigciu ramion”), a trzecia grupa otrzymywatla instrukcj¢ neutralng (,,Wykonaj zadanie
najlepiej jak potrafisz”). Kula ladowata najdalej, kiedy zawodnicy skupiali si¢ na bodzcach
zewnetrznych i dotyczyto to obu rodzajow rzutow (znad gtowy i spod reki).

Na sprawnos¢ koncentracji uwagi w trakcie aktywnosci sportowej majg duzy wptyw
bodzce emocjonalne, a zawody sportowe sg nasycone tadunkiem emocjonalnym, presja i
niepokojem zwigzanym z rezultatem startu (Lautenbach, Laborde, Putman, Angelidis, Raab,
2016). Presja, jakg odczuwa sportowiec moze spowodowac, ze skieruje on nadmiernie uwage
na kontrolowanie samego procesu ruchowego, a umiejetno$¢ ruchowa, ktérg nabyt poprzez
wieloletni trening sportowy ulegta znacznej automatyzacji, dlatego tez kierowanie wytezone;j
uwagi na wykonanie wzorca ruchowego charakterystycznego dla danej dyscypliny sportowe;j
powoduje zakldcenie dziatania i obniza sportowa wydajnos¢ (Toner, Moran, 2014). Lek z kolei
moze spowodowaé, ze uwaga zostanie skierowana na zrddla informacji nieistotne z punktu
widzenia rywalizacji sportowej, utrudniajac zdolno$¢ koncentracji uwagi i skupiania si¢ na tym,
co wazne (Roberts, Lawrence, Welsh, Wilson, 2021). Utrata kontroli nad uwaga dotyczy
zwlaszcza sportowcoOw odznaczajacych si¢ wyzszym poziomem lgku somatycznego jako stanu,
a nie cechy (Tome-Lourido, Arce, Ponte, 2019). Lek jest tez jednym z gléwnych czynnikow
zwigkszajacych poziom pobudzenia, a wysokie pobudzenie u sportowcoOw powoduje zawezenie

uwagi (Gronek, Tomczak, Danitowski, 2010).

Wedhig autorow teorii kontroli uwagi (Attentional Control Theory, ACT) (Eysenck,
Derakshan, Santos, Calvo, 2007) Igk jest odczuwany, kiedy osiagniecie celu jest zagrozone,
jako ze ta emocja zwicksza alokacj¢ uwagi na bodzce zwigzane z zagrozeniem i w efekcie
zmniejsza kontrole uwagi. Osoby odczuwajace Igk swoje zasoby uwagowe potrzebne do
wykonania zadania dziela z zasobami zwigzanymi z zagrozeniem (np.: bodzcami
wewngtrznymi takimi jak niepokojace mysli lub bodzcami zewnetrznymi, czyli rozpraszanie
uwagi na zbg¢dne srodowiskowe dystraktory). Autorzy teorii ACT dowiedli, ze z powodu lgku
dochodzi do rozproszenia uwagi, poniewaz zostaja zaburzone procesy hamowania
(ograniczanie uwagi do bodzcow istotnych do wykonania zadania i ignorowanie dystraktorow)
1 przerzutnosci uwagi (progresywne przetaczanie uwagi pomie¢dzy elementami koniecznymi do

realizacji celu).

Pewnos¢ siebie to kolejny czynnik bedacy dobrym predyktorem kontroli uwagi,

zwlaszcza w radzeniu sobie podczas rywalizacji sportowej odbywajacej si¢ pod duzg presja
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(Tome-Lourido, Arce, Ponte, 2019). Zwigkszanie pewnos$ci siebie u sportowcow poprawia
kontrole uwagi (Liu, Liu, Sun, 2021), a ponadto sportowcy z wyzszg pewnoscig siebie czesciej
1 petniej doswiadczaja zjawiska przeptywu (Jackman, Swann, Crust, 2016). Flow (przeptyw)
jest stanem pelnej koncentracji na zadaniu, wszystko inne wydaje si¢ znikaé¢, swiadomos¢ i
uwaga s3 skupione na wykonywanej czynnosci (Csikszentmihalyi, 1975). Uwaga, zwlaszcza
dlugotrwata i niewymagajaca duzego wysitku oraz kontrola skupienia uwagi sg centralnymi
wiasciwosciami zjawiska przeptywu czyli flow. Przeplyw powstaje w wyniku zlozonej
interakcji pomigdzy czynnikami wewnetrznymi (koncentracja uwagi, przezywane emocje) i
zewnetrznymi (np.: warunki srodowiskowe, wsparcie spoteczne) oraz ze wzgledu na czynniki
zwigzane z samym dziataniem (np.: poziom przygotowania do dziatania) (Hardy, Jones i Gould,
1996). Doswiadczanie przeptywu moze ulec zaktoceniu w przypadku ukierunkowania uwagi

na bodzce wewngtrzne (Abdollahipour, Wulf, Psotta, Nieto, 2015).

Zawodnicy sportow zespotowych sa mocno zaangazowani w funkcjonowanie druzyny,
gdyz na sprawno$¢ procesOw poznawczych, w tym koncentracji uwagi, wpltywa takze
atmosfera panujgca w zespole. Przyjazne srodowisko grupy sportowej przyczynia si¢ do lepszej
alokacji uwagi, zmniejsza poziom obcigzenia procesOw poznawczych w trakcie zadania i
podatno$¢ na dystraktory. Wolne zasoby uwagi moga by¢ wykorzystane do lepszego
wykonywania zadania ruchowego, a w konsekwencji do lepszej gry (Miller, Groman, Rietshel,

MDonald, 2013).

5.2. Zjawisko stresu w rywalizacji sportowe;j

Aktywnos¢ fizyczna jest spostrzegana w spoteczenstwie jako skuteczny S$rodek
roztadowywania napi¢¢, ciekawa forma spedzania czasu wolnego, a takze sposéb na
zachowanie zdrowia. Jednak wyczynowe uprawianie sportu znaczaco rézni si¢ od amatorskiej
aktywnosci fizycznej (Morris, Summers, 1998). Przede wszystkim dla sportowca nie jest to
rodzaj odpoczynku tylko regularnie wykonywana praca, a nakltadajace si¢ na siebie obcigzenia
treningowe mogg prowadzi¢ do chronicznego zmeczenia i zwigkszajg podatnos¢ na kontuzje
(Blecharz, 2008), ponadto duza ilo§¢ wyjazdéw oraz podporzadkowanie catego zycia
uprawianiu sportu nierzadko prowadzi do napig¢ w pozasportowych sferach zycia (Morris,
Summers, 1998). Jednak to mecze czy zawody s3 dla sportowcéw sytuacjami powodujgcymi
najwigksze obcigzenie zarowno fizyczne, jak i psychiczne. Wymienione wlasciwosci
sprawiaja, ze sportowcy znajduja si¢ pod wptywem chronicznego stresu i jest to kwestia

niepodlegajaca dyskusji, ktora zainteresowalo si¢ wielu badaczy (Klodecka-Roézalska, 1993;
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Galli, Reel, 2012; Arnold, Fletcher, Daniels, 2013). Stresowi psychicznemu spowodowanemu
lekiem przed porazka, chegcig wygrania i innymi oczekiwaniami moze towarzyszy¢ utrata
zapatu do treningéw oraz nieche¢ przed rywalizacja (De Souza Zanini, Muller Pessoa Filho,
Merussi Neiva, Pestana Da Silva, Gomes Ciolac, Lopes Verardi, 2018). Zestresowanym
zawodnikom moze pomoc regularnie prowadzony trening psychologiczny, ktory w stosunkowo
krotkim czasie moze przynies¢ efekty w postaci trwalego obniZzenia napigcia nerwowego
(Coelho, Kuczynski, Paes, Greboggy, Santos, Rosa, Stefanello, 2014).

Czynniki spoleczne zwigzane ze znaczacymi dla zawodnikow osobami byty Zrodlem
najwickszych stresoréw u pitkarzy noznych (Brandao, Polito, Hernandes, Correa, Mastrocola,
Oliveira, Oliveira, Moura, Junior MVB, Angelo, 2021). Stresory wewnatrz zespotowe
obejmowaty wywieranie presji na zwycigstwo przez trenera i konflikty z kolegami z druzyny,
natomiast najwigkszymi stresorami pozasportowymi byty problemy rodzinne i konflikty z
kibicami lub mediami. Ostre obcigzenie treningowe silniej koreluje z odczuwaniem stresu niz
obcigzenie przewlekle i monotonia treningowa, efekt ten jest jeszcze silniejszy pod koniec
sezonu, ktory sam w sobie jest bardzo duzym tadunkiem stresowym (Clemente, Silva, Clark,
Hrabia, Ribeiro, Mendesa, Lima, 2020). Wzrost obciazenia treningowego powoduje wzrost
stresu psychicznego i kinazy kreatynowej® bez zwiekszenia wydolnosci fizycznej zawodnika
(Horta, Bara-Filho, Coimbra, Miranda, Werneck, 2019).

Wysoki poziom stresu zwigzanego zwlaszcza z wydarzeniami zyciowymi sportowca,
zwigksza jego podatno$¢ na kontuzje (Andersen, Williams, 1999). Niebezpieczne dla
zawodnika sg rowniez somatyczne objawy stresu takie jak zmiana postawy ciala przy
wykonywaniu ¢éwiczen i1 zesztywnienie migsni. Kiedy stres jest potegowany takze przez
problemy osobiste, to prawdopodobienstwo wystgpienia kontuzji znaczaco wzrasta (Fisher,
2020). Jesli otoczenie spoteczne zawodnika jest stresujgce, to rowniez zwicksza jego podatnosc¢
na urazy, nawet w sytuacji, w ktorej sam wzmozonego stresu nie doswiadcza (Pensgaard,
Ivarsson, Nilstad, Solstad, Steffen, 2018). Przy czym zawodnicy, ktorzy spostrzegali u swoich
kolegow z druzyny stres zwigzany z negatywnymi wydarzeniami zyciowymi, byli bardziej
narazeni na kontuzje o charakterze ostrym, natomiast zawodnicy spostrzegajacy treneréw, jako
doswiadczajacych stresoréw zyciowych, czes$ciej doznawali urazow typu przewleklego.

Zawodnicy nie majg problemoéw z odczytaniem sygnalow behawioralnych, kiedy ich trenerzy

6 Kinaza keratynowa (CK) to enzym zaangazowany w przemiany energetyczne organizmu. Najwigcej znajduje si¢ go w
komorkach o duzym zapotrzebowaniu na energi¢ np.: w migsniach. Najczgstsza przyczyng wzrostu CK jest uszkodzenie
miesni na skutek intensywnego wysitku fizycznego.
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przezywaja stres (Thelwell, Wagstaff, Chapman, Kenttd, 2017). Kiedy trenerzy zauwazaja u
siebie nizszg efektywno$¢ prowadzenia zespolu, jesli sa pod wplywem silnego stresu,
dostrzegaja tez spadek wydajnosci i odpornosci psychicznej u zawodnikow poddanych
trenerskiemu stresowi. Jedng z przyczyn urazéw w sportach zespotowych moze by¢ zawezanie
widzenia peryferyjnego, obnizajace widocznos$¢ innych zawodnikow na boisku, spowodowane
nadmiernym przezywaniem stresu meczowego (Graham, Napier Dovorany, Bruton, Richards,
Garbus, Garbus, 2018). Jak wspomniatam wcze$niej, wraz ze wzrostem poziomu pobudzenia,
uwaga zewnetrzna ulega zawezeniu (Gronek, Tomczak, Danitowski, 2010), a to zawezenie pola
uwagi wraz ze zmniejszeniem widzenia peryferyjnego moze powodowaé, ze zawodnik nie
dostrzeze na czas biegnacego w jego kierunku zawodnika lub innego obiektu i nie zdazy
odpowiednio zareagowa¢ (Knudson, Kluka, 1997).

Na wypalenie sportowe bardziej narazeni sg sportowcy doswiadczajacy stresu
psychicznego i Igku przed porazka (Gustafsson, Sagar, Stenling, 2017). Zjawiska tego czesciej
doswiadczaja zawodnicy sportow zespotowych, miedzy innymi dlatego, Zze u tych zawodnikow
stwierdza si¢ wyzszy poziom przezywanego stresu w porownaniu do sportowcow
reprezentujacych dyscypliny indywidualne (Nafian, Vajdi, Dehkordi, Shahraki, Aghdaei,
Partovi, 2014). W badaniu Chavoshian, Soukhtehzari, Angoorani, Rezaei, Mansour (2019)
ustalono, ze najwickszg odporno$cig na stres i kontrolg nad lgkiem wsrod siatkarzy wyrdzniali
si¢ zawodnicy grajacy na pozycji rozgrywajacego i libero.

Bojkowski, Walczak i Tomczak (2020) w swoim badaniu badali r6znice pomiedzy plcig
psychologiczng, a sposobami radzenia sobie ze stresem wsréd zawodniczek 1 zawodnikow
zespotowych gier sportowych. Okazato sig, ze mesko$¢ psychiczna jest pozytywnie
skorelowana z zadaniowym stylem radzenia sobie ze stresem i stylem unikowym,
zorientowanym na poszukiwanie kontaktow towarzyskich, a psychiczna kobieco$¢ odpowiada
unikowemu stylowi radzenia sobie ze stresem, przyjmujacego forme¢ angazowania si¢ w
czynnos$ci zastepcze, jednak nalezy zaznaczy¢, ze ostatnig zalezno$¢ stwierdzono tylko u
zawodniczek. Do podobnych wnioskow doszli Bojkowski, Kalinowski, Kalinowska, Jerszynski
(2020) potwierdzajac, ze me¢zczyzni uprawiajacy sporty zespolowe czeSciej wybieraja
zadaniowy styl radzenia sobie ze stresem, a kobiety styl polegajacy na unikaniu. M¢zczyzni
uprawiajacy sport sg lepiej psychicznie przygotowani na pojawienie si¢ ewentualnych
trudnos$ci, maja nizszy odczuwalny stan lgku, wicksza wiar¢ we wlasne mozliwosci i wyzsza
motywacje do przeciwdziatania sytuacjom stresowym (Cosma, Chiracu, Stepan, Cosma. Nanu,

Paunescu, 2020).
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Na przewlekly stres zwigzany z dziatalnos$cia sportowa jest narazony réwniez caty sztab
szkoleniowy, a zwlaszcza trenerzy (Hudson, Davison, Robinson, 2013), u ktorych
zaobserwowano wyraznie wyzszy poziom alfa-amylazy’ w probce $liny pobranej w dniu
zawodow. Zaobserwowano nawet (Gerstel, 2002), ze mecze sg bardziej obcigzajace dla uktadu
krazenia trenerow niz zawodnikdéw. Sportowcy bedacy w cigglym ruchu mogg przynajmnie;j
czesciowo roztadowac stres i skoncentrowac si¢ na wykonaniu zadania, a szkoleniowiec jest w
zasadzie biernym obserwatorem tego, co si¢ dzieje na boisku. Ponadto styl prowadzenia
zespohu, nastawienie trenera i jego zachowanie w sytuacji meczowej wplywa na wzrost lub
spadek napigcia u zawodnikow (TiSma, Radoman, Vujovi¢, 2012).

W badaniu Srem-Sai, Hagan, Ogum, Schack (2022) stwierdzono, ze najbardziej
stresujace sytuacje zarowno dla trenerow, jak rowniez zawodnikoéw, zwigzane sg z selekcja
meczowg, przy czym dla trenerow najwigkszym stresorem jest wybor odpowiednich
zawodnikow do meczu, a dla zawodnikow $wiadomos¢ bycia wybranym lub pominigtym przy
selekcji aktywnych graczy. Wyniki te pokrywaja si¢ w duzym stopniu z rezultatami innego
badania (Kristiansen, Ivarsson, Solstad, Roberts, 2019), w ktérym wsrod najwigkszych
stresorow wymienianych przez zawodnikoéw znalazly si¢: wybor skladu na mecz,
doswiadczenie kontuzji i przegrane. Ponadto stwierdzono, ze kontakty sportowcow z mediami
sg bardziej stresujace, jesli dotycza zawodnikow rezerwowych lub kontuzjowanych. W innym
badaniu (Powell, Fasczewski, Stevens Jr., Tocci, Nicholas, Jewell, Blumberg, Cangas, 2022)
najwickszymi zrédtami stresu zgtaszanymi przez treneroOw byla presja czasu i che¢¢ utrzymania
rownowagi migdzy zyciem prywatnym a zawodowym, bycie dobrym, motywujacym liderem
zespotu oraz osigganie wysokich wynikow sportowych, co wigzato si¢ z gwarancjg utrzymania
stanowiska pracy. Odczuwanie stresu jest zasadniczo wyzsze u kobiet — trenerow niz u treneré6w
ptci meskiej (Gerlach, 2022). W ostatnich latach obserwuje si¢ zwigkszone zainteresowanie
zjawiskiem stresu u trenerow (Olusoga, Maynard, Hays, Butt, 2012), a szczegdlnie metodami
radzenia sobie z nim, jednak autorzy ci podkreslaja, ze jest to dziedzina nadal zaniedbana,
wymagajaca dalszych badan, poniewaz wiele pytah wciaz pozostaje bez odpowiedzi.
Zagadnienie to jest bardzo wazne ze wzgledu na to, ze zawodnicy postrzegajg treneréw jako
mentordéw i polegaja na nich w sytuacjach stresowych (Cosma, Chiracu, Stepan, Cosma. Nanu,

Paunescu, 2020).

7 Alfa-amylaza to enzym trawiacy weglowodany, ktérego poziom wzrasta zaleznie od poziomu adrenaliny — hormonu
regulujacego reakcje organizmu na stres. W zwigzku z tym alfa-amylaza jest dobrym wskaznikiem stresu psychicznego
(Hudson, Davison, Robinson, 2013).
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5.3. Zaleznos¢/niezalezno$¢ od pola a skuteczno$¢ w grze

Nie ma zbyt wielu danych na temat wplywu stylow poznawczych na aktywno$¢
sportowa, na przyktad: jaki wptyw moze mie¢ styl poznawczy zaleznos¢/niezalezno$¢ od pola
na zawodnika w trakcie meczu. Termin ten zostat wprowadzony przez Hermana Witkina (1968)
na okreslenie tego, ze spostrzeganie zdeterminowane jest przez pole percepcyjne. Osoby z
dominujacym stylem zaleznym od pola majg problem z wyodrebnianiem z tla obiektow, czyli
kieruja si¢ raczej sygnatami ptynacymi z zewnatrz. Z kolei osoby do$wiadczajace szczegdtow
jako oddzielone od otaczajacego pola, kieruja si¢ czesciej kryteriami wewnetrznymi i okresla
si¢ je jako niezalezne od pola (Strelau, 2002). Dalsze badania Witkina doprowadzity do
odkrycia pewnych prawidlowosci w funkcjonowaniu czlowieka w zaleznosci od

prezentowanego przez niego stylu spostrzegania, co zostato ukazane w tabeli 4 (Strelau, 2002).

OBSZAR ZALEZNOSC NIEZALEZNOSC OD POLA
FUNKCJONOWANIA OD POLA

Rozwigzywanie probleméw Trudnosci w rozwigzywaniu tatwosé w rozwigzywaniu
probleméw zaleznych od probleméw, ktérych
kontekstu, w ktérym jest elementy zaktécajg catosé
zawarty

Proces przetwarzania Globalny, z niewielkim Artykutowany, przy duzym

informacji udziatem analizy i udziale analizy i
strukturalizacji strukturalizacji

Spoteczne uktady Wieksza uwaga i wrazliwos¢ Mniejsza zaleznos$¢ od spot.

odniesienia uktaddéw odniesienia

Orientacja spoteczna Zalezna od oczekiwan i opinii Niezalezna od oczekiwan i
innych opinii innych

Uczenie sie Szybkie, tatwe Wolniejsze, trudniejsze
opanowywanie zachowan opanowywanie zachowan
spotecznych spotecznych

Tabela 4. Wpltyw zalezno$ci/niezaleznosci od pola na wybrane dziedziny funkcjonowania

czlowieka (za: Strelau, 2002).

Niewatpliwe jest, ze osoby niezalezne od pola wyrdzniajg si¢ znaczaco wyzszg

sprawnoscig fizyczna (Liu, Chepyator-Thomson, 2008), szybciej opanowuja nawyki ruchowe
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(Hodgson, Christian, McMorris, 2010) zwlaszcza tzw. nawyki zamknigte®, w ktorych wyraznie
dominuja nad osobami charakteryzujgcymi si¢ zaleznoscig od pola (Liu, 2003), te z kolei sg
lepsze w przypadku sportéw opartych na nawykach otwartych.” Umiejetnosci sportowe,
ktorych biegle opanowanie jest mozliwe jedynie przy silnym poleganiu na kinestetycznych i
proprioceptywnych informacjach zwrotnych, sg tatwiejsze do opanowania przez osoby
niezalezne od pola (Hodgson, Christian, McMorris, 2010). Dlatego zauwaza si¢ przewage
przedstawicieli tego stylu poznawczego m.in. wsrod wysokiej klasy gimnastykéw (Croix,
Chollet, Thouvarecq, 2010) i reprezentantow innych sportow akrobatycznych (skoki na
trampolinie, snowboard half-pipe, deskorolkarstwo, jazda figurowa na tyzwach) (Gulliot,
Collet, 2004). Osoby niezalezne od pola osiagaja lepsze wyniki w przypadku ¢wiczen opartych
na rownowadze dynamicznej, nie odnotowano réznic pomi¢dzy zalezno$cia/niezaleznoscig od

pola w przypadku rownowagi statycznej (Davlin-Pater, 2010).

Zdaniem Autorki zaleznos$¢/niezalezno$¢ od pola moze mie¢ rowniez zwigzek z
realizowaniem przez zawodnikow planow taktycznych. Istniejg dwie tendencje, w jakich
realizuje si¢ zalozenia taktyczne: automatyczne wykorzystanie wczesniej ustalonych i
opracowanych schematow dziatania oraz elastyczne podejmowanie decyzji w stosunku do
konkretnej sytuacji (Bogdanow, Iwanin, Preobrazenski, 1967 za: Gracz, Sankowski, 2007).
Kazde z wymienionych wyzej zalozen w r6znym stopniu jest przydatne wobec poszczegdlnych
dyscyplin sportowych. Taktyka realizowana automatycznie wydaje si¢ lepsza w przypadku
takich dyscyplin jak lekkoatletyka, gdzie korzystniejsze moze si¢ okaza¢ konsekwentne
wykonywanie wczesniej ustalonego sposobu wykonania. Jednak w przypadku gier
zespotowych, gdzie zachodzi potrzeba bezposredniego i szybkiego reagowania na kolejne
ruchy przeciwnika, elastyczna realizacja planu taktycznego i umiej¢tnos¢ dopasowywania do
zmieniajacej si¢ na boisku sytuacji bedzie skuteczniejsza (Gracz, Sankowski, 2007). Ponadto
mecze sportowe wymagaja od zawodnika, aby ten sprawnie wyodrebnial z tha pitke, obiekty na

boisku i innych graczy (Gulliot, Collet, 2004). Jezeli wnioskowac z badan prowadzonych na

8 Wiadciwa postaé prawie niezmiennych ruchéw, wykonywanych gléwnie w oparciu o bodzce ze $rodowiska wewnetrznego.
Celem ich jest pigkno, ztozono$¢, wyraz artystyczny (np.: tyzwiarstwo figurowe, gimnastyka artystyczna) albo jak najlepsze
wykonanie zadan wysitkowych i zdolno$ciowych dla osiagnigcia najlepszego wymiernego wysitku (np.: rzut dyskiem,
trojskok) (Czajkowski, 2004).

9 Ruchy wykonywane sa réznorodnie, zmiennie jako odpowiedz ruchowa na zmienne sytuacji walki sportowe;j (np.: szermierka,
tenis, gry zespotowe) (Czajkowski, 2004).
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dzieciach i mlodziezy szkolnej (Matczak, 1981) to mozna przypuszczac, ze zawodnicy sportow
zespotowych charakteryzujacy si¢ niezaleznoscig od pola beda bardziej elastycznie podchodzi¢
do wczesniejszych ustalen taktycznych, a zatem szybciej i skuteczniej zareaguja na
niespodziewane zagrania przeciwnikoéw i dostosuja wiasny styl gry do zmieniajacej si¢ sytuacji
na boisku. Bedzie ich tez wiecej w druzynach reprezentujacych wyzszy poziom sportowy,
poniewaz sportowcy, u ktorych przewaza styl niezalezny od pola wedtug przypuszczen Autorki

beda efektywniejszymi i bardziej pozadanymi graczami (ryc.4).

Zaleznos¢ od Taktyka Nizsza efektywnosé
1 : :
pola automatyczna ery
Niezalezno$¢ Taktyka Wyzsza efektywnosé
d — 1 =
od pola elastyczna gry

Rycina 4. Zwiazek zalezno$ci/niezaleznosci od pola z efektywnoscia gry (Opracowanie

wlasne)

Przedstawione w rozdziatach 3 — 5 wnioski teoretyczne i analizy danych empirycznych

przedstawiono na wstgpnym modelu (ryc. 5).
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CECHY 0SOBOWOSCI
ZAWODNIKOW

SYTUACJA BOISKOWA WEASCIWOSCI OTOCZENIA

PROCESY KOMUNIKACII POMIEDZY ZAWODNIKAMI

| POMIEDZY ZAWODNIKAMI A TRENEREM

PROCESY UWAGI PODCZAS GRY

PROCESY POZNAWCZE: STYL ZALEZNOSC/NIEZALEZNOSC OD POLA

Rycina 5. Model przegranej w sporcie (Tokarz, Salwin, 2018, str. 71).



5.4. Podsumowanie rozdziatu

Jako pierwsze zostato poruszone zjawisko uwagi w odniesieniu do koncentracji uwagi,
ktora jest podstawowym procesem poznawczym dla sportowca poddawanego regularnym
treningom i wymaganiom stawianym podczas rywalizacji. Oméwiony zostal zwtaszcza model
uwagi autorstwa Roberta Nideffera i1 jego zastosowanie w praktycznej psychologii sportu.
Rezim treningowy, czeste wystepy na zawodach i podporzadkowanie pozasportowej sfery
zycia do sportu wyczynowego sg generatorem stresu, dlatego dokonano przegladu badan na
temat wptywu tego zjawiska na organizm sportowca i jego wyniki. Na koniec podjeto probe
wyjasnienia, czy i jaki wplyw moze mie¢ styl poznawczy zalezno$é/niezaleznos¢ od pola na

uprawianie sportu i sposob realizacji zadan meczowych.
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ROZDZIAL 6. CEL PODJECIA BADAN

Cel gtéwny:

Okreslenie psychologicznych przyczyn przegranej w sporcie na przyktadzie pitki siatkowe;j.

Cele szczegbdtowe:

1. Opracowanie taksonomii btgdow boiskowych w wyniku analizy jako$ciowej nagran
przegranych meczow.
2. Sytuacyjne uwarunkowania przegranych meczow:
o Konsekwencje popetnienia btedu przez zawodniczke:
o w stosunku do jej dalszej gry
o w stosunku do gry catego zespotu
e Okreslenie oddzialywania trenera na zespot w trakcie meczu poprzez:
o komunikacj¢ werbalng w trakcie przerw (np.: krytyka, konstruktywne uwagi)
3. Dyspozycyjne uwarunkowania przegranych meczow:
e Ustalenie, w jaki sposob temperament trenera rdznicuje jego werbalne zachowania w
trakcie meczu
e Stwierdzenie, czy temperament i samoocena zawodniczki wptywa na jej skutecznosé
W grze po niepowodzeniu
e Ustalenie, czy istnieje zwigzek pomigdzy rodzajem perfekcjonizmu a reakcja
zawodniczek na niepowodzenia w grze
4. Procesualne uwarunkowania przegranych meczow:
e Okreslenie oddziatlywania trenera na zespot siatkarski poprzez:
o komunikacj¢ z zawodniczkami
o styl radzenia sobie ze stresem szkoleniowca
e Okreslenie, czy koncentracja uwagi rozni si¢ u siatkarek prezentujacych rézne poziomy
sportowe
e Stwierdzenie, czy styl radzenia sobie ze stresem roznicuje zawodniczki pod wzgledem
poziomu sportowego i reakcja na pierwszy btad wlasny
e Ustalenie, czy istnieje zwigzek migdzy zalezno$cia/niezalezno$ciag od pola u siatkarek:

o apoziomem sportowym zawodniczek
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6.1. Pytania badawcze 1 zmienne

Pytania badawcze poddane analizie empirycznej:

PYTANIA BADAWCZE

ZMIENNE

METODY

1. Jaka zaleznos¢ istnieje pomiedzy
utratg punktu spowodowang btedem
wiasnym zawodniczki:

la. a jej dalszg grg?
1b. dalszg gra catego zespotu?

2. W jaki sposdb komunikacja
werbalna trenera z zawodniczkami w
trakcie meczu wigze sie z
zachowaniem druzyny oraz wynikiem
koncowym?

3. Jaka zaleznos$¢ zachodzi pomiedzy
zachowaniem trenera w trakcie
meczu a jego typem temperamentu?

4. Jaki zwigzek istnieje miedzy
zachowaniem trenera w trakcie
meczu, a jego stylem radzenia sobie
ze stresem?

5. W jaki sposdb na niepowodzenia w
grze reagujg zawodniczki
prezentujgce odmienne typy
temperamentu?

-utracony punkt przez
zawodniczke (btad
wtasny)

- skutecznos¢ kolejnego
zagrania przez tg
zawodniczke

- skutecznos¢ kolejnego
zagrania innej
zawodniczki z zespotu

- kategoria wypowiedzi
trenera na czasie

- skutecznos¢ przekazu
werbalnego (punkt
zdobyty/punkt utracony
po czasie)

- kategorie wypowiedzi
trenerdw na czasie

- reaktywnos¢
emocjonalna

- wytrzymatos¢

- kategorie wypowiedzi
trenerdw na czasie

- styl zadaniowy
- styl emocjonalny
- styl unikowy

- skutecznos¢ nastepnego
zagrania po uprzednim
btedzie wtasnym
zawodniczki (efekt zimnej
reki)

- reaktywnosé
emocjonalna

- analiza video dwdch
réoznych meczéw

- analiza video

- analiza nagran mp3
wypowiedzi treneréw
na czasie

- analiza nagran mp3
wypowiedzi trenera
na czasie

- FCZ-KT

- analiza nagran mp3
wypowiedzi treneréw
na czasie

- Kwestionariusz
Styléw Radzenia Sobie
ze Stresem - CISS

- analiza video dwéch
réoznych meczow

- FCZ-KT
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6. Jak na niepowodzenia w grze
reagujg zawodniczki z réznym
poziomem samooceny?

7. W jaki sposdb koncentracja uwagi
u zawodniczek przektada sie naich
indywidualne osiggniecia sportowe?

8. Jaka zalezno$¢ istnieje pomiedzy
rodzajem perfekcjonizmu a reakcjami
zawodniczki na niepowodzenia w
grze?

9. Jaki zwigzek istnieje pomiedzy
poziomem sportowym zawodniczek a
stylem poznawczym
zaleznosé/niezaleznosé od pola?

10. Jaka zaleznos$¢ zachodzi pomiedzy
stylem radzenia sobie ze stresem a
reakcjami zawodniczki na
niepowodzenia w grze?

- wytrzymatosé
- perseweratywnosé

- skutecznos¢ nastepnego
zagrania po uprzednim
btedzie wtasnym
zawodniczki (efekt zimnej
reki)

- poziom samooceny
- poziom rozgrywek:

o Ekstraklasa
o AZS

- koncentracja uwagi

- skutecznos¢ nastepnego
zagrania po uprzednim
btedzie wtasnym
zawodniczki (efekt zimnej
reki)

- poziom perfekcjonizmu
adaptacyjnego

- poziom perfekcjonizmu
dezadaptacyjnego

- poziom rozgrywek:

o Ekstraklasa
o AZS

-zalezno$é/niezaleznosé
od pola

- skutecznos¢ nastepnego
zagrania po uprzednim
btedzie wtasnym
zawodniczki (efekt zimnej
reki)

-styl zadaniowy
-styl emocjonalny

-styl unikowy

- analiza video dwdch

réoznych meczéw

- Skala Samooceny
Rossenberga - SES

- Test Uwagi i Stylu
Interpersonalnego
Nideffera - TAIS

- analiza video dwdch

réoznych meczéw

- Kwestionariusz
Perfekcjonizmu
Adaptacyjnego i
Dezadaptacyjnego

- Test Ukrytych Figur

-analiza video dwodch
réoznych meczéw

-Kwestionariusz

Styléw Radzenia Sobie

ze Stresem CISS

Tabela 5. Pytania badawcze, zmienne, zastosowane metody. (Opracowanie wilasne)
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Pytania badawcze niepoddane analizie empiryczne;j:

1. Jaka zaleznos$¢ zachodzi
pomiedzy rodzajem
otoczenia zewnetrznego a
wynikiem meczu?

2. Jak styl prowadzenia
zespotu przez trenera i
jego sposdb komunikacji z
zawodniczkami oddziatuje
na zespot siatkarski?

3. Jaka zaleznos¢ istnieje
miedzy poziomem
koncentracji uwagi a
wynikiem korzystnym i
niekorzystnym w meczu

4. Jaka zalezno$é zachodzi
miedzy realizacjg zatozen
taktycznych w meczu a
stylem poznawczym
zalezno$é/niezalezno$é¢ od
pola?

Brak mozliwosci uzyskania wiarygodnej odpowiedzi na to
pytanie badawcze, poniewaz 4 zespoty AZS byty badane i
filmowane podczas Mistrzostw Polski AZS, ktore odbyty sie
na obiektach Politechniki Poznanskie]. Dla tych zespotéw byty
to wytgcznie tzw. mecze wyjazdowe, w przypadku wyzej
wskazanych zespotéw brakuje nagran video meczéw
rozegranych na wtasnym obiekcie do poréwnania.

Poznanie stylu prowadzenia zespotu wymaga diuzszej
obserwacji poprzez systematyczne uczestnictwo w
treningach. Na takg obserwacje zgodzono sie jedynie w
przypadku trzech zespotéw (1 zespot z ekstraklasy, 2 zespoty
reprezentujgce AZS), gdzie mogtam uczestniczy¢ w 10
treningach. Trenerzy ekstraklasowi byli wobec mojej osoby
nieufni, poniewaz wiedzieli, ze w tym samym sezonie badam
inne zespoty z tej samej ligi. Nie znali mnie i mieli obawy, czy
nie bede przekazywad innym poufnych informacji, dlatego
musiatam zrezygnowac z tego badania.

To pytanie byto zbyt szerokie. Na wynik sportowy sktada sie
wiele zmiennych, w kazdym sezonie zdarzajg sie wygrane i
przegrane zespotu, czesto trudno jest wyizolowac jeden
czynnik, ktéry zadecydowat o sukcesie lub porazce. Ponadto,
aby to witasciwie zmierzy¢, trzeba bytoby wykonywac test
uwagi kilkakrotnie przy okazji meczéw wygranych i
przegranych, a ja taki pomiar robitam raz, dodatkowo
narzedziem, ktéry bada te zdolnos¢ jako ceche, a nie stan.

Brak mozliwosci odniesienia do zatozen taktycznych na kazdy
mecz. Wiekszos¢ treneréw nie chce udzielaé informaciji
osobom postronnym na temat planowane;j strategii.

Tabela 6. Pytania badawcze nie poddane analizie empirycznej. (Opracowanie wtasne)

Zgodnie z wlasciwo$ciami przedstawianego w tej pracy projektu badawczego dane sg
gromadzone po pierwsze na poziomie analizy jakoSciowej zachowania zawodniczek i trenera
oraz jego wypowiedzi, po drugie na poziomie analizy ilosciowej odpowiedzi na pytania testowe

1 kwestionariuszowe. Tak tez bedg prezentowane w czesci Wyniki badan.
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6.2. Hipotezy

H1: Utrata punktu spowodowana btedem wiasnym zawodniczki:

Hla: obniza jej skuteczno$¢ w dalszej czesci gry

H1b: obniza skutecznos¢ gry catego zespotu.

H2: Zakt6cenia w komunikacji trenera z zawodniczkami (krzyk, krytyka, obwinianie za bledy,
brak konstruktywnych uwag i mowy motywujacej) w trakcie meczu, powoduje obnizenie
jakosci gry catego zespotu.

H3: Agresywne i negatywne zachowanie trenera w trakcie meczu pozytywnie koreluje z takimi
cechami temperamentu jak: wysoka reaktywnosc¢ i niska wytrzymatos¢.

H4: Trenerzy, u ktorych dominujg emocjonalny i unikowy styl radzenia sobie ze stresem beda
czesciej przejawiali sktonnos¢ do agresywnych i negatywnych wypowiedzi w trakcie meczu.
H5: Zawodniczki charakteryzujace si¢ wysoka reaktywnoscia, niskg wytrzymatoscia i wysoka
perseweratywnosciag po pierwszych niepowodzeniach be¢da znacznie obniza¢ swoja
skuteczno$¢ gry w stosunku do zawodniczek niskoreaktywnych, o niskim poziomie
perseweratywnos$ci 1 wysoce wytrzymatych.

H6: Zawodniczki z niskim poziomem samooceny po pierwszych niepowodzeniach beda
znacznie obniza¢ swojg skuteczno$¢ gry w stosunku do zawodniczek z wysokim poziomem
samooceny, u ktorych efektywno$¢ gry nie ulegnie zmianie.

H7: Wysoki poziom koncentracji uwagi jest pozytywnie skorelowany z indywidualnymi
osiggnigciami sportowymi zawodniczek.

HS8: Perfekcjonizm dezadaptacyjny wiaze si¢ z wystgpowaniem czestszych negatywnych
reakcji emocjonalnych na niepowodzenia w grze skutkujacych popelnieniem kolejnego btedu
w porownaniu do zawodniczek uzyskujgcych wysoki wynik na skali perfekcjonizmu
adaptacyjnego.

HO: Styl poznawczy niezalezno$¢ od pola czgéciej wystapi u zawodniczek o wyzszym poziomie

sportowym.

H10: Przewaga stylu zadaniowego nad stylem emocjonalnym i unikowym w reakcji na stres u

zawodniczki nie bedzie obnizata jej skutecznosci w dalszej grze.
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ROZDZIAL 7. CZESC EMPIRYCZNA

7.1. Osoby badane

Badaniu poddano 114 zawodniczek plci zenskiej uprawiajacych pitke siatkows, ale ze
wzgledu na niekompletnie udzielone odpowiedzi w kwestionariuszach i inne bledy podczas ich
wypetniania (np.: zaznaczenie dwoch réznych odpowiedzi w tym samym pytaniu), do
ostatecznej analizy empirycznej zakwalifikowano 110 zawodniczek. 59 zawodniczek to
studentki siedmiu réznych uczelni reprezentujagce Akademickie Zwigzki Sportowe tzw. AZS.
51 zawodniczek to zawodowe siatkarki nalezace do pigciu klubow sportowych grajacych na
poziomie polskiej ekstraklasy. Prawie wszystkie zawodniczki byty polskiego pochodzenia, dla
ktorych pierwszym jezykiem byt jezyk polski. Jedynym wyjatkiem byta pochodzaca ze Stanow
Zjednoczonych anglojezyczna zawodniczka, dla ktoérej przygotowano angielskie wersje
dostepnych w tym jezyku kwestionariuszy. Siatkarki innych narodowosci, nie postugujace si¢

na co dzien jezykiem polskim lub angielskim zostaty wylaczone z badania.

Najmtodsza zawodniczka w chwili badania miata 18 lat, najstarsza 37. Srednia wieku
wszystkich poddanych badaniu zawodniczek wynosita 23,32 lata (SD = 7.09). Najkrotszy
odnotowany staz zawodniczy to 2 lata, najdtuzsze stazem z kolei byly dwie zawodniczki
trenujace profesjonalnie od 25 lat. Sredni staz dla wszystkich badanych wynosit 11,05 (SD =
4.65).

Badaniu poddano réwniez o$miu treneréw przebadanych druzyn, byly to dwie kobiety
1 sze$ciu megzczyzn w wieku od 32 do 57 lat. Wérdd nich znalazto si¢ trzech treneréw druzyn z

ekstraklasy i pigciu treneréw druzyn AZS.
Wszystkie zawodniczki i trenerzy zostali zapewnieni o poufnosci swoich wynikow.
7.2. Materialy badawcze
7.2.1. Badania kwestionariuszowe

Do badania treneréw uzyto kwestionariuszy: Kwestionariusz Radzenia Sobie w
Sytuacjach Stresowych — CISS (Szczepaniak, Strelau, Wrzesniewski, 2009), Formalna

Charakterystyka Zachowania — Kwestionariusz Temperamentu (Strelau, Zawadzki, 1997).
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Zawodniczki wypelialty kwestionariusze: Kwestionariusz Radzenia Sobie w
Sytuacjach Stresowych — CISS (Szczepaniak, Strelau, Wrzesniewski, 2009), Skala Samooceny
Rosenberga — SES (Dzwonkowska, Lachowicz-Tabaczek, tLaguna, 2008), Formalna
Charakterystyka Zachowania — Kwestionariusz Temperamentu (Strelau, Zawadzki, 1997), Test
Koncentracji Uwagi Stylu Interpersonalnego Niedeffera (Nideffer, 1976a), Test Ukrytych Figur
w wersji dla grup (Witkin, 1971, 2002), Kwestionariusz Perfekcjonizmu Adaptacyjnego i
Dezadaptacyjnego (Szczucka, 2010).

Kwestionariusz Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych — CISS

Kwestionariusz Endlera i Parkera (1990) zostal zaadaptowany do polskich warunkéw
badawczych przez Strelaua, Jaworowska, Wrzesniewskiego i Szczepaniaka (2009). Sktada sig¢
z 48 stwierdzen przedstawiajacych rozne zachowania podejmowane przez ludzi w sytuacjach
stresowych. Zadaniem respondentow jest okreslenie czgstotliwosci, z jakg dana aktywnos$é
pojawia si¢ w trudnych sytuacjach za pomocg pieciostopniowej skali. CISS sktada si¢ z trzech
skal, a kazda z nich zawiera 16 pozycji, totez wyniki otrzymane w kazdej z nich wahaja si¢ w

granicach od 16 do 80 punktow.

Skala SSZ — styl skoncentrowany na zadaniu dotyczy osob, ktore w sposob aktywny

poprzez planowanie dostgpnych rozwigzan, proby zmiany sytuacji lub poznawcze
przeksztalcenie problemu starajg si¢ poradzi¢ sobie z sytuacja stresowa. Glowny nacisk jest

potozony na zadaniu.

Skala SSE — styl skoncentrowany na emocjach okre§la osoby, ktére w sytuacjach

trudnych maja tendencj¢ do koncentrowania si¢ na sobie, na wlasnych emocjach, poddaja si¢

fantazjom i mysleniu Zyczeniowym w celu zmniejszenia napi¢cia jakie im towarzyszy.

Skala SSU- styl skoncentrowany na unikaniu charakterystyczny dla osob, ktore w

sytuacjach stresowych wykazujg tendencje do wystrzegania si¢ mysSlenia, przezywania i
doswiadczania tychze sytuacji. Ostatnia skala jest podzielona na dwie podskale: ACZ —
angazowanie si¢ w czynnos$ci zastepcze — sklada si¢ z o$miu pozycji co daje mozliwos¢
uzyskania od 8 do 40 punktow oraz PKT — poszukiwanie kontaktéw towarzyskich — ma 5
pozycji i pozwala na uzyskanie od 5 do 25 punktow. Pozostate 3 pozycje wchodza do ogolnej

skali SSU i nie sg wtaczone do zadnej z podskal.
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Charakterystyka psychometryczna wersji oryginalnej CISS

Rzetelno$¢ kwestionariusza Endler i Parker (1990) okreslili poprzez badanie zgodnosci
wewnetrznej skal oraz stabilnosci wewnetrznej. Zgodnos¢ wewngtrzna byta oceniania za
pomoca wspotczynnika a Cronbacha w pieciu niezaleznych badaniach, w ktérych wzieto udziat
w sumie 2898 0s6b. Wspolczynniki dla poszczegdlnych skal sg wysokie i mieszcza si¢ w
zakresie od 0,72 do 0,92. Stabilno$¢ bezwzgledna oceniano na grupie 238 studentow w
dwukrotnych badaniach poprzez obliczenie wspotczynnikow korelacji wynikow. Uzyskane

wspotczynniki korelacji wahajg si¢ od 0,53 do 0,73 i sg zadowalajace.

Trafno$§¢ kwestionariusza sprawdzano poprzez analize struktury czynnikow
otrzymanych w roéznych badaniach oraz poprzez okreslenie trafno$ci kryterialnej. Trzy skale
okreslajace style radzenia sobie ze stresem sa ze sobg nisko lub umiarkowanie skorelowane co
$wiadczy o ich duzej niezalezno$ci. Wartos$ci wspotczynnikéw wahaja si¢ od 0,21 do 0,40. Z
kolei trafnos¢ kryterialng badano poprzez korelacj¢ wynikéw uzyskanych w kwestionariuszu
CISS i WCQ (Ways of Coping Questionnaire) Folkman i Lazarusa (1988). WCQ w pierwotnej
wersji sktadal si¢ z osmiu skal z czego 6 dotyczy sposobu radzenia sobie ze stresem opartego
na emocjach, jedna mierzy radzenie sobie skoncentrowane na problemie i jedna stuzy do
pomiaru poszukiwania wsparcia spotecznego. Skala SSZ umiarkowanie koreluje z
porownywalng skalg kwestionariusza WCQ (r = 0,42 dla mezczyzn, r = 0,49 dla kobiet), skala
SSE korelowaly z sze$cioma podobnymi skalami WCQ w zakresie od 0,31 do 0,69. Autorzy
CISS przeprowadzili rowniez dwa mniejsze badania okreslajace trafnos¢ kryterialng
kwestionariusza porownujac wyniki z tymi uzyskanymi w Kwestionariuszu CSI (7he Coping
Strategy Indicator) Amirkmana (1990) oraz z wynikami otrzymanymi za pomoca DSQ (The
Defense Style Questionnaire) Bonda i Vaillanta (za: Endler, Parker, 1994). W obu przypadkach
wyniki porownawcze poszczegolnych skal w stosunku do kwestionariusza CISS korelowaty ze

sobg dodatnio na umiarkowanym poziomie.

Sprawdzono réwniez stopien w jakim odpowiedzi w kwestionariuszu CISS sg
obarczone aprobatg spoleczna. Grupa studentow (N = 152) oraz dorostych (N = 281)
wypetniaty CISS oraz Kwestionariusz Aprobaty Spotecznej Marlow’a — Crowne’a.
Wspotczynniki korelacji byty ujemne lub niskie dodatnie co $wiadczy o nieobcigzeniu

odpowiedzi kwestionariusza aprobatg spoteczna.
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Charakterystyka psychometryczna polskiej adaptaciji CISS

Dokonano czterech niezaleznych thumaczen oryginalnej wersji kwestionariusza CISS
(Szczepaniak, Strelau, Wrzesniewski, 2009), nastepnie wybrano pozycje identycznie brzmigce
w kazdym z przektadow, a gdy takiej nie bylo starano si¢ wybra¢ wersje najlepiej brzmiacg w
jezyku polskim i najdoktadniej oddajaca oryginalng tres¢. Takie tlumaczenie poddano
aprobacie osoby dwuj¢zycznej, a nastepnie wersjg polskg oraz anglojezyczna przebadano grupe
46 studentow w tygodniowym odstepie czasu. Otrzymane wyniki potwierdzily wiernosé
tlhumaczenia. Korelacje mi¢dzy skalami wahaly si¢ od 0,90 do 0,93 (z wyjatkiem jednej pozycji
nr 39; 0,26), a korelacje miedzy odpowiadajacymi sobie pozycjami miescity si¢ w zakresie od
0,39 do 0,88.

Rzetelno$¢ poszczegolnych skal kwestionariusza CISS mierzona na podstawie badania
trzech grup wspotczynnikiem a Cronbacha wypada bardzo spdjnie. Poszczeg6lne skale rozniag
si¢ miedzy sobg o 0,02 — 0,06, przyjmujac dla skal SSZ i SSE wartosci pomiedzy 0,82 a 0,88,
a dla skali SSU od 0,74 do 0,78. Wyjatek stanowi podskala PKT, ktéra w dwoch grupach

badanych wyniosta ponizej 0,70 ale mozna to wyttumaczy¢ mata liczba pozycji podskali.

Stabilnos¢ kwestionariusza badano dwukrotnie na grupie 98 oséb w odstepie 2-3
tygodni. Wspotczynniki korelacji migdzy pomiarami dla poszczegdlnych skal i podskal
wynosza: SSZ —0,75; SSE —0,78; SSU - 0,80; ACZ — 0,79; PKT — 0,73, a dla tej samej grupy

badanych rzetelno$¢ wahata si¢ w granicach od 0,82 do 0,89.

W celu zmierzenia trafno$ci czynnikowej przebadano 316 osob stosujac metodg gldwnych
sktadowych (z rotacja ortogonalng Varimax). Otrzymane wyniki sg bardzo spodjne pod
wzgledem struktury czynnikowej, uzyskanych warto$ci wlasnych oraz procentu wyjasnione;j
wariancji, co dowodzi, ze struktura czynnikowa polskiej adaptacji kwestionariusza CISS jest
zgodna z zalozeniami teoretycznymi i stabilna w r6znych grupach oso6b badanych.
Poszczegolne skale koreluja ze sobg w granicach od 0,08 (SSZ z SSU) do 0,13 (SSZ Z SSE z
SSU) co przemawia za wzgledna ortogonalnoscig tych skal, a podskale ACZ i PKT koreluja
wysoko ze skala SSU (0,83) i nisko miedzy sobg (0,20).

Trafno$¢ kryterialng badacze (Szczepaniak, Strelau, Wrzesniewski, 2009) oceniali na 3
sposoby. Pierwszym z ich bylo poréwnanie styléw radzenia sobie ze stresem mierzonym za
pomoca CISS do najbardziej zblizonych styloéw radzenia sobie z sytuacjg trudng w

kwestionariuszu WCQ. Badanie przeprowadzone na 112 osobach dato nastgpujace wyniki:
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skala SSZ koreluje dodatnio ze skalami Rozwigzywanie problemu i Pozytywne
przewarto$ciowanie (WCQ) odpowiednio na poziomie 0,69 i 0,36 oraz ujemnie ze skalg
Dystansowanie si¢ (-0,31). Dodatnig korelacje skali SSE otrzymano w potaczeniu ze skalami:
Obwinianie si¢ (0,57), Myslenie Zyczeniowe (0,54), Poszukiwanie wsparcia spolecznego
(0,34), a yjemng ze skalg Pozytywne przewarto$ciowanie (-0,32). Z kolei skala SSU dodatnio
koreluje ze skalami Redukowanie napigcia (0,36), Obwinianie si¢ (0,32), Poszukiwanie
wsparcia spotecznego (0,30), Dystansowanie si¢ (0,27) i Myslenie zyczeniowe. Podskala PKT
jest ujemnie skorelowana (-0,32) ze skalg Izolowanie si¢, ale niestety nie otrzymano zadnej
korelacji tej podskali z odpowiadajaca jej w kwestionariuszu WCQ skalg Poszukiwanie
Wsparcia Spotecznego. Uzyskane wyniki korelacji pomigdzy kwestionariuszami WCQ i
polskiej adaptacji CISS potwierdzajg trafnos¢ kryterialng polskiej adaptacji CISS. Potwierdzita
si¢ rowniez trafno$¢ kryterialna w odniesieniu do przebadanych prob osob reprezentujacych
rézne (osoby mato radzace sobie ze stresem — alkoholicy vs osoby dobrze radzace sobie ze
stresem — lekarze, policjanci) populacje. Grupy te istotnie r6znig si¢ w zakresie nasilenia

wszystkich stylow radzenia sobie ze stresem, a najwigksza rdéznica dotyczy stylu SSE.

Formalna Charakterystyka Zachowania — Kwestionariusz Temperamentu (Strelau,

Zawadzki, 1997).

Kwestionariusz bada formalng charakterystyke zachowania obejmujaca charakterystyke
energetyczng i temporalng, na ktora sktadaja si¢ skale: wrazliwos$¢ sensoryczna, reaktywnosc¢
emocjonalna, perseweratywnos¢, zwawos¢, wytrzymatos¢ i aktywnosé. Kazda ze skal zawiera
20 pozycji, ktére koreluja z odpowiednimi skalami koncowymi wysoko (ze zwawoscig) lub
wrecz bardzo wysoko (z pozostalymi pigcioma skalami) co pozwala uznaé skale FCZ-KT za

tresciowo zbiezne z zatozeniami teoretycznymi.
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Charakterystyka psychometryczna FCZ-KT

Skala Srednia SD  Kurtoza Skosnos¢ o Cronbacha SEM  SEE KAS  Klucz*

ZW 14,58 3,75 -0,20 -0,62 0,77 1,80 1,58 0,23 60
14,53 3,76  -0,07 -0,62 0,77 1,80 1,58 0,18

PE 12,78 4,24  -0,35 -0,47 0,79 194 1,72 -0,18 64
12,63 4,20 -0,65 -0,34 0,79 192 1,71 -0,13

WS 15,41 3,24 0,41 -0,88 0,73 1,68 1,44 0,14 50
15,48 3,20 0,43 -0,85 0,73 1,66 1,42 0,00

RE 12,37 4,61 -0,39 -0,44 0,83 1,90 1,73 -0,25 75
12,36 4,49 -0,58 -0,40 0,82 1,90 1,72 -0,31

WT 8,87 4,87 -0,59 0,33 0,85 1,89 1,74 0,27 45
9,05 489 -0,75 0,21 0,85 1,89 1,74 031

AK 9,60 4,73 -0,81 -0,02 0,83 1,95 1,78 0,01 70
9,65 4,83 -0,86 0,01 0,84 193 1,77 0,08

Tabela 7. Psychometryczne charakterystyki wszystkich skal FCZ-KT (Strelau, Zawadzki, 1997,
str. 66).

Legenda:
* - procent pozycji diagnostycznych na ,,tak”

KAS - zawiera korelacje temperamentu pomigdzy skalami temperamentu a wynikami

Kwestionariusza Aprobaty Spotecznej Drwala i Wilczynskiej (1980).
Kursywg oznaczono korelacje istotne statystycznie (test dwustronny).

Dane w gornym wierszu odnoszg si¢ do proby konstrukcyjnej, w dolnym — do proby testowe.

Wyniki z tabeli oparto na probach, na ktorych kwestionariusz zostat skonstruowany,
aby sprawdzi¢ jak dalece te wyniki mogg by¢ zreplikowane wykonano kolejne 5 préb. Dane

uzyskane w badaniach pozwalajg stwierdzi¢, ze stabilno§¢ FCZ-KT jest wysoka, wyniki sg
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bardzo spdjne, a mierzone cechy temperamentu wykazuja znaczne interdyscyplinarne
zréznicowanie. Ponadto rzetelno$¢ pomiaru oszacowana wspotczynnikiem a Cronbacha jest

satysfakcjonujaca dla wszystkich skal.

Wykonano rowniez cztery badania w celu wykazania stato$ci czasowej cech
temperamentu mierzonych FCZ-KT. Pierwsze dwa odbyly si¢ w odstepie dwutygodniowym
(proba 1: N = 96; proba 2: N = 90), a nastepne sze$ciomiesigcznym (proba 3: N = 90; proba 4:
N = 65). W badaniach 2 i 4 nie testowano skal Zwawosci i Perseweratywnosci. Dla statosci
krétkoterminowej wyniki wahatly sie od 0,68 do 0,93, a dla dlugoterminowej od 0,55 do 0,90.
Intersujaca obserwacja jest fakt wyzszej stato$ci czasowej w przypadku osob starszych w obu

przypadkach.

Stwierdzono rowniez, ze skale FCZ-KT wykazuja wysoka trafno$¢ konwergencyjng
pomiaru zwlaszcza w odniesieniu do modelu Pawlowa oraz Bussa i Plomina i traftho$¢
dyskryminacyjng pomiaru w stosunku do wymiaréw temperamentu w ujeciu Thomasa i Chess

oraz Windle’a 1 Lernera.

Skala Samooceny Rossenberga SES (The Self — Esteem Scale)

Pozwala na ocen¢ ogdlnej, globalnej samooceny rozumianej jako pozytywna lub
negatywna postawa wobec Ja (Rossenberg, 1965; za: Alessandri, Vecchione, Eisenberg,
Laguna, 2015). Przy czym Rossenberg zaznacza, iz wysoka samoocena oznacza poczucie bycia
dobrym, wartosciowym cztowiekiem, a nie uwazanie siebie za lepszego od innych, z kolei niska
samoocena wedtug autora oznacza niezadowolenie z siebie. Sktada si¢ z 10 twierdzen, do
ktérych badani ustosunkowuja si¢ za pomocg czterostopniowej skali z czego 1 jest
roéwnoznaczne z ,,zdecydowanie zgadzam si¢” a 4 oznacza ,,zdecydowanie nie zgadzam si¢”, 2
1 3 to odpowiedzi mniej radykalne oznaczajace odpowiednio ,,zgadzam si¢” i ,,nie zgadzam
si¢”. Pytania sa punktowane od 0 do 3 dla twierdzen pozytywnych lub od 3 do 0 dla twierdzen
sformutowanych negatywnie. Minimalnie mozna uzyska¢ 0 punktéw, maksymalnie 30. Nalezy
jednak zaznaczy¢, iz zdarzajg si¢ badania, gdzie stosuje si¢ punktacje czterostopniowa, a nawet

pigciostopniowq i siedmiostopniowa.
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Charakterystyka psychometryczna oryginalnej wersji SES (Dzwonkowska, Lachowicz-

Tabaczek, Laguna, 2008)

Rzetelno$¢ oryginalnej wersji skali mierzona za pomocg wspoiczynnika o Cronbacha
miesci si¢ w granicach od 0,77 do 0,88. W badaniach poréwnawczych, prowadzonych w 28
wersjach jezykowych rzetelno$¢ oceniona za pomocg wspotczynnika o Cronbacha wynosita od
0,45 do 0,90 ze $rednig 0,81. Test — retest postuzyt do badania stabilno$ci wynikéw, ktore w
przypadku 1 — 2 tygodniowego odstepu pomi¢dzy pomiarami wynosity od 0,82 do 0,88,

natomiast po roku stabilno$¢ obnizyta si¢ do poziomu 0,76.

Trafno$¢ skali SES mierzona w stosunku do takich metod pomiaru jak Skala Samooceny
Lernera czy Inwentarza Poczucia Wtasnej Wartosci Coopersmitha wynosi odpowiednio 0,72 i

0,55.

Charakterystyka psychometryczna polskiej adaptacji SES

Mimo, ze skalg przettumaczong na jezyk polski postugiwano si¢ powszechnie, to
dopiero Dzwonkowska, Lachowicz — Tabaczek i Laguna (2008) opracowaly ja pod wzgledem
psychometrycznym. Autorki adaptacji przyjety wersje jednego z thumaczen z oryginatu, ktorej
autora niestety nie udato im si¢ ustali¢ i porownali je do ttumaczen na inne jgzyki m.in. na
francuski oraz niemiecki. Nastepnie dokonano czterech ttumaczen zwrotnych, co utwierdzito
badaczki w przekonaniu, ze ttumaczenie jest poprawne. W celu zbadania korelacji miedzy
polska i angielskg wersja przebadano 27 dwujezycznych studentéw i jak si¢ okazato wyniki dla
poszczegblnych twierdzen wahajg si¢ od 0,70 do 1, a w zadnym z nich nie zanotowano

istotnych statystycznie r6znic pomi¢dzy wynikami obu czgéci testu.

Sredni wynik skali SES otrzymany na grupie 1121 0s6b w wieku od 15 do 55 lat wynidst
29,49 i byl nieznacznie nizszy od $redniego wyniku uzyskanego w 53 krajach, ktory wyniost
30,85. Rozktad wynikéw mierzony za pomoca testu Kolmogorowa — Smirnowa dla catej proby
wykazat niewielka sko$nos¢ (z = 2,939); p < 0,001). Rozktad normalny (z = 1,204; p = 0,110)
zaobserwowano tylko w najmlodszej grupie. Nastepnie za pomoca testu Kruskala — Wallisa
ustalono, ze istnieje réznica w $rednich wynikach pomiedzy mtodzieza a osobami dorostymi
(chi? = 34,093; p < 0,001) co oznacza, ze mtodziez ma istotnie nizsza samooceng niz dorosli.
Natomiast przy pomocy testu Manna — Whithney’a ustalono, ze kobiety maja nizsza samooceng

niz me¢zezyzni (U = 135099; p = 0,001).
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Moc dyskryminacyjng SES badano stosujac korelacj¢ liniowa Pearsona kazdego z
twierdzen skali z wynikiem og6lnym pomniejszonym o ten i-tem. Warto$ci korelacji wahaty
si¢ od 0,34 do 0,61. Dla wigkszosci twierdzen otrzymano wyniki powyzej 0,50 wartosci
wspotczynnikow korelacji. Rzetelnos¢ polskiej wersji skali mierzona za pomocg o Cronbacha
byla wysoka, a jej wyniki miescity si¢ w przedziale 0,81 do 0,83. Autorzy zbadali takze
stabilnos¢ skali za pomoca pomiarow powtorzonych. W przypadku grupy 161 os6b badanych
w odstepie roku korelacja byla umiarkowana, ale istotna (0,50; p < 0,001), natomiast w
przypadku grupy 35 studentow badanych dwukrotnie w odstepie tygodnia korelacja ta byta
wysoka (0,83; p <0,001).

Trafno$¢ czynnikowa ustalono za pomoca dwoch rodzajow analiz: eksploracyjnej i
konfirmacyjnej. Eksploracyjng analize czynnikowa przeprowadzono metodg gléwnych
sktadowych z rotacja Oblimin i normalizacjg Kaisera z wykorzystaniem wynikéw na grupie
334 kobiet i 226 mezczyzn (N = 560) w wieku od 14 do 55 lat. Okazato sig, ze strukturg skali
tworzg czynniki negatywne (twierdzenia nr 3, 8, 9 1 10) zawierajace si¢ w przedziale od 0,56
do 0,83, pozytywne (twierdzenia nr 1, 2 i 4) przyjmujgce wartosci z przedziatu od 0,69 do 0,80
oraz twierdzenia zawierajgce oba tadunki (nr 5, 6 i 7), ktore mieszczg si¢ w przedziale 0,51 do
0,67. W celu zweryfikowania trafno$ci uzyskanej struktury czynnikowej zastosowano analize¢
konfirmacyjna za pomocg programu Amos 6.0 na grupie 561 osob. Badaczki wyodrgbnity kilka
modeli, aby zbada¢ strukture czynnikowsg skali. Model 1 zakltadatl, ze wszystkie twierdzenia
tworzg jeden czynnik, model 2, Ze czynniki pogrupowane sg na pozytywne i negatywne, model
3 stawiat hipoteze, ze skala posiada dwa czynniki, ktére odzwierciedlaja ocen¢ wtasnych
kompetencji oraz lubienie siebie. Ze wzgledu na niesatysfakcjonujace wyniki otrzymane w tych
modelach postanowiono rozszerzy¢ badanie trafnosci o kolejne 4 zatozenia. Model 4 ponownie
zaktadat istnienie dwoch czynnikow, ale uwzglednial korelacje mi¢dzy bledami w celu
sprawdzenia czy badani nie odpowiadali w ten sam sposdb zar6wno na twierdzenia pozytywne
jak réwniez negatywne. Model 5 testowal hipotezg o istnieniu jednego czynnika i uwzglgdniat
korelacj¢ reszt tylko dla twierdzen pozytywnych, model 6 — podobnie, ale dla twierdzen
sformutowanych negatywnie, a model 7 dla obu przypadkow. Najlepiej dopasowany okazat si¢
model 4, korelacja migdzy analizowanymi w tym modelu czynnikami wynosita 0,76. Jednakze
nalezaloby si¢ przyjrze¢ takze modelowi 7, ktorego wyniki dopasowania okazaty si¢ rowniez

wysokie.

Trafno$¢ zbiezna badano za pomocg korelacji SES z innymi testami. Przy porownaniu

wynikow otrzymanych w skali SES z wynikami uzyskanymi w Skali Samoopisu
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Dymkowskiego podczas badania 123 dorostych stwierdzono dodatnig korelacj¢ na poziomie
0,44; p <0,001. SES koreluje takze w pewnym stopniu ze Skala Pr6znosci (0,37; p <0,01) oraz
Skala Samowystarczalnosci Kwestionariusza Osobowosci Narcystycznej (NPI) Raskina i Halla
(0,35; p <0,01) ale nie koreluje z dwiema pozostatymi skalami tego kwestionariusza (Skalg

domagania si¢ Podziwu, Skalg Przywodztwa).

Test Koncentracji Uwagi i Stylu Interpersonalnego Nideffera (1976a. epstais.com)

Test Uwagi 1 Stylu Interpersonalnego (TAIS) (Nideffer, 2007) jest narzedziem
wielowymiarowym, mierzy wlasciwosci psychologiczne kluczowe dla skutecznego dziatania,
zwlaszcza w warunkach wysokiej presji. Tworca testu jest amerykanski psycholog Robert
Nideffer, ale aktualnym witascicielem narzgdzia jest Simpson Group of Companies. Sktada si¢
ze 144 twierdzen, do ktérych badani ustosunkowujg si¢ na pigciostopniowej skali Likerta,
zaznaczajac jak czesto opisana w danej pozycji sytuacja wystepuje w zyciu respondenta (nigdy,
rzadko, czasami, czgsto, zawsze). Wyniki uzyskane w TAIS z duzym prawdopodobienstwem
pokazuja, w jaki sposob jednostka zareaguje w warunkach stresu, a w szczeg6lnosci, w jaki
sposob presja wptywa na zdolno$¢ koncentracji uwagi, motywacje i skuteczng komunikacjg.
Wyniki otrzymane w TAIS sg przedstawiane jako percentyle w zakresie od 0,1 do 99,9 i
poréwnywane ze standardowa grupa norm. Sredni wynik na kazdej skali dla standardowych
norm wynosi 50, ale wyniki sg réwniez poréwnywane z bardziej szczegdélowa grupa
porownawczg obejmujgca 67% wynikoéw dla grupy TAIS Standard Norm. Sktada si¢ z 4 skal:
(Concentration & Information Processing) Koncentracja i Przetwarzanie Informacji,
(Prognostic Indicators) Wskazniki Prognostyczne, (Interpersonal Characteristics) Cechy
Interpersonalne oraz (Scales in Development) skala w trakcie opracowania. W sktad pierwszej
ze skal wchodza podskale: (awareness) stan swiadomosci, (external distractibility) podatnosé
na dystraktory zewnetrzne, (internal distractibility) podatnos¢ na dystraktory wewngtrzne,
(analytical/conceptual) mySlenie analityczne/pojeciowe, (action/focused) skupienie na
dzialaniu, (reduced flexibility) ograniczona gictkos¢ uwagi. W sktad skali Wskazniki
Prognostyczne wchodza podskale: (information procesing) przetwarzanie informacji,
(orientation towards rules and risk) orientacja na zasady i ryzyko, (self-confidence) pewnosc
siebie oraz (self-critical) samokrytycyzm. Na skale Cechy Interpersonalne sktadajg sie¢
podskale: (control) kontrola, (physically competitive) ambitny/konkuruje w zakresie

fizycznym, (decision-making style), styl podejmowania decyzji, (extroversion) ekstrawersja i
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(introversion) introwersja, (expression of ideas/intellectually competitive) ekspresja

pomystow/ambitny/konkuruje w zakresie intelektualnym, (ekspression of criticism and anger)

ekspresja krytyki i ztoSci oraz podskala (ekspression of suport and affection) ekspresja wsparcia

i uczucia. W sktad Skali w Opracowaniu wchodzg dwie podskale: (focus over time)

utrzymywanie koncentracji uwagi (w czasie) i (performance under pressure) wykonanie pod

presja. Doktadniejszy opis kazdej ze skal znajduje si¢ w tabeli nr 8.

NAZWA SKALI

OPIS

KONCENTRACJA | PRZETWARZANIE INFORMACII

Stan $wiadomosci

Podatnos$¢ na dystraktory zewnetrzne

Myslenie analityczne/pojeciowe

Podatnos¢ na dystraktory wewnetrzne

Skupienie na dziataniu

Ograniczona gietkos¢ uwagi

Wrazliwo$s¢ na sygnaly niewerbalne i
Srodowiskowe

Reaktywno$é¢ na nieistotne dla zadania
sygnaty zewnetrzne

Zdolnos¢ do myslenia strategicznego,
analizowania i planowania

Rozproszenie uwagi poprzez uczucia i mysli

Zwracanie uwagi na szczegoty, dbatosé o
wysoka jakos¢ dziatania

Brak umiejetnosci przenoszenia uwagi na
odpowiednie sygnaty

WSKAZNIKI PROGNOSTYCZNE

Przetwarzanie informacji
Orientacja na zasady i ryzyko

Pewnosc¢ siebie

Wielozadaniowos¢, potrzeba zmian
Kontrola emocjonalna i przestrzeganie zasad

Przekonanie o swoich zdolnoSciach i
poczucie wtasnej wartosci

Samokrytycyzm Sktonnos¢ do koncentrowania sie na
negatywach
CECHY INTERPERSONALNE

Kontrola Gotowos¢ do przejecia odpowiedzialnosci i

Ambitny/konkuruje w zakresie fizycznym

przywddztwa

Czerpanie przyjemnosci z
wspoétzawodnictwa sportowego
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Styl podejmowania decyzji

Ekstrawersja

Introwersja

Ekspresja pomystow/ambitny/konkuruje w
zakresie intelektualnym

Ekspresja krytyki i ztosci

Ekspresja wsparcia i uczucia

Szybkos¢ z jaka odbywa sie analiza i
Swiadome podejmowanie decyzji

Czerpanie przyjemnosci z obecnosci innych
ludzi, inicjowanie kontaktéw spotecznych

Korzystanie z  przestrzeni
umiejetnos¢ pracy w pojedynke

osobistej,

Cheé wyrazenia swoich mysli i pomystow
innym osobom

Wyrazanie ztosci, konfrontacja, stawianie
granic

Okazywanie wsparcia i
dziatania

zachecanie do

SKALE W OPRACOWANIU

Utrzymywanie koncentracji uwagi (w czasie)

Wykonanie pod presja

Swiadoma rezygnacja z tymczasowych
zamiardw na rzecz celéw dtugoterminowych

Skutecznosé w sytuacjach kryzysowych

Tabela 8. Skale Testu Uwagi i Stylu Interpersonalnego (Nideffer, 2007 str.2, przektad wlasny)

Ponadto wypekiajac test uzyskuje si¢ rowniez informacje na temat tzw. wzorcow

profilowych (profile patterns), do ktérych naleza nastepujace czynniki: (confidence)

zaufanie/pewnos¢, (emergy) energia,

(competitiveness) wspolzawodnictwo,

(critical)

krytyczny, (anxiety) ¢k, (distractibility) podatnos¢ na dystraktory. Na kazdy czynnik sktadaja

si¢ wyniki uzyskane w poszczego6lnych podskalach. Opis czynnikéw i jego sktadowe zostaty

przedstawione w tabeli 9.

PODSKALE WCHODZACE W SKtAD

OPIS CZYNNIKA

CZYNNIKA
Pewnosc
Stan Swiadomosci, myslenie Stopiedl, w jakim respondent udzielat
analityczne/pojeciowe, przetwarzanie odpowiedzi pozytywnych lub negatywnych.
informacji, kontrola, pewno$¢ siebie, Jesli uzyskany wynik znajduje sie powyzej 97
ekstrawersja, ekspresja pomystéw, centyla, to mozna miec¢ pewnosé, ze badany

wyolbrzymiat swoje mocne strony i
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ambitny/konkuruje w zakresie fizycznym,
ekspresja wsparcia i uczucia.

minimalizowat stabosci. Oznacza to, ze
respondent udawat kogos$ lepszego lub ma
niewielki wglad w samoswiadomos¢ o
swoich mocnych i stabych stronach.

Energia

Stan Swiadomosci,
analityczne/pojeciowe,
informacji.

myslenie
przetwarzanie

Wysoki wynik tego czynnika oznacza, ze
respondent lubi zmienne, petne wyzwan
Srodowisko, szybko sie uczy, a uczenie sie dla
niego oznacza zrozumienie problemu i
mozliwo$¢ dotarcia do jego przyczyny.
Zdarza sie, ze takie osoby biorg na siebie zbyt
wiele, a kiedy zaczyna im brakowac zasobow
na realizacje wszystkich zaczetych projektéw
to pozwalajg, aby niektdre z nich wymknety
sie spod kontroli. Wysokie wyniki s3g
charakterystyczne dla lideréw. Niski rezultat
oznacza z kolei, ze jednostka lepiej pracuje
jesli ma plan i koncentruje sie tylko na jednej
lub dwéch czynnosciach w tym samym czasie

Wspotzawodnictwo

Kontrola, pewnosc siebie,
ambitny/konkuruje w zakresie fizycznym

Osoby z wysokimi wynikami dobrze
funkcjonujag ~w  $rodowiskach  silnie
konfrontacyjnych i konkurencyjnych. Jednak
pod presjg moze byé im trudno stuchac
innych lub i$¢ na kompromis, mogg miec
trudnosci z rozpoznaniem, kiedy nalezy sie
uspokoié lub wycofac i mogg nie by¢ sktonni
do rezygnacji z krétkoterminowego celu w
zamian za osiggniecie celu
dtugoterminowego.

Ekstrawersja

Ekstrawersja, Introwersja, Ekspresja
wsparcia i uczucia

Badajac wyniki ekstrawers;ji i introwersji
respondenta, nalezy zwréci¢ uwage naich
wzajemne potozenie. W wielu testach
introwersja i ekstrawersja stanowig
przeciwlegte krarice kontinuum
towarzyskosci. Nie jest to prawda w
przypadku Testu Uwagi i Stylu
Interpersonalnego (Nideffer 1976a). Badani
moga uzyskaé wysokie wyniki zaréwno w
ekstrawersji, jak réwniez w introwers;ji.
Wysoki wynik introwersji w tym tescie
oznacza, ze respondent lubi i potrzebuje
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przestrzeni osobistej i prywatnosci, ale to
nie oznacza jednoczesnie, ze nie lubi
rowniez towarzystwa innych osob.

Krytyczny

Kontrola, Ekspresja pomystéw,
Ambitny/Konkuruje w zakresie fizycznym,
Ekspresja wsparcia i uczucia, Ekspresja
krytyki i ztosci.

Wysokie wyniki w tej grupie skal wigzg sie z
wspotzawodnictwem intelektualnym.
Respondenci, ktdrzy uzyskali wysokie
wyniki, lubig wdawac sie w dyskusje z
innymi, a takze sg przekonani, ze ludzie
muszg konfrontowac sie z problemami i
stawiac im czota. Miewajg trudnosci ze
stuchaniem innych pod presjg, poniewaz sg
zbyt zajeci przygotowywaniem wtasnych
argumentow. Inni czesto spostrzegajg ich
jako oniesmielajgcych. Trudno im sie
powstrzymacé przed wyrazaniem swoich
opinii i czasami stajg sie emocjonalni w
trakcie wypowiedzi, co powstrzymuje
innych do dzielenia sie z nimi swoimi
myslami i pomystami.

Lek

Podatnos$¢ na dystraktory wewnetrzne,
Ograniczona gietkos¢ uwagi, Styl
podejmowania decyzji

Wysoki wynik tego czynnika oznacza lek lub
perfekcjonizm. Mozna to rozrdzni¢,
analizujgc wyniki na skalach: utrzymywanie
koncentracji uwagi (w czasie), pewnosci
siebie i kontroli. Jesli te trzy wyniki sg
wysokie to oznacza, ze respondent jest
perfekcjonistg. Ten wzorzec wynikéw jest
dos¢ powszechny wsréd sportowcow-
mistrzéw swiata i medalistéw olimpijskich.
Kiedy utrzymywanie koncentracji uwagi (w
czasie), pewnos¢ siebie i kontrola sg niskie,
najlepszg interpretacjg jest to, ze jednostka
staje sie niespokojna w stresujgcych
sytuacjach i moze miec z tego powodu
problemy z wykonywaniem zadan.

Osoby, ktére otrzymaty niskie wyniki majg
sktonno$¢ do ryzyka i szybko podejmujg
decyzje. Jesli ich wyniki na skalach kontroli i
pewnosci siebie sg wysokie, oznacza to, ze
majg tendencje do bycia niecierpliwymi i
wymagajgcymi, zarowno wobec siebie, jak
rowniez wobec innych.
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Podatnos$¢ na dystraktory

Skupienie na dziataniu, Podatnos¢ na Niski wynik uzyskany w podskali skupienie
dystraktory zewnetrzne, Podatnosé na na dziataniu i wysokie wyniki uzyskane w
dystraktory wewnetrzne, Orientacja na pozostatych wchodzgcych w sktad czynnika
zasady lub na ryzyko, Ekspresja krytyki i skalach, oznaczajg wysoki stopien

ztosci podatnosci na dystraktory. Osoby takie

maja trudnosci z zawezeniem koncentracji
uwagi i tatwo rozpraszajg sie rzeczami,
ktore dziejg sie wokot nich, a takze
wtasnymi myslami i uczuciami. kiedy
odpornos¢ na dystraktory jest niska,
zauwazalny jest rowniez brak kontroli nad
wyrazaniem ztosci. Wyniki przecietne i
niskie oznaczajg, ze osoba taka jest bardzo
skoncentrowana i nietatwo sie rozprasza.
Skutecznie kieruje swojg uwagg i emocjami,
nie jest impulsywna i panuje nad ztoscia.

Tabela 9. Opis czynnikow wchodzacych w sktad TAIS (Opracowanie i przektad wlasny na
podstawie Nideffer, 2007)

Wiasciwos$ci psychometryczne TAIS

Korelacje migdzyskalowe wahajg si¢ w granicach od r = 0.01 do r = 0.80 z mediang
wynoszacg r = 0.28. Wspolczynniki spojnosci wewnetrznej wynoszg odr =0.40 dor=0.64 dla
sredniej korelacji miedzy poszczegdlnymi pozycjami i od r = 0.40 do r = 0.83 dla metody
polowkowej. Rzetelno$¢ testu zostala zmierzona w dwoéch roznych grupach sportowych:
baseballistow i w Australijskim Instytucie Sportu (AIS — The Australian Institute for Sport)
metodg test-retest. W grupie baseballistow wyniosta od 0.54 dla Stylu podejmowania decyzji
do 0.77 dla Ekspresji krytyki i zlosci oraz FEkspresji wsparcia i uczucia ze $rednig 0.67,
natomiast w przypadku Australijskiego Instytutu Sportu wyniosta od 0.49 dla skali St/
podejmowania decyzji do 0.73 dla skali Ekstrawersja ze $rednig 0.63.

Analizy czynnikowe gtownych sktadowych oryginalnych 17 skal TAIS doprowadzily
do zidentyfikowania pigciu do szeSciu czynnikow, odpowiadajacych za 72% do 85%
zmienno$ci wynikow skali, w zaleznosci od badania. Czynniki te odzwierciedlaly pewnos¢
siebie i optymizm, podatno$¢ na dystraktory, lek, ekstrawersjg, wspotzawodnictwo i
przywodztwo, a w niektorych badaniach réwniez gniew i impulsywnos$¢. Ta struktura

czynnikowa zostata uzyskana w badaniach przeprowadzonych w Niemczech, Australii,
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Kanadzie i Stanach Zjednoczonych i jest stabilna w przypadku r6znych kultur. Dla czynnika
pewnos¢ siebie poziom ufnosci odpowiada za 22% do 25% zmienno$ci, czynnik podatnos¢ na
dystraktory odpowiada odpowiednio za 16% do 19% zmiennosci, a czynnik lek za 11% do 12%
wariancji. Z kolei dla czynnika ekstrawersja jest to 10% do 12% wariancji, a dla czynnika

wspotzawodnictwo 10% do 11%.

Polskie ttumaczenie Testu Uwagi i Stylu Interpersonalnego Roberta Nideffera (1976a)
zostalo opracowane przez Aleksandr¢ Tokarz i Eweling Salwin w 2016 roku i zaakceptowane
przez Simpson Group of Companies, ktore jest aktualnym wilascicielem tego narzedzia. Pan
David Simpson, wlasciciel przedsigbiorstwa dal Autorce pracy mozliwos¢ przeprowadzenia
badan za pomoca TAIS i wykorzystania otrzymanych wynikow w niniejszej dysertacji. Wyniki

zostaty przeliczone za pomocg standardowych norm dla testu (TALS Standard Norm).

Test Ukrytych Figur (Witkin, 1971, 2002)

Do badania stylu poznawczego zalezno$¢/niezaleznos¢ od pola uzyto Testu Ukrytych
Figur w wersji dla grup (GEFT - Group Embedded Figures Test), ktory mierzy zdolno$é¢

oddzielenia czgsci od zorganizowanego pola wzrokowego (Demick, 2014).

Zadaniem badanego jest odnalezienie figury prostej w figurze bardziej ztozonej. Tego
jakiej figury prostej szuka¢ w figurze bardziej ztozonej, respondent dowiaduje si¢ spogladajac
na ostatnig strong testu. Umieszczenie prostych figur na ostatniej stronie testu byto zamierzone,
aby uniemozliwi¢ respondentowi jednoczesne spogladanie na obie figury, moze on jednak
spoglada¢ na nie tyle razy, ile potrzebuje. Sg na niej umieszczone ksztalty prostych figur, ktore
nalezy odnalez¢ w tych bardziej zlozonych. Test sktada si¢ z trzech cze$ci: pierwsza czes¢
zawiera siedem bardzo prostych pozycji i jest przeznaczona przede wszystkim do treningu
przed wiasciwym badaniem, sekcje druga i trzecia sktadajg si¢ w sumie z osiemnastu pozycji,
po 9 w kazdej z nich, ale figury wchodzace w sktad tych dwoch czgsécei sa trudniejsze. Badany
ma 5 minut na wypetnienie pierwszej, treningowej czgsci, a nastgpnie dostaje 20 minut na

wypehienie wlasciwego testu, po tym czasie nie wolno mu juz udziela¢ odpowiedzi.

Druk testu ma kolor jasnoniebieski, umozliwia to badanemu obrysowywanie konturu
prostej figury w figurze zlozonej otowkiem, a badajgcemu umozliwia tatwe rozpoznanie
ksztaltu. W przypadku pomytki badany ma mozliwo$¢ wymazania blednego zaznaczenia i

obrysowanie ksztattu na nowo. Proste figury umieszczone w figurach bardziej ztozonych s3 tej
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samej wielkos$ci i1 znajduja si¢ w tym samym potozeniu (nie podlegaja rotacji) co ich wzory

wydrukowane na ostatniej stronie.

Srednia wynikéw dla kobiet wynosi 10.8 (SD=4.2), a dla mezczyzn 12 (SD=4.1).
Rzetelno$¢ testu mierzona za pomocg metody test-retest wyniosta r=0.92 w eksperymencie
pierwszym, r=0.78 w eksperymencie drugim i r=0.88 w trzecim. Trafnos$¢ testu mierzono na
kilka roznych sposobdw, po pierwsze stosujac zamiennie metode Testu Ukrytych Figur dla grup
i dla respondentéw indywidualnych wéréd m¢zczyzn wyniosta ona r=-0.82, a wsrod kobiet r=-
63. Porownano rowniez wyniki uzyskane w Tescie Ukrytych Figur z Testem Prgta i Ramy,
ktory takze jest narzgdziem do pomiaru zaleznosci/niezaleznosci od pola. Wynik kazdego
badanego w tym ostatnim tescie stanowil bezwzgledng ilos¢ bledow zsumowanych w ciggu 8
prob, w grupie mezczyzn wyniosto to r=-0.39, a w grupie kobiet r=-0.34. Wazno$¢ GEFT
oceniano rowniez pod wzgledem jej zwigzku z trzecig miarg zréznicowania psychologicznego,
stopniem artykulacji koncepcji ciala ocenianego za pomoca skali ABC (4BC- Articulation of
Body Concept) stosowanej do rysunkow postaci. Osoby biorgce udziat w obu testach GEFT i
Testu Prgta i Ramy zostali poproszeni o wykonanie rysunkow postaci ludzkiej. Te byly
oceniane w skali Artykulacji Koncepcji Ciata, przy czym najlepiej wyartykutowane rysunki
otrzymywaty ocene 5, a najmniej wyartykutowane — 1. W grupie me¢zczyzn korelacje wynosity
=0.71, a w grupie kobiet 1=0.55. Trafnos¢ Testu Ukrytych Figur w wersji dla grup
udowodniono wedtug wszystkich trzech zmiennych kryterialnych. Korelacje miedzy GEFT a
EFT sa wysokie, szczegdlnie w przypadku mezczyzn. Nalezy tu nadmienié, ze korelacje
migdzy GEFT i EFT sg odwrotne, gdyz miarg standardowa dla pierwszego z nich jest catkowita
liczba poprawnych odpowiedzi, podczas gdy dla drugiego jest to $redni czas rozwigzania (s).
Korelacje pomigdzy GEFT i Testem Preta i Ramy znajduja si¢ w dolnej czeSci zakresu
korelacji. Korelacje migdzy GEFT 1 ABC sg do$¢ wysokie, zwlaszcza w przypadku grupy

mezezyzn.

Test Ukrytych Figur w wersji dla grup zostat zakupiony w wersji angielskiej, polskie

opracowanie testu wykonaty Aleksandra Tokarz i Ewelina Salwin.
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Polski Kwestionariusz Perfekcjonizmu Adaptacyjnego i Dezadaptacyjnego (Szczucka,

2010).

Dwuwymiarowy Polski Kwestionariusz  Perfekcjonizmu  Adaptacyjnego i
Dezadaptacyjnego sktada si¢ z 35 twierdzen, do ktérych badani ustosunkowujg si¢ na 7-
stopniowej numerycznej skali Likerta, od zdecydowanie si¢ nie zgadzam do zdecydowanie sie
zgadzam. Na pierwszg subskale perfekcjonizmu dezadaptacyjnego sktadaja si¢ 22 twierdzenia,
ktore zawieraja pozycje odnoszace si¢ do stawiania sobie nazbyt wygoérowanych,
nierealistycznych celow przez jednostke we wszystkich obszarach jej aktywnosci i
nadmiernego koncentrowania si¢ na popetnianych bledach, co autorka kwestionariusza rozumie
jako rozbiezno$¢ migdzy wewnetrznymi standardami a efektem dziatania, doswiadczanie w
zwigzku z tym silnego dystresu oraz uzaleznianie wtasnej akceptacji od osigganych rezultatow.
Druga subskala sktada si¢ z 13 twierdzen i mierzy poziom perfekcjonizmu adaptacyjnego
opisywanego przez autorke narzedzia jako elastycznos$¢ podczas stawiania i realizacji swoich
celow, akceptowanie siebie niezaleznie od osigganych rezultatow, poczucie wlasnej
skutecznosci, dostrzeganie sukcesOw oraz umiejetnos$¢ rozrdznienia spraw waznych od mniej
waznych. Kwestionariusz mierzy poziom zadaniowego funkcjonowania perfekcjonistow, a nie

spotecznego.

Ladunek czynnikowy dla skali PD dla 21 pozycji wynosi powyzej 0,6, jedynie
twierdzenie nr 29 uzyskato wynik nizszy (0,575). Warto$¢ tadunkéw czynnikowych dla 11
twierdzen skali PA rowniez wynosi ponad 0,6, jedynie pozycje 6 (0,596) 1 13 (0,594) otrzymaty
nizsze wyniki. Wspolezynniki zgodno$ci wewngtrznej oo Cronbacha wynosza dla 22-pozycyjne;j
skali PD 0,947, a dla 13-pozycyjnej skali PA 0,846. Kazda ze skal stanowi homogeniczny
konstrukt o wysokiej zgodno$ci wewnetrznej. Korelacje pozycja - skala dla czynnika PD
wahaja si¢ od 0,391 do 0,801, a dla czynnika PA od 0,305 do 0,667. Stabilno$¢ bezwzglgdna
kwestionariusza ustalona za pomocg metody test — retest, mierzona wspotczynnikiem korelacji

r Pearsona wyniosta odpowiednio: dla skali PD » = 0,94, a dla skali PA »=0,815.

7.2.2. Metody jakosciowe

Badanie jakosciowe jest usytuowanq aktywnoscig, ktora umieszcza obserwatora w
swiecie. Sktada si¢ z zespolu interpretatywnych, materialnych praktyk, ktore czynig swiat

widzialnym. Praktyki te przeksztatcajq swiat. Przeobrazajq go w serie reprezentacyi, takich jak
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notatki terenowe, wywiady, rozmowy, fotografie, nagrania i wlasne uwagi. Na tym poziomie
badania jakoSciowe to interpretatywne, naturalistyczne podejscie do swiata. Oznacza to, ze
badacze jakosciowi badajg rzeczy w ich naturalnym Srodowisku, probujgc nadaé sens lub
interpretowaé zjawiska przy uzyciu terminow, ktorvymi postugujg sie badani ludzie (Denzin,

Lincoln, 2009 za: Flick, 2012, str. 22).

Celem badan jakosciowych jest wyjasnianie zjawisk spotecznych i przyjrzenie sig¢
jednostkom funkcjonujacym w naturalnym $rodowisku, a nie - jak ma to miejsce w badaniach
eksperymentalnych - stworzenie sztucznych warunkow sytuacyjnych w laboratorium (Flick,
2012). Odbywa si¢ to zwykle na jeden z trzech sposobow: poprzez analiz¢ doswiadczen
ludzkich, poprzez analiz¢ interakcji i aktéw komunikacji w czasie ich trwania oraz poprzez
analize §ladow ludzkiej bytno$ci (np.: dokumentow, fotografii). Chociaz wedtug Brzezinskiego
(2019) metody eksperymentalne powinny mie¢ pierwszenstwo ze wzgledu na ich mocniejszy
poznawczo status i powinny by¢ stosowane zawsze, kiedy to jest mozliwe, to sam autor
przyznaje, ze nie uda si¢ wyjasnic¢ za ich pomoca wszystkich zjawisk spotecznych. Zadaniem
badan ilosciowych jest pomiar zjawisk, zadaniem badan jako$ciowych jest rozumienie

rzeczywistosci.

W Dbadaniach jakosciowych pytania badawcze maja charakter eksploracyjny i
wyjasniajacy, celem ich jest zrozumienie cztowieka, czy obserwowanego zjawiska i relacji
pomiedzy nimi (Maison, 2022). Te pytania nie sg sztywno okreslone, moga podlegaé
modyfikacjom w trakcie zbierania dokumentacji. W badaniach jako$ciowych nie stawia si¢
hipotez juz na wstgpie, aby potem przystepowac do ich weryfikacji. Zamierzeniem badaczy
jakosciowych jest uchwycenie do$wiadczen, interakcji i probleméw spolecznych w ich
naturalnym kontekscie. Dobor proby w metodach nieeksperymentalnych jest celowy, a nie, jak
ma to miejsce w przypadku badan ilosciowych - losowy. To badacz ustala kryterium wyboru
grupy, ktora posiada jakie§ cechy charakterystyczne, konieczne, aby zgtebi¢ postawiony
problem. Narzedzie badawcze tutaj nie jest $cisle okreslone i wystandaryzowane, jest bardziej
swobodne, to badacz dopasowuje metod¢ do przedmiotu badania, a w razie potrzeby zmienia
ja lub modyfikuje. Analiza w badaniach jakosciowych ma charakter opisowy i jest zalezna od
badacza, czyli subiektywna. Ten zwiazek doswiadczenia i umystu badacza z interpretacja
wynikow, jest najczesciej przywolywanym zarzutem wobec tej metody. Wynika to z
odrzucenia — czg¢sto bezwiednego — podstawowego zalozenia analizy jakosciowej, jakim jest
akceptacja doswiadczenia osobistego i kulturowego badacza jako narzedzia interpretacji

danych jakosciowych. Jednak jesli badacz stwierdzi powtarzalno$¢ obserwacji w swojej grupie
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badawczej, to ma on prawo do wykorzystania tych informacji w procesie badawczym i do

uogo6lniania wynikoéw na catg grupe odpowiadajaca przyjetym kryteriom selekcyjnym.

Metody wizualne sg coraz czesciej stosowanym narzgdziem w badaniach jako$ciowych
w terenie (Banks, 2009). Mogg przybra¢ dwojaka postac: po pierwsze badacz sam moze
tworzy¢ obrazy (np.: nagrywac filmy), aby udokumentowac i podda¢ analizie interesujacy dla
niego problem, po drugie badacz moze korzysta¢ z obrazow wytworzonych przez inne osoby,
w tym osoby badane. Samo rejestrowanie obrazéw nie jest zupeklie neutralne, jest pewnego
rodzaju aktem spotecznym, badacz wchodzi za pomoca urzadzen audio, video w swoistg
interakcj¢ z badanymi. Obrazy, czy to ruchome czy statyczne, przedstawiaja konkretne
wydarzenia, a znaczenie tego, co zarejestrowano wynika z kontekstu, w jakim je osadzono.
Wrazliwym punktem badan wizualnych s3a kwestie etyczne zwigzane z publikacjg i
rozpowszechnianiem zarejestrowanych obrazow. Do zebranego za pomocg kamer, dyktafonow
czy aparatow fotograficznych materialow badawczych nalezy podej$¢ doktadnie tak samo, jak
do wynikéw uzyskanych za pomoca narzedzi typu papier i ofowek. Sa to dane poufne i
kazdorazowe ich wykorzystywanie i prezentowanie przed szerszym audytorium powinno

odbywac si¢ wylacznie za zgoda os6b badanych.

Analiza nagran audio takze wchodzi w sktad metod jako$ciowych (Silverman, 2012).
Zaznacza si¢ tutaj duze znaczenie transkrypcji nagran przed przeprowadzeniem analizy, co
jednoczesnie jest pierwszym jej etapem. W tradycji nauk spotecznych uformowatly si¢ dwie

tradycje transkrypcji nagran audio: analiza konwersacyjna i analiza dyskursu.

W celu doktadniejszego zbadania zjawiska, przeanalizowania go z r6znych perspektyw,

zasadne jest potaczenie metod ilosciowych i jako$ciowych (Silverman, 2012).

7.3. Procedura badan

Badania byty prowadzone w latach 2016, 2017 i 2019 w osrodkach sportowych z
réznych regionow Polski. W badaniu wzigly udzial zespoty ekstraklasowe z wojewodztw:
malopolskiego, $laskiego, wielkopolskiego i kujawsko-pomorskiego oraz zespotly
Akademickich Zwigzkéw Sportowych z wojewddztw: matopolskiego, wielkopolskiego i
pomorskiego wraz z prowadzgcymi je pierwszymi trenerami. Procedura badania sktadata si¢ z
dwoch czesci: badan kwestionariuszowych przeprowadzanych w obiekcie sportowym, gdzie

druzyny trenowaty i rejestracji za pomocg sprzgtow audio-video meczoéw zespolow AZS oraz
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rejestracji audio wypowiedzi trenerow podczas przerw na zadanie w trakcie rozgrywanych
meczow. Nie bylo koniecznos$ci nagrywania meczoéw zespolow ekstraklasowych, gdyz te sa
dostepne bez ograniczen dla abonentéw platformy Polsat Box Sport Go. Na nagraniach tych

znajdujg si¢ rowniez zarejestrowane wyraznie komunikaty trenerskie.

Procedura przeprowadzania badan kwestionariuszowych

Trenerzy i zawodniczki obu poziomow rozgrywek: AZS i Ekstraklasy byli poddawani
badaniom kwestionariuszowym. Trenerzy wypetniali dwa kwestionariusze i odpowiadali na
pytanie o ilos¢ ukonczonych w dniu badania lat. Czg$¢ z nich wyrazita cheé otrzymania
wynikow zwrotnych, ktore zostaty wraz z krotka interpretacja odestane na wskazany przez nich

adres mailowy, w przypadku jednego z treneréw wyniki omowiono osobiscie.

Zawodniczki wypelnialy 6 kwestionariuszy i tzw. metryczke, w ktorej udzielaly
odpowiedzi na pytania o wiek, staz, nazwe zespolu, numer na koszulce, pozycj¢ zajmowana na
boisku i jesli wyrazily che¢ uzyskania informacji zwrotnej na temat swoich wynikow, to mogty
poda¢ réwniez swoj adres email. Na metryczce znalazta si¢ takze informacja w jakim celu
prowadzone sg badania i zapewnienie o poufno$ci ich danych oraz otrzymanych wynikow.
Przyktadowa metryczka zostala zamieszczona w Aneksie. Kazda z zawodniczek oprocz
materialow testowych otrzymywata dtugopis, a takze oldwek wyposazony w gumke do
mazania w celu wlasciwego wypetnienia Testu Ukrytych Figur. Podczas przeprowadzania

badania zapewniono respondentkom i respondentom prywatno$¢.

Ze wzgledu na ograniczony do 20 minut czas, w jakim badani wypetniajg Test Ukrytych
Figur Witkina, badanie rozpoczynalo si¢ od wypelienia tego wtasnie testu. Na komende
zawodniczki rozpoczynaty badanie Testem Ukrytych Figur, a po uptywie wyznaczonego czasu
siatkarki odktadaly test i otowki, a nastepnie przechodzity do wypetiania arkuszy w

pozostalych testach, ktorych czas wypetnienia byt juz nieograniczony.

Procedura przeprowadzania badan jakosciowych wsérdd zawodniczek AZS

Badania Akademickich Zwiazkow Sportowych sktadaly si¢ z dwoch czesci. Po
pierwsze rejestrowano za pomocg sprze¢tu audio-video po trzy rozne mecze kazdego z
poddawanych analizie zespotéw. Kazdy mecz byl nagrywany za pomoca dwoch kamer

ustawionych najcze$ciej za linig koncowa, po obu stronach boiska, w polozeniu przekatnym
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wzgledem siebie. Jesli warunki hali umozliwiaty ustawienie jednej z kamer na widowni (nie
kazda hala sportowa AZS takg przestrzen dla widowni posiada) lub na balkonie (w przypadku
jednego zespotu) to mecz nagrywany byt z wyzszej 1 jednoczesénie tatwiejszej do pdzniejszej
obserwacji perspektywy. Ponadto cztery przebadane zespoly AZS byly poddawane obserwacji
podczas rozgrywanych w 2019 roku Akademickich Mistrzostw Polski, ktore odbywaty si¢ na
Politechnice Poznanskiej, podczas ktorych organizator rejestrowal za pomocg wilasnych
urzadzen audio-video wszystkie rozgrywane wtedy mecze i udostepnil te nagrania na portalu
Facebook, na profilu AMP w pifce siatkowej kobiet. W momencie pisania tej pracy, nagrania z
2019 roku byty jeszcze dostepne. Te dodatkowe nagrania Autorka pracy wykorzystywata w
sytuacjach spornych, kiedy obserwacja nagran wlasnych nie wystarczata, aby jaka$ sytuacje
boiskowa moc z cala pewnoscia przypisa¢ do danej kategorii. W tym miejscu nalezy zaznaczy¢,
ze mecze w rozgrywkach AZS rozgrywane sa do dwoch wygranych setow, a nie jak ma to

miejsce w oficjalnych przepisach gry — do trzech wygranych setéw.

Nagrania odtwarzano i analizowano za pomoca odtwarzacza multimedialnego w
systemie Windows. Program ten umozliwia ogladanie video w kilku réznych predkosciach,
obserwacje wybranych akcji w grze byly kilkukrotnie ogladane w zwolnionym tempie, a
rejestrowanie meczow za pomocg dwoch kamer umozliwiato obserwacje kazdej sytuacji z

dwoch réznych perspektyw.

Po drugie wypowiedzi treneré6w na tzw. czasie rejestrowano za pomocg dyktafonu.
Kiedy trener zglaszat sedziemu przerwe na zadanie Autorka pracy zblizata si¢ do trenera i
ustawiata dyktafon jak najblizej to bylo mozliwe, starajac si¢ jednoczesnie nie przeszkadzaé
druzynie. Jedna z trenerek nie wyrazilta zgody na rejestracje swoich wypowiedzi. Ponadto czgs¢
wypowiedzi trenerow nagrywanych podczas Akademickich Mistrzostw Polski okazato si¢
nieczytelne i nie zostaty wigczone do projektu. Podczas tego turnieju na jednej hali rozgrywano
jednoczesnie 3 mecze, a boiska do siatkowki byly oddzielone jedynie kurtyna, przez co panowat
tam duzy halas i zarejestrowany szum pozwolil jedynie na fragmentaryczne odczytanie czgsci

Zapisow.

Procedura przeprowadzania badan jakosciowych wsérdéd zawodniczek ekstraklasy

Wybrane mecze siatkarskiej ekstraklasy sg dostgpne bez ograniczen dla abonentow
platformy Polsat Box Sport Go. W kazdym sezonie na platformie znajduja si¢ nagrania
przewaznie 4-7 meczow dla kazdej z druzyn bioracych udzial w rozgrywkach. Analizie

poddawano 3 pierwsze zarejestrowane mecze, z wyjatkiem jednego z zespotow, gdzie
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analizowano 3 ostatnie zarejestrowane potyczki, poniewaz poczatek sezonu ta druzyna
rozpoczynata pod wodzg innego trenera. W meczach transmitowanych przez telewizje Polsat
ogoblnie przyjeta reguta jest powtarzanie, czgsto w zwolnionym tempie kazdej akcji, w ktorej
jakas druzyna zdobywa lub traci punkt. Ponadto obraz pochodzacy z tych powtorek zwykle
pochodzi z innej kamery, cala sytuacja jest wiec widoczna z innej perspektywy. Dodatkowo w
sytuacji, kiedy pitka upada na podtoze blisko linii boiska prezentowane jest przyblizone zdjecie
pitki wraz z miejscem, w ktorym zetkneta si¢ z podtozem. W znaczacy sposéb utatwia to
wlasciwe odczytanie gry zawodniczki. Nie brano pod uwagg wypowiedzi komentatorow w

trakcie meczu.

Sytuacja, w ktorej trener zglasza przerw¢ na zadanie takze jest rejestrowana przez
telewizje. Kamera zostaje przyblizona do druzyny stuchajacej komentarzu trenerskiego,
ponadto operator dzwigku ustawia dodatkowy mikrofon w poblizu trenera, przez co kazde jego
stowo jest wyraznie styszalne. Jedynym mankamentem tych nagran jest fakt, ze nie kazdy tzw.
czas jest rejestrowany od samego poczatku, zdarza sig, ze operator dzwicku nie zdazy ustawic

odpowiednio szybko mikrofonu i czasem wypowiedz styszalna jest dopiero od potowy zdania.

Procedura analizy 1 interpretacji bledow boiskowych siatkarek z obu pozioméow

rozgrywek

Analizie obserwacji poddawano dwie pierwsze sytuacje, w ktorych zawodniczka
popehnita blad wiasny w dwoch réznych meczach. Celowo zdecydowano si¢ na analize sytuacji
z dwoch réznych meczow, aby zminimalizowaé efekt tzw. dyspozycji dnia. Ze wzglgdu na
zmiany zawodniczek i r6zng ilo$¢ czasu spedzang na boisku, a w zwigzku z tym odmienng ilo$¢
kontaktu z pitka, czasem analizowane sytuacje pochodzity z meczéw 1 i 2, innym razem z
meczu 2 i 3, a w kolejnym przypadku z meczow 1 i 3. Nie brano pod uwage ogélnego wyniku
meczu, analizowano nieudane sytuacje jednostkowe, dla kazdej z siatkarek z osobna. Badaniu
poddano pierwsze btedy popetione przez zawodniczke w meczu i nastgpng sytuacje, w ktorej

siatkarka ma samodzielny (blok podwojny i potroéjny zostaty wykluczone) kontakt z pitka.

Aby z catg pewnoscig zaliczy¢ strate punktu jako btad wiasny zawodniczki, z obserwacji
wykluczono sytuacje, w ktorych na zagranie zawodniczki mogta wplywaé przeciwniczka i
zagrania z udzialem kolezanek z zespotu, np.: podwojny, potrdjny blok. Rodzaje biedow
wlasnych poddane analizie to: btad zagrywki, btad ataku (atak autowy, atak w siatke, atak w
antenke), dotknigcie siatki, przekroczenie linii, blad rozegrania uznawany tylko w przypadku

nominalnych rozgrywajacych (rozegranie pitki w sposob uniemozliwiajacy jej ,,skonczenie”
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przez ktoéra§ z atakujacych np.: zbyt nisko, na siatke), podwojne odbicie, blad przyjecia
zagrywki (np.: pitka po odbiorze laduje poza boiskiem, dotyka sufitu itp.) i blad asekuracji
uznawane wytacznie w przypadku zawodniczek libero. Nastepny kontakt siatkarki z pitkg w
tym samym secie byt zaliczany jako btad, jesli z powodu jej dzialania druzyna stracita punkt.
Jesli natomiast kolejne po bledzie zagranie pitki byto poprawne, to sytuacja taka byta
klasyfikowana jako brak bledu niezaleznie czy zawodniczka zdobyta punkt dla zespotu czy nie.
Dodatkowo obserwowano skuteczno$¢ wykonywania dziatan przez inne zawodniczki z zespotu
poddawanego analizie, po popehieniu blgdu przez jedng z nich. Z tego powodu odnotowywano
czy po stracie punktu spowodowanej bledem wilasnym jednej z zawodniczek, inne siatkarki
zdobywaly punkt dla druzyny czy go tracity. W przypadku popehienia drugiego z rz¢du btgdu
przez poddawang obserwacji zawodniczke w kolejnej akcji, taka sytuacja byla zaliczana
wylacznie na konto danej zawodniczki i dopiero po tym drugim bledzie obserwowano
zachowanie reszty zespolu. Miato to na celu sprawdzenie, czy punkty po btedzie wlasnym
zawodniczki faktycznie tracone sg seriami, czy moze w takim przypadku dochodzi raczej do

kompensacji efektywnos$ci gry przez inne cztonkinie zespotu.

W toku analizy nagran meczow pojawity si¢ pewne problemy, ktére spowodowaty, ze
nie kazda przebadana metodami kwestionariuszowymi zawodniczka mogla by¢ poddana
obserwacji wystarczajaca ilo$¢ razy. Po pierwsze niektore z zawodniczek spedzaly na boisku
zbyt mato czasu (np.: wchodzity tylko na zagrywke lub wzmocnienie bloku) lub wcale nie
uczestniczyly w grze. W przypadku dwoéch zawodniczek zdarzylo si¢, ze po badaniu
kwestionariuszowym doznaty kontuzji, ktora wykluczyta je z gry do konca sezonu. Byly tez
siatkarki, ktore jako nowe cztonkinie zespotu nie mialy mozliwosci rozgrywania waznych
meczow ligowych. Ponadto w zaleznoS$ci od przyjetej przez trenera taktyki ten, albo czgsto
dokonywat zmian pozwalajgc pogra¢ wszystkim zgloszonym do meczu zawodniczkom, albo
prawie nie robit zmian i trzymat si¢ statego sktadu. Po drugie zdarzyly si¢ sytuacje, kiedy w
trakcie sezonu, w czasie tzw. okienka transferowego dana zawodniczka zmienita barwy
klubowe, a dostepne wczesniej nagrania uniemozliwiaty jej obserwacje. Po trzecie przystgpujac
do badan zawodniczek AZS Autorka pracy nie spodziewala si¢, Ze czg$¢ z nich nie ma na state
przypisanego numeru na koszulce i ten albo czgsto zmieniat si¢ w poszczegdlnych meczach,
albo np.: dwie zawodniczki grajace na pozycji libero gralty w koszulce z tym samym numerem.
W wielu przypadkach uniemozliwialo to pewng identyfikacj¢ siatkarki i powigzanie jej z
wiasciwymi arkuszami odpowiedzi w badaniach kwestionariuszowych. Kazda taka watpliwos¢

skutkowata pominieciem danej zawodniczki, obserwacji poddano wytacznie przypadki, co do
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ktorych Autorka pracy nie miata zastrzezen. Podobnym zatozeniem kierowano si¢ w przypadku
klasyfikacji bledow wiasnych zawodniczek, jesli jakie$ zagranie bylo nieczytelne na nagraniu
lub w jakikolwiek inny sposob budzito watpliwosci, to pomijano je i obserwacji poddawano

nastepng sytuacje, w ktorej siatkarka popetnita btad.

Procedura analizy i interpretacji komunikatoéw trenerskich podczas zglaszanych przez

nich przerw na zadanie

Analizie poddawano 3 wypowiedzi trenerow, z r6znych meczoéw, po zgloszonej przez
nich przerwie na zadanie, co jest jednoznaczne z tym, ze dana druzyna stracita wczesniej co
najmniej jeden punkt z rzedu i gra nie idzie jej najlepiej (a najczesciej po prostu przegrywa).
Kazda z wypowiedzi zostata wielokrotnie odtwarzana i spisana. Zgromadzone wypowiedzi
trenerskie zostaly nastgpnie podzielone na kategorie i wlaczone do jednej z nich. Podczas
analizy nagran udato si¢ wyodrgbni¢ 6 kategorii komunikatéw trenerskich: instruowanie,
wzmocnienie/motywowanie, konstruktywna krytyka, uspokajanie, krytyka emocjonalna, inne.
Do kategorii inne przypisano w sumie dwie przerwy na zadanie, podczas ktoérych r6zni trenerzy
nie wypowiedzieli ani stowa w kierunku zawodniczek, ale Autorka pracy uznata, ze ten brak
komunikatu werbalnego jest znaczacym rodzajem komunikatu skierowanym do siatkarek.
Przyktady wypowiedzi trenerskich zaliczane do poszczegolnych kategorii znajduja si¢ w tabeli

10.

KATEGORIA PRZYKLADOWE WYPOWIEDZI KRYTERIA KWALIFIKUJACE DO
TRENEROW DANEJ KATEGORII
Instrukcja Zawezamy caty czas blok, czwarta Rzeczowo podawane

strefa patrzy caty czas, bo ona
zaweza na wystawie, zwtaszcza jak
jest w pierwszej linii ta atakujgca to
musicie patrzec.

Doktadamy rece do skosu. Kto jest na
prawym? Ale od anteny, tak ustaw ze
20cm | sktadaj rece do skosu,
uszczelnij blok od skrzydta. Asia
zostan, zostan dalej i obserwuj reke,
bedzie kiwac.

instrukcje techniczne lub
taktyczne dotyczace dalszej
gry

Konkretne wskazdwki
taktyczne dotyczace
rozegrania kolejnej akcji
Pokazanie lub rozrysowanie
akcji na tablicy trenerskie;j i
omodwienie sposobu dalszej
gry

Brak lub niewielki tadunek
emocjonalny wypowiedzi
Koncentrowanie sie na
problemie i sposobie jego
rozwigzania
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Uwagi dotyczg przysztych
zagran

Wzmocnienie/

motywowanie

Walczyé, walczy¢ dziewczyny,
nakreca¢ sie caly czas. Teraz
koncowka seta, korncowka meczu,
musicie by¢ caty czas nakrecone,
walczy¢ o kazdy punkt. Mogq pekngc
w kazdej chwili, najwazniejsze, Zeby
sie wynik utozyt.

Caty czas gtowa do gory, niewazne co
sie  dzieje.  Dopdki  walczymy,
bedziemy mogli cos ugrac jeszcze,
jasne? Bo to jest dopiero 1:4 wiec
jeszcze kupa czasu, prawda?

Komunikaty zachecajace i
pobudzajgce

Odwotania do walki
sportowe;j

Konstruktywna
krytyka

Mamy  katastrofalne  przyjecie.
Wreszcie sie trafia przyjecie raz,
drugi, dostajesz pitke na palce i grasz
z Karoling, z ktorg grasz raz na ruski
miesigc, a na skrzydtach jak jest
dobra pitka to mamy 100% ataku.

Zbyt sitowo rozwiqzujemy  pitki
problematyczne, trzeba pomyslec, do
pierwszej strefy, pokiwac do srodka,
a nie — niech pograjg, bo czaréw nie
ma, wiekszos¢ pitek macie na rekach,
tez nam ucieka z rgk, to nie znaczy, Ze
nie mozemy tez im dac pograc troche.
Niech se grajq i poprobujmy, raz drugi
wyciggniemy, ale jak juz mamy 8
bteddéw na naszym koncie, to niestety
przy 15 przeciwnika, one musiaty
zrobi¢ tylko 7. To nie jest zadna
filozofia.

Krytyczne, ale celne uwagi
dotyczace niewtasciwej gry
zespotu

Odwotania do dziatan z
przesztosci

Wskazanie btedéw
indywidualnych lub
zespotowych

Brak lub niewielki tadunek
emocjonalny
Koncentracja na btedzie,
problemie

Krytyka zachowania, nie
zawodniczek

Brak epitetéw,
nieprzyjemnych uwag i
atakéw personalnych

Uspokajanie

Dziewczyny, to ze podbijajq, grajg w
obronie to ok, majg prawo do tego,
dajcie im tez troche pograc.
Natomiast nie ma catkowicie
frustracji z tego powodu, jasne?
Gramy cierpliwie, poczekajmy na
jeszcze lepszq pitke i wtedy.

Teraz tak poustawiajmy sobie
spokojnie tq gre, bo na razie to
szarpiemy, nie wiadomo o co nam

Komunikaty uspokajajace,
zmniejszajgce pobudzenie
Wskazéwki dotyczace raczej
pozgdanego zachowania
zawodniczek na boisku niz
konkretnych dziatan
sportowych

Préba uporzagdkowania gry
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tutaj chodzi tak na dobrq sprawe.
Pierwszy kontakt z pitkq spokdyj,
doktadnos¢ do rozegrania.

Krytyka
emocjonalna

Totalna beznadzieja, to nie jest
siatkéwka, to jest pornografia
dziewczyny.

Mamy totalny kataklizm. Odrzucamy
sie od siatki i nie wiemy, gdzie jest
rozgrywajqca, zeby przebi¢ na nig
pitke, a w potowie sytuacji, ktore
macie na siatce trzeba trafic w
rozgrywajqcq, tylko wy przed akcjg
nie wiecie, czy ona jest w pierwszej
linii czy w drugiej, a ja sie dziwie, ze
nie wiecie, bo to wyglgda tak,
jakbyscie wczoraj zaczety gra¢ w
siatkéwke.

Wskazywanie btedow, bez
podawania rozwigzania
Odwotania do przesztosci
Duzy tadunek emocjonalny
Brak rzeczowych
komunikatéw

Czesto pada duzo stow, ale
sam przekaz jest mato
informacyjny
Nieprzyjemne,
niepotrzebne uwagi
personalne

Krytyka zawodniczek,
krytyka ich postaw

Inne

Milczenie,
zawodniczek

oddalenie  sie  od

Brak komunikatu
werbalnego

Tabela 10. Kategorie wypowiedzi treneréw na czasie wraz z przyktadami i kryterium

klasyfikacji do poszczego6lnej kategorii. (Opracowanie wlasne).

Konstruujac kategorie do badania wypowiedzi trenerow na czasie wzorowano si¢ na
pierwszej ze skal zwanej podstawowe zachowanie (primary behaviour) narzedzia do badania
ustnych zachowan treneréw CAIS - System Analizy i Interwencji Trenera (Coach Analysis and

Intervention System) — (Cushion, Harvey, Muir, Nelson, 2012).
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ROZDZIAL 6. WYNIKI

Uzyskane dane zostaly poddane analizie statystycznej z uzyciem programu
statystycznego Jamovi wersja 2.3 (2022). Poza podstawowymi obliczeniami statystyk

opisowych, wykorzystano zaré6wno analizy parametryczne jak rdGwniez nieparametryczne.

Aby zbada¢ czy roznice w proporcjach zmiennych nominalnych sg istotne statystycznie
wykorzystano test chi-kwadrat. W sytuacji, gdy chciano poréwnac rozktady procentowe danej
zmiennej pomiedzy grupami zastosowano test chi-kwadrat dla tablic krzyzowych. W sytuacji,
gdy analizom poddawane byly zmienne porzadkowe/ilorazowe, do zbadania réznic pomigdzy
trzema badanymi grupami stosowano analizy typu ANOVA - jednoczynnikowg analizg
wariancji, gdy rozktad badanych zmiennych w badanych grupach byt zblizony do normalnego
(co zbadana z uzyciem testu Shapiro-Wilka) oraz czy homogeniczno$¢ wariancji byla réwna
(co zbadano testem Leven’a). Gdy te zatozenia nie byly spetione zastosowany byt
nieparametryczny test Kruskala-Wallisa. W celu ustalenia sily efektu obliczono: w przypadku
ANOVY czastkowe eta kwadrat (#7°p), ktorego wartoéci >0.01, 0.06 oraz 0.14 odpowiadaja
matej, Sredniej oraz duzej mierze sity efektu (Miles, Shevlin, 2001; Cohen, 1988; Cohen,
Cohen, West, Aiken, 2003), w przypadku Kruskala-Wallisa epsilon kwadrat (g?), gdzie
wartosciom w podanych przedziatach przypisuje si¢ warto$¢ efektu jako: 0.00 < 0.01 —
znikoma; 0.01 < 0.04 — stabg; 0.04 < 0.16 — przecigtng; 0.16 < 0.36 — wzglednie silng; 0.36 <
0.64 — silna; 0.64 < 1.00 — bardzo silng (Rea, Parker, 1992). Gdy wskazano istotne rdéznice w
testach ANOVA zastosowane byly testy post hoc — test Tukeya w przypadku ANOVY oraz test
DSCF (Dwass-Steel-Critchlow-Fligner) w sytuacji uzycia testu Kruskala-Wallisa.

Analogiczny proces wyboru testu zostal zastosowany w przypadku analiz
porownujacych dwie grupy — gdy spemione byly zatozenia odnosnie zastosowania
parametrycznych testow (rozktad zblizony do normalnego, zachowana sferyczno$¢ zmiennych)
zastosowany byt test t Studenta dla zmiennych niezaleznych z d Cohena jako wartos$cig efektu
(Lewicki, Obodynska, Obodynski, 1998), w przeciwnym razie poslugiwano si¢ testem U
Manna-Whitneya z rangowo-dwuseryjng korelacja jako wartoscia efektu (Patrick, McKnight,
Najab, 2010; Wendt, 1999).

108



Do zbadania zwigzkéw pomiedzy dwiema zmiennymi postuzono si¢ testem korelacji

Tau Kendalla (gdy jedna ze zmiennych miata forme porzadkowa o malym zakresie wartosci)

(Abdi, 2007) oraz testem rang rho Spearmana (Schober, Boer, Schwarte, 2018).

W interpretacji wspotczynnika korelacji przyjeto za Guilfordem (1973), ze gdy:

Irsy =0 - zmienne nie sg skorelowane

0 <|rs| <.1 - zaobserwowana korelacja jest nikta

.1 <|rs| <.3 - zaobserwowana korelacja jest staba

3 <|rs| <.5 - zaobserwowana korelacja jest przecigtna

.5 <|rs| <.7 - zaobserwowana korelacja jest wysoka

7 <|rs) <.9 - zaobserwowana korelacja jest bardzo wysoka
9 <|rs| <1 - zaobserwowana korelacja jest prawie pelna.

[rs] = 1 — zaobserwowana korelacja jest petna

We wszystkich analizach jako istotne przyjeto efekty, dla ktorych

wartos¢

prawdopodobienstwa p byta mniejsza od przyjetego poziomu istotnosci a = .05 (p <.05).
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Prezentacja wynikéw badan wilasnych

W niniejszym rozdziale przedstawione zostaly rezultaty przeprowadzonych badan
wilasnych. W celu zachowania przejrzystosci prezentowanych tresci zdecydowano
o prezentowaniu rezultatéw badan zgodnie z kolejnoscig postawionych pytan badawczych oraz

hipotez.

Utrata punktu spowodowana bledem wlasnym zawodniczki a jej skuteczno$¢ w dalszej

czesel

Skuteczno$¢ zawodniczek po popehlieniu btedu rejestrowano w przypadku dwoéch
pierwszych sytuacji wystepujacych w dwoch réznych meczach, w ktorych bylto mozliwe
zaobserwowanie efektu kolejnej sytuacji boiskowej z udziatem zawodniczki poddanej
obserwacji. Uzyskane rezultaty przedstawiono dwuetapowo. W pierwszym etapie
zaprezentowano usrednione wyniki obserwacji, przez co powstaty trzy grupy badanych: 1)
zawodniczki, ktore nie popetnialy kolejnych btedow bezposrednio po zaobserwowanych
btedach (w obu zaobserwowanych sytuacjach); 2) zawodniczki, ktore w jednej z
zaobserwowanych sytuacji popehity btad a w drugiej nie oraz 3) zawodniczki, ktére w obu
sytuacjach popelnity kolejny btad po pierwszym btedzie wlasnym (rycina 6). Drugim etapem

bylo przedstawienie rezultatow w odniesieniu do kazdej z sytuacji osobno (rycina 7).

50 47,1

B % waznych
45

% wszystkich badanych

40 36,4

35 31,8

30

20 16,4
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brak btedéw po btedzie 50% btedow po btedzie  100% bteddw po btedzie brak danych

Rycina 7. Podzial zawodniczek pod wzgledem ich ogodlnej skuteczno$¢ po popetnieniu biedu.
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Wyniki zaprezentowane na rycinie 7 (tabela 1A, s. 166) przedstawiaja istotnie
statystycznie roznice pod wzgledem rezultatow kolejnej sytuacji boiskowej z udziatem
zawodniczki po popetnieniu przez nig btedu (y*(2, 85) = 8.635; p = .013). Prawie potowa
siatkarek (47.1%) nie popehita kolejnych btedow bezposrednio po bledzie. U okoto 1/3
badanych (31.8%) zaobserwowano, ze na dwie zarejestrowane sytuacje, jedna z nich
przedstawiata btad zawodniczki. U pozostatych siatkarek (21.2%) w przypadku obu sytuacji

zanotowano, ze te zawodniczki popetiaty btad w kolejnej sytuacji.

Analizujac rezultaty odnoszace si¢ do poszczegolnych sytuacji boiskowych (rycina 8,
tabela 1A, s. 166) zanotowano, ze w przypadku pierwszej sytuacji proporcja wystepowania
btedow w stosunku do ich uniknigcia jest bardzo podobna (p <.05). Natomiast odnoszac si¢ do
drugiej sytuacji wykazano, Ze istotnie statystycznie rzadziej siatkarki popetniaty btad po btedzie
(x*(1, 67) =10.881; p =.001).
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btad po btedzie 1 btad po btedzie 2

Rycina 8. Procent popelnionych btedéw przez badane zawodniczki bezposrednio po biedzie.

W nastgpnej kolejnosci zbadano, czy poziom rozgrywkowy, ktory prezentowaty
zawodniczki (ekstraklasa vs AZS) ma zwigzek z szansg na pojawienie si¢ kolejnego btedu
bezposrednio po pierwszej takiej sytuacji. Wyniki analiz z uzyciem testu chi-kwadrat dla tablic
krzyzowych (tabela 2A-4A s. 166-167) nie wykazaly, aby przynaleznos$¢ do ligi r6znicowata

czestotliwo$¢ wystepowania btedow bezposrednio po bledzie (p > .05). Innymi stowy, opisane
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powyzej proporcje dla calej proby sg bardzo podobne do proporcji zaobserwowanych w grupie

zawodniczek z ekstraklasy oraz AZS.

Utrata punktu spowodowana bledem wlasnym zawodniczki a skutecznos$¢ gry catego

zespolu w dalszej czesci gry

Analogicznie do wynikow przedstawionych wyzej rejestrowano, czy kolezanki z
zespolu zdobywaly czy raczej tracity punkty po popehieniu bledu przez jedng z zawodniczek.
Wyniki kodowano w taki sam sposob jak w przypadku btedow po btgdzie. Rycina 9 przedstawia

ogolne rezultaty zwigzane ze stratg punktu przez druzyne zawodniczki, ktora popehita btad.

40
35 32,9 341 32,9 H % waznych
% wszystkich badanych
30
25,5 26,4 25,5
25 22,7
20
15
10
5
0
brak punktu druzyny 50% punktéw druzyny 100% punktéw druzyny brak danych
przeciwnej po btedzie przeciwnej po btedzie przeciwnej po btedzie

Rycina 9. Skuteczno$¢ druzyny po popelnieniu btedu przez zawodniczke.

Nie wykazano istotnych réznic (tabela 1A s. 166) pod wzgledem skutecznosci zespotu
po popetnieniu btedu przez zawodniczki (p > .05). Procentowo, druzyna, w ktorej znajdowata
si¢ zawodniczka, ktora popehita btad, w podobnych proporcjach tracita punkty jak i je
zdobywata. Analogicznie w sytuacji pojedynczych pomiaréw (rycina 10) nie zanotowano

istotnych r6znic w proporcjach (p > .05).
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Nie zanotowano, aby poziom rozgrywkowy (tabela 5SA-7A s. 167-168) roéznicowat

rozktad zdobytych oraz straconych punktow po btedzie zawodniczek z druzyny (p > .05).

60%

55,0% 54,5%
0,
cos Az6% 49,3%
40,9%
40%
30%
0,

20% W Ogotem
M Ekstraklasa

10%
m AZS

0%

punkt druzyny przeciwnej po btedzie 1 punkt druzyny przeciwnej po btedzie 2

Rycina 10. Procent zdobytych punktow przez druzyne przeciwng bezposrednio po btedzie
zawodniczki.

Komunikacja werbalna trenera z zawodniczkami a zachowanie druzyny

W tym podrozdziale przedstawiono wyniki odnoszace si¢ do prezentowanych przez
trenera sposobow komunikacji w trakcie zgloszonej przez niego przerwy na zadanie. Wyniki
zostaly opracowane na podstawie obserwacji zachowan sze$ciu trenerow w trakcie trzech
,»,€zasOW”. Na wstepie nalezy zaznaczyé, ze bioragc pod uwage niewielka grupe trenerow
poddanych obserwacji, nalezy zachowaé szczegdlng ostrozno$¢ w trakcie interpretacji
wynikow zaprezentowanych w tym podrozdziale. Autorka zaobserwowane zachowania
przypisata do jednej z szeSciu kategorii:  instrukcja  techniczno-taktyczna,
wzmocnienie/motywowanie, konstruktywna krytyka, uspakajanie, krytyka emocjonalna oraz
inne. W trakcie jednej przerwy na zadanie mozliwe bylo zaobserwowanie wigcej niz jednego
zachowania. W celu wskazania najczesciej wystgpujacych form komunikacji zsumowano

zachowania z trzech pomiarow, ktore byly przypisane do powyzej wymienionych kategorii.
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Nastepnie obliczono wartosci procentowe odpowiadajace czestotliwosci wystepowania danego

zachowania u treneréw w trakcie ,,czasu”.

Analizujac rezultaty przedstawione na rycinie 11 mozna zaobserwowac, ze wsrod
najczgsciej stosowanych metod komunikacyjnych przez treneréw (stanowiacych ponad 60%
zachowan) sg instrukcje techniczno-taktyczne oraz stosowanie wzmocnien i motywowania, W
nastepnej kolejnosci uplasowaty sie konstruktywna krytyka oraz uspokajanie. Sporadycznie
mozna bylo zaobserwowacé takie metody jak krytyka emocjonalna czy tez zachowania

wchodzace w sktad kategorii inne, gdzie znalazly si¢ takie zachowania jak milczenie.
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Rycina 11. Czgstotliwo$¢ wystepowania wybranych zachowan trenera w trakcie przerwy na
zadanie.

W nastepnej kolejnosci zbadano efekt ,,czasu” na zachowania druzyny oraz wynik
koncowy akcji, ktora odbyta si¢ bezposrednio po czasie. Rycina 12 przedstawia ogdlny rezultat
»czasu” niezaleznie od formy komunikacji, jaka zaprezentowal trener. W dwoch trzecich
zaobserwowanych sytuacji po zakonczeniu przerwy na zadanie trenera druzyna zyskiwata

punkty, w co trzeciej sytuacji zawodniczki popetniaty bledy po ,,czasie”.
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Rycina 12. Efekt ,,czasu” na zachowania zawodniczek oraz wynik kofncowy.

Nastepnie przeanalizowano wystepowanie konkretnego zachowania trenera w trakcie
przerwy na zadanie, bezposrednio po ktérym druzyna trenera popetniata btad lub zdobywata
punkt. W tym przypadku niezaleznie od siebie przeanalizowano trzy odrgbne przerwy na
zadanie trenera (tabela 11). W obliczeniach statystycznych zastosowano 15 odrebnych analiz z
uzyciem testu chi kwadrat dla tablic krzyzowych. Celem tych obliczen byto sprawdzenie czy
proporcje zdobytych punktow/popelionych btedow po ,,czasie” r6znig si¢ w sytuacji, gdy dane
zachowanie trenera wystepowato w trakcie zgloszonej przez niego przerwy w poréwnaniu do
sytuacji, gdy dane zachowanie nie wystgpowato. Nalezy tutaj zwroci¢ uwage na fakt, ze w
przypadku zmiennych instrukcja techniczno-taktyczna — czas 1, inne — czas 1 oraz krytyka
emocjonalna — czas 3 analizy nie zostaly przeprowadzone ze wzglgdu na wystgpowanie (lub
brak) danego zachowania u wszystkich trenerow. Wyniki przeprowadzonych analiz nie
wskazaly istotnych statystycznie réznic w proporcjach popelionych btedoéw oraz zdobytych
punktow po ,.czasie” w odniesieniu do wszystkich zachowan trenera prezentowanych przez
niego w trakcie przerwy na zadanie (p > .05). W przypadku zachowania instrukcja techniczno-
taktyczna wystepujacego w drugim ,,czasie”, zaobserwowano tendencje roznic (.10 > p <.05)
w odniesieniu do zdobywania punktu po btedzie - w sytuacji gdy trener nie przekazywat
instrukcji techniczno-taktycznych zawodniczkom w trakcie przerwy nie zanotowano, aby
druzyna zdobywatla punkt w kolejnej akcji, natomiast w przypadku gdy taka instrukcja byta
podana, proporcje stanowity 2 do 1 na rzecz zdobycia punktu po czasie (¥*(1, 6) = 3; p = .083).
Wskazano takze tendencje rdznic w przypadku wuspokajania, ktore zaobserwowano w
zachowaniu trenerow w czasie drugim (y*(1,6) = 3; p=.083). Analizujgc proporcje

wystepowania sytuacji, gdy zawodniczki popehity btad po drugim czasie mozna zanotowac,
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ze we wszystkich zaobserwowanych sytuacjach trener w czasie przerwy starat si¢ uspokoi¢

zawodniczki.

Postanowiono takze zbada¢ zalezno$¢ pomigdzy wystepowaniem danych zachowan

trenerow w trakcie przerwy na zadanie a skutecznoscig boiskowg zawodniczek, bazujac na

wartosciach uogdlnionych z trzech czaséw (zard6wno wystepowania konkretnych zachowan jak

i rezultatow ,,czasu”), z analiz wykluczono kategori¢ inne. Wyniki przeprowadzonej analizy z

uzyciem testu Tau Kendalla (tabela 12) nie wskazaly istotnych statystycznie zaleznosci (p >

.05). Zanotowano jedng tendencjg¢ (.10 > p < .05) wskazujaca na potencjalny zwigzek pomiedzy

przejawianiem przez trenerdw konstruktywnej krytyki a zdobyciem przez druzyng punktu po

czasie (r=-.704; p - .087). Warto$¢ wspotczynnika korelacji jest wysoka oraz ujemna, co

swiadczy o tym, ze w sytuacjach, gdzie stosowano konstruktywng krytyke zawodniczki rzadziej

zdobywaly punkty po czasie.

Czas 1 Czas 2 Czas 3
T/N o btad punkt po o btad punkt po o blad  punktpo
wlasny  czasie ° wlasny czasie ° wlasny  czasie
Instrukcja Tak | 100%  20% 80% 50% 333% 66.7% [833% 20% 80%
techniczno-
taktyczna Nie | 0% Bd bd 50%  66.7% 0% 16.7% 0% 100%
Wamoenienic/ | T2 |66.7% 25%  75% 50% 66.7% 333% | 50% 33,3% 66,70%
motywowanie |\ | 3330, (o 50% 50%  333% 33.3% | 50% 0% 100%
Konstruktywna | ¥ 167% 0% 0% 167% 0% 100% |66.7%  25% 75%
krytyka Nie |83.3% 20% 80% 83.3%  60% 20% |333% 0% 100%
o Tak | 333% 0% 100% | 333% 25% 0% [167% 0% 100%
Uspokajanie )
Nie | 66.7%  25% 50% | 66.7% 100%  50% |83.3% 20% 80%
Krytyka Tak | 0% Bd bd 16.7% 0% 40% 0% bd bd
emocjonalna | Nie | 100% - - 83.3%  60% 0% 100% - -
Tak | 0% Bd bd 167% 100% 0,00% |[16.7% 0% 100%
I
fne Nie | 100% - ; 83.3%  40%  40% |833% 20%  80%

Kolumna % odnosi si¢ do procentu wystgpowania danego zachowania

T/N — wystgpowanie danego zachowania

Tabela 11. Czgstotliwos¢ wystepowania wybranych zachowan trenera w trakcie czasu i ich
rezultat w dalszej grze (N =6).
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blad wlasny zespolu po

. unkt po czasie
czasie p p

Instrukcja techniczno-taktyczna ~ Kendall's Tau B 0.674 -0.405
P 0.114 0.343
Wzmocnienie/motywowanie Kendall's Tau B 0.609 0.261
P 0.125 0.511
Konstruktywna krytyka Kendall's Tau B 0.000 -0.704
P 1.000 0.087
Uspokajanie Kendall's Tau B 0.182 0.364
P 0.656 0.372
Krytyka emocjonalna Kendall's Tau B 0.135 -0.405
P 0.752 0.343

Tabela 12. Wyniki testu korelacji tau Kendalla badajgcego zalezno$ci pomiedzy usrednionymi
zachowaniami treneréw, ktore przejawiali w trakcie ,,czasu” a skutecznoscig zawodniczek w
kolejnej akcji.

Zachowania trenera w trakcie zgloszonej przez niego przerwy na zadanie a jego typ

temperamentu

Nastepnym etapem analiz statystycznych bylo zbadanie zalezno$ci pomiedzy cechami
temperamentu trenerOw a prezentowanymi przez nich zachowaniami w trakcie zgloszonej
przez nich przerwy na zadanie. W tym celu postuzono si¢ suma zachowan z trzech ,,czasow”,
ktore byty poddane obserwacji oraz wynikami surowymi kwestionariusza FCZ-KT. Do analiz
uzyto test korelacji tho Spearmana. Wyniki przeprowadzonej analizy przedstawiono w tabeli

13.
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7ZW PE WS RE WT AK

Instrukcja
techniczno- s -0.504 0.195 -0.756* 0.272 0.312 0.351
taktyczna
p 0.202 0.643 0.030 0.515 0.451 0.393
Xif;(xgéj:;fe s -0.201 -0.279 -0.723* -0.277 0.203 0.380
p 0.632 0.504 0.043 0.507 0.630 0.353
kKr‘;rt’;E;‘“yW“a s -0.603 0.106 -0.585 0.092 -0.046 -0.026
p 0.113 0.803 0.128 0.829 0.914 0.951
Uspokajanie s -0.436 0.188 -0.439 0.145 -0.243 0.160
p 0.281 0.656 0.276 0.732 0.561 0.705
Krytyka s -0.415 0.167 0.425 -0.249 0.334 -0.584
emocjonalna
p 0.307 0.693 0.294 0.552 0.419 0.128
Inne s 0.444 -0.064 -0.260 -0.253 0.128 0.765*
P 0.271 0.881 0.534 0.545 0.763 0.027

ZW — zwawos¢; PE — perseweracja; WS — wrazliwos¢ sensoryczna; RE — reaktywnos$¢ emocjonalna; WT — wytrzymatosé; AK — aktywno$é
*
p<.05

Tabela 13. Wyniki testu korelacji rho Spearmana badajacego zalezno$ci pomigdzy
usrednionymi zachowaniami trenerdw, ktore przejawiali w trakcie ,,czasu” a ich cechami
temperamentu.

Zanotowano trzy istotne statystycznie zaleznosci (p < .05). Dwie z nich byly ujemne
oraz wysokie i1 dotyczyly korelacji pomiedzy wrazliwoscia sensoryczng trenerow
a przejawianymi przez nich zachowaniami: podawaniem instrukcji techniczno-taktycznej oraz
wzmocnien/motywowania w czasie przerwy. Rezultaty te oznaczaja, ze im wyzsza jest
u trenerow wrazliwo$¢ sensoryczna tym rzadziej si¢gaja oni do wyzej wspomnianych metod,
1 vice versa —im nizsza jest ich wrazliwo$¢ sensoryczna tym czesciej przejawiaja te zachowania
w trakcie ,,czasu”. Wskazano takze istotng statystycznie dodatnia oraz silng zaleznos$¢
pomiedzy poziomem aktywnosci trenerow a stosowaniem zachowan zaklasyfikowanych do

kategorii ,,inne” (tabela 13).
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Zachowanie trenera w trakcie przerwy na zadanie a preferowane przez niego style

radzenia sobie ze stresem

Analizujac wyniki testu rtho Spearmana (tabela 14) wskazano istotnie statystycznie
dodatnig silng zalezno$¢ pomiedzy czestotliwoscia stosowania konstruktywnej krytyki przez
trener6w a podskalg stylu unikowego — czynnos$ci zastepcze. Dodatkowo zanotowano dodatnia,
silng tendencje (.10 > p > .05) wskazujaca na zalezno$¢ miedzy stosowaniem konstruktywnej
krytyki a stylem skoncentrowanym na unikaniu. W obu przypadkach wartosci wspotczynnika
korelacji $wiadcza o tym, ze im bardziej trener charakteryzuje si¢ unikowym stylem radzenia
sobie ze stresem (skoncentrowanym na czynnosciach zastepczych) w tym wiekszym stopniu
gotowy jest przejawia¢ konstruktywna krytyke w trakcie kontaktu ze swoimi podopiecznymi.
Ponadto wskazano istotng statystycznie dodatnig, silng zalezno$¢ pomigdzy stylem

zadaniowym a ,,innymi” zachowaniami trenerow.

Styl Styl Styl CzynnoSci Kontakty
Zadaniowy emocjonalny unikowy zastepcze towarzyskie

Instrukcja I, 0.154 -0.427 0.309 0.617 0.039
techniczna

p 0.715 0.292 0.457 0.103 0.927
Wzmocnienie I 0.100 -0.353 -0.200 0.000 -0.227
/motywowanie

p 0.814 0.392 0.634 1.000 0.589
Konstruktywna o 0.078 -0.400 0.639 0.913* 0.164
krytyka

p 0.854 0.326 0.088 0.002 0.698
Uspokajanie rs -0.385 -0.028 -0.041 -0.220 0.014

p 0.346 0.948 0.923 0.601 0.974
Krytyka Iy 0.247 0.249 -0.082 0.412 -0.581
emocjonalna

p 0.555 0.552 0.846 0.310 0.131
Inne Is 0.756* 0.063 -0.252 -0.126 -0.063

p 0.030 0.881 0.547 0.766 0.881

*p<.05

Tabela 14. Wyniki testu korelacji tho Spearmana badajacego zalezno$ci pomicdzy
usrednionymi zachowaniami treneréw, ktore przejawiali w trakcie przerw na zadanie a
preferowanymi stylami radzenia sobie ze stresem.
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Temperament zawodniczek a ich reakcje na popelnione bledy w trakcie gry

Jedno z pytan badawczych niniejszej pracy odnosito si¢ do tego, w jaki sposob reakcje
zawodniczek na niepowodzenia w grze sa uzaleznione od ich cech temperamentu. Aby to
zbada¢ zastosowano nieparametryczng wersje testu ANOVA dla zmiennych niezaleznych — test

Kruskala-Wallisa oraz test U Manna-Whitneya.

W pierwszej kolejnosci porownano trzy grupy zawodniczek (zawodniczki, ktore nie
popetniaty kolejnych btedoéw po popehieniu pierwszego btedu, zawodniczki, ktére w jednej z
obserwowanych sytuacji popetnialy btad a w drugiej nie, oraz zawodniczki, ktore w obu
analizowanych przypadkach popetnialy btad po pierwszym bledzie) pod wzgledem ich cech
temperamentalnych (tabela 15). Wyniki przeprowadzonych sze$ciu oddzielnych analiz z
uzyciem testu Kruskala-Wallisa (tabela 8A s. 168) wskazaly istotne statystycznie réznice
pomigdzy badanymi grupami jedynie w przypadku skali aktywnos¢ (y3(2, 84) = 7.158; &2 =
.086; p = .028). Analiza post hoc z uzyciem testu Dwass-Steel-Critchlow-Fligner (tabela 9A s.
168) wskazata istotnie statystycznie (p < .05) nizszy poziom aktywnos$ci u siatkarek, ktore w
50% popehiaty btad po bledzie w poréwnaniu do zawodniczek, ktore popetniaty btad za
kazdym razem (p = .034) oraz tych, ktore nie popetnialy btedow po biedach (tendencja - p =
.078). W przypadku pozostatych cech temperamentalnych nie zanotowano istotnych réznic (p
>.05). Analizy z uzyciem testu U Manna-Whitneya (tabele 10A oraz 11A s. 169) odnoszace
si¢ do porownania zawodniczek, ktore popehnity btad po bledzie w sytuacji pierwszej oraz

drugiej nie wskazaty istotnych réznic pod wzgledem ich cech temperamentalnych (p > .05).

Analogiczne obliczenia przeprowadzono odrgbnie w grupach zawodniczek
z ekstraklasy oraz AZS. W przypadku kobiet z ekstraklasy wskazano analogiczne rdznice, jak
w przypadku catej proby (tabela 12A s. 170) — skali aktywnosci, aktywnos$¢ (2, 39) = 7.817;
e?=.200; p = .020). Zawodniczki, ktore w 50% popetniaty btad po btedzie charakteryzowaly
si¢ nizszym poziomem aktywnos$ci w porownaniu do zawodniczek, ktore popelniaty biad za
kazdym razem (p = .016) (tabela 13A s. 170). W grupie zawodniczek z AZS nie wskazano
istotnych réznic pod wzgledem cech temperamentalnych a ogdlng (usredniong) skutecznoscia
boiskowg (p > .05) (tabela 14A s. 170). Odnoszac si¢ do rezultatow analiz dotyczacych
poszczegdlnych obserwacji wystepowania kolejnych btedéw po bledzie pierwszym, w grupie
ekstraklasy nie zanotowano istotnych réznic pod wzgledem cech temperamentalnych w zadnej

z sytuacji (tabele 15A-16A s. 171). W grupie AZS natomiast wskazano istotne réznice pod
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wzgledem nasilenia aktywnosci — zawodniczki, ktore popetnity kolejny btad po pierwszym
btedzie (tabela 18A s. 172) w drugiej z analizowanych sytuacji meczowych, charakteryzowaty
si¢ wyzszym poziomem aktywno$ci w poréwnaniu do zawodniczek, ktore btedu nie popetnity

(U=52.5; p=.047).

Percentyle
blad po bledzie grupa M SE SD 25th 50th 75th
7ZW Brak btedoéw po bledzie 15.41 0.479 2.99 13.00 16.00 17.5
50% bledow po biedzie 15.56 0.740 3.85 13.00 16.00 19.0
100% btedow po bledzie 16.17 0.567 241 15.00 16.00 18.0
PE Brak btedoéw po bledzie 14.44 0.515 3.22 13.00 15.00 16.5
50% bledow po btedzie 14.30 0.679 3.53 12.00 15.00 17.0
100% btedow po bledzie 15.06 0.920 3.90 14.00 17.00 17.0
WS Brak btedoéw po bledzie 14.38 0.557 3.48 11.50 16.00 17.0
50% bledow po bledzie 14.19 0.638 3.32 13.00 15.00 16.5
100% btgdow po bledzie 14.11 1.126 4.78 10.25 15.00 17.8
RE Brak btedow po bledzie 9.56 0.554 3.46 7.00 9.00 12.5
50% bledow po biedzie 10.67 0.694 3.61 9.00 10.00 12.5
100% btedow po bledzie 10.78 1.125 4.77 8.00 10.00 14.8
WT Brak btgdoéw po bledzie 10.13 0.550 343 8.00 10.00 12.0
50% bledow po bledzie 10.11 0.848 4.41 7.00 9.00 13.5
100% btedow po bledzie 10.56 1.172 4.97 6.50 12.00 13.8
AK Brak btgdow po bledzie 13.18 0.619 3.87 11.00 13.00 16.0
50% btedow po bledzie 11.00 0.815 423 8.50 11.00 13.0
100% btgdow po biedzie 13.83 0.711 3.01 13.00 14.50 15.8

Tabela 15. Statystyki opisowe wynikoéw kwestionariusza FCZ-KT z uwzglednieniem reakcji
zawodniczek na popelione btedy w trakcie gry.

Samoocena zawodniczek a ich skuteczno$¢ boiskowa

W tabeli 16 przedstawiono rezultaty skali SES uzyskane przez siatkarki, ktore
przejawialy rd6znego rodzaju skutecznos$¢ boiskowg po popetieniu btgdu z uwzglednieniem
ligi. Wyniki przeprowadzonej analizy ANOVA (tabela 19A s. 173) nie wykazaly, aby
zawodniczki z tych trzech grup roznily si¢ miedzy soba (p > .05). Takze w przypadku analiz
odnoszacych si¢ do pojedynczych obserwacji (tabele 20A-21A s. 173) nie zanotowano
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istotnych roznic (p > .05). Po przeprowadzeniu analogicznych analiz w grupach siatkarek z
ekstraklasy (tabele 19A s. 173,22A-23A s. 173) oraz AZS ( 19A, 24-25A s. 173-174) takze nie
wykazano istotnych réznic (p > .05).

Wyniki testu t Studenta (tabela 26A s.174) nie wykazaly takze, aby zawodniczki

prezentujace roézny poziom sportowy réznily sie¢ pod wzgledem poziomu ich samooceny

(p > .05).

btad po bledzie Liga Srednia Odchylenie standardowe N
Brak btedow po bledzie Ekstraklasa 30,3000 3,68639 20
AZS 30,3500 4,29535 20
Ogodtem 30,3250 3,95090 40
50% btedoéw po biedzie Ekstraklasa 30,7273 3,43776 11
AZS 31,4667 4,58050 15
Ogodtem 31,1538 4,07620 26
100% btedow po btedzie Ekstraklasa 27,6250 4,13824 8
AZS 29,3000 4,32178 10
Ogodtem 28,5556 4,20395 18
Ogodltem Ekstraklasa 29,8718 3,79875 39
AZS 30,4889 4,37255 45
Ogodtem 30,2024 4,10342 84

Tabela 16. Statystyki opisowe wynikow kwestionariusza SES z uwzglednieniem reakcji
zawodniczek na popehlione bledy w trakcie gry.

Koncentracja uwagi a indywidualne osiagniecia sportowe

W celu zbadania, czy istnieja réznice pod wzgledem wynikow kwestionariusza TAIS
badajacego umiejetnosci zwigzane z koncentracja uwagi pomiedzy zawodniczkami
prezentujacymi rézny poziom rozgrywek (ekstraklasa vs AZS) poshuzono si¢ testem U Manna-

Whitneya (tabela 17, tabela 27A s. 174-176).

Percentyle
Liga M SE SD 25th 50th 75th
stan $wiadomosci Ekstraklasa 61.6 3.75 26.8 44.0 58.0 90.0
AZS 69.3 3.50 26.9 58.0 82.0 90.0
podatnos¢ na dystraktory zewngtrzne Ekstraklasa 59.0 4.01 28.6 37.0 67.0 87.0
AZS 58.1 3.66 28.1 37.0 60.0 80.0
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Percentyle

Liga M SE SD 25th  50th  75th

podatnos$¢ na dystraktory wewnetrzne Ekstraklasa 45.2 4.02 28.7 22.5 42.0 68.0
AZS 44.0 3.44 26.4 26.0 42.0 64.0

mysSlenie analityczne/pojgciowe Ekstraklasa 50.1 4.02 28.7 28.0 48.0 73.5
AZS 554 3.62 27.8 32.5 59.0 78.0

skupienie na dzialaniu* Ekstraklasa 772 2.97 21.2 71.0 78.0 93.5
AZS 70.5 2.79 214 59.5 71.0 89.0

ograniczona gigtko$¢ uwagi Ekstraklasa 63.1 4.24 30.2 44.0 73.0 87.0
AZS 56.1 4.01 30.3 29.0 59.0 85.0

przetwarzanie informacji Ekstraklasa 64.5 3.82 273 41.0 67.0 89.5
AZS 66.9 3.46 26.1 44.0 72.0 91.0

orientacja na zasady lub na ryzyko Ekstraklasa 61.1 4.29 30.7 37.0 63.0 90.0
AZS 58.0 3.68 27.8 37.0 63.0 83.0

kontrola Ekstraklasa 70.4 391 28.0 47.0 84.0 94.0
AZS 74.2 3.55 26.8 53.0 87.0 97.0

pewnosc¢ siebie Ekstraklasa ~ 57.0  4.06  29.0 345 59.0 89.0
AZS 64.1 3.75 283 37.0 70.0 91.0

ambitny/konkuruje w zakresie fizycznym Ekstraklasa 82.2 1.79 12.8 73.0 84.0 91.0
AZS 794 250 18.9 67.0 88.0 94.0

styl podejmowania decyzji Ekstraklasa 78.5 3.53 25.2 68.5 85.0 97.0
AZS 75.0 3.14 23.7 62.0 75.0 96.0

ekstrawersja” Ekstraklasa 63.0 3.84 274 42.0 66.0 86.5
AZS 72.9 3.17 239 54.0 77.0 95.0

introwersja Ekstraklasa 36.1 3.98 28.4 11.0 28.0 61.0
AZS 33.7 3.28 24.8 11.0 36.0 53.0

ekspresja pomystow* Ekstraklasa 45.7 4.16 29.7 18.0 42.0 62.0
AZS 60.3 4.14 313 42.0 62.0 90.0

ekspresja krytyki i ztosci Ekstraklasa 53.9 4.01 28.6 30.0 50.0 78.0
AZS 53.3 3.90 29.5 30.0 60.0 78.0

ekspresja wsparcia i uczucia Ekstraklasa 69.6 4.18 29.9 47.0 81.0 94.0
AZS 75.9 3.38 25.6 66.0 87.0 97.0

samokrytycyzm Ekstraklasa 62.4 4.01 28.6 31.0 69.0 88.5
AZS 63.7 3.87 29.2 50.0 69.0 93.0

utrzymywanie koncentracji uwagi (w czasie) Ekstraklasa 56.6 3.71 26.5 37.5 55.0 76.0
AZS 50.5 3.82 29.3 32.0 43.0 76.0

wykonanie pod presja Ekstraklasa 41.4 4.00 28.6 16.0 39.0 57.0
AZS 439 428 329 16.0 39.0 74.0

pewnos¢/zaufanie Ekstraklasa 65.4 3.68 26.3 46.0 75.0 86.5
AZS 71.9 3.40 25.7 48.0 77.0 97.0
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Percentyle

Liga M SE SD 25th  50th  75th

energia Ekstraklasa 60.7 3.78 27.0 42.0 60.0 85.0
AZS 64.8 3.43 259 45.0 69.0 89.0

wspotzawodnictwo Ekstraklasa 73.2 3.26 233 56.5 82.0 94.5
AZS 75.9 3.24 24.5 57.0 85.0 97.0

extrawersja Ekstraklasa 67.7 3.89 27.8 47.5 74.0 89.5
AZS 74.9 3.14 237 66.0 82.0 95.0

krytyczny Ekstraklasa 60.2 4.24 30.3 335 63.0 88.0
AZS 65.8 4.02 30.4 46.0 68.0 95.0

Lek Ekstraklasa 66.1 4.10 29.3 46.0 75.0 90.5
AZS 62.1 3.83 28.9 40.0 64.0 90.0

podatno$¢ na dystraktory Ekstraklasa 47.3 4.01 28.6 21.5 49.0 71.5
AZS 49.5 3.43 259 29.0 48.0 72.0

* Ekstraklasa vs AZS p < .05
TEkstraklasa vs AZS .10 > p > .05

Tabela 17. Statystyki opisowe wynikow kwestionariusza TAIS uzyskane przez zawodniczki z

ekstraklasy oraz AZS.

Na podstawie wynikow przeprowadzonej analizy statystycznej (tabela 27A s. 174-176),

wykazano istotnie statystycznie wyzsze rezultaty u zawodniczek z ekstraklasy (o $rednio 7

punktow, w odniesieniu do wynikow mediany) pod wzgledem skupienia na dziataniu

(U=1172; p =.045; r=.22). Natomiast zawodniczki z AZS uzyskaly istotnie wyzsze rezultaty

w przypadku ekspresji pomystow (o srednio 16 punktow w odniesieniu do mediany) (U= 1061;

p =.016; r = .27) oraz ekstrawersji wchodzacej w sktad skali wzorce profilowe (o $rednio 8.9

punktéw w odniesieniu do mediany - tendencja réznic (U= 1142; p =.055;r=.22).

W przypadku pozostatych skal nie zanotowano istotnych statystycznie réznic pomi¢dzy

badanymi grupami (p > .05).
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* Ekstraklasa vs AZS p < .05
T Ekstraklasa vs AZS .10 > p > .05

Rycina 13. Skale kwestionariusza TAIS w przypadku ktorych zanotowano istotne
statystycznie/na poziomie tendencji réznice pomigdzy zawodniczkami z ekstraklasy a AZS.

Dodatkowo zbadano, czy zawodniczki prezentujace rozny poziom skutecznosci
boiskowej po popehlieniu btedu réznig si¢ pod wzgledem koncentracji uwagi. Wyniki
przeprowadzonych 81 analiz z uzyciem test Kruskala-Wallisa (tabele 28A s. 176-177, 29A s.
177, 31A s. 178) wykazaty tylko jedng istotng statystycznie réznice¢ — zmienna kontrola
roznicowata badane grupy w przypadku siatkarek z ekstraklasy (y%(2, 39) = 7.411; &= .190; p
=.025). Analiza post hoc (tabela 30A s. 178) wykazala; ze zawodniczki, ktore w pierwszej
zaobserwowanej sytuacji popehity btad, a w drugiej nie, charakteryzowaly si¢ nizszym
wynikiem tej skali w porownaniu do siatkarek, ktore nie popeliaty w ogodle btedow (istotne
roznice: p = .035) oraz tych, ktore popehity btad w obu probach (tendencja: p =.070) (rycina
14).
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Rycina 14. Wartos$ci $rednie uzyskane w skala kwestionariusza TAIS — kontrola.

Poziom perfekcjonizmu zawodniczek a ich skutecznos¢ boiskowa

W celu zbadania, czy istnieja roznice w poziomie perfekcjonizmu pomiedzy
zawodniczkami prezentujgcymi rozny poziom skutecznosci po popeknieniu pierwszego btedu
wlasnego (1 - nie popetniajace btedow po popemionych bledach, 2 - w potowie przypadkow
popetniajace bledy oraz 3 - za kazdym razem popetniajace blad po bledzie) zastosowano
jednoczynnikowa analiz¢ wariancji ANOVA (tabela 32A s. 179). Wyniki przeprowadzone;j
analizy nie wskazaly istotnych statystycznie réznic (p > .05). Takze w przypadku analiz
odnoszacych si¢ do poszczegdlnych obserwacii (btad po btedzie 1, btad po btedzie 2) z uzyciem
testu t Studenta (tabele 33A-34A s. 179) nie wskazatly istotnych statystycznie r6znic pomiedzy
zawodniczkami, ktore popehity blad, w poréownaniu do tych, ktore bledu nie popehity po

niecudanej akcji (p > .05).
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Percentyle

blad po bledzie grupa M SE SD 25th 50th 75th
Perfekcjonizm Brak btedow po bledzie 73.1 3.16 19.99 61.0 71.5 82.5
?}fé‘;daptacymy 50% bledow po bledzie 721 3.90  19.90 640 715 798
100% btedow po bledzie 81.4 4.44 18.84 68.5 79.0 92.8
Perfekcjonizm Brak btgdéw po bledzie 70.9 1.68 10.65 63.0 73.5 77.3
?Si%tacymy 50% bledow po bledzie 709 145 7.38 653 720 760
100% btedow po bledzie 72.6 2.15 9.10 65.3 73.0 78.5

Tabela 18. Statystyki opisowe wynikow poziomu perfekcjonizmu adaptacyjnego oraz
dezadaptacyjnego z uwzglednieniem reakcji zawodniczek na popetnione btedy w trakcie gry.

Analogiczne obliczenia przeprowadzono u zawodniczek z ekstraklasy oraz z AZS
(tabele 35A-43A s. 179-182). W grupie zawodniczek z ekstraklasy odnotowano istotne roznice
pod wzgledem perfekcjonizmu dezadaptacyjnego (F(2, 36) =3.61; p=.037). Wyniki testu post
hoc (test Tukeya) wykazaty, ze zawodniczki z ekstraklasy, ktore za kazdym razem popehialy
kolejne btedy po pierwszym biedzie wlasnym, charakteryzowaly si¢ wyzszym poziomem
perfekcjonizmu dezadaptacyjnego w porownaniu do zawodniczek, ktore za kazdym razem nie
popetniaty btedow (istotnie statystycznie: p = .039) oraz tych, ktore raz popetnialy blad a raz
nie (tendencja roznic: p = .071). W przypadku perfekcjonizmu adaptacyjnego nie zanotowano
istotnych réznic (p > .05). Nie wykazano takze istotnych statystycznie réznic pomiedzy
zawodniczkami, ktore popehity blad a tymi, ktore tego nie zrobity, analizujac poszczegdlne

sytuacje boiskowe (11 2).
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Brak btedéw po btedzie 50% btedéw po btedzie 100% bteddw po btedzie

*p<.05 T10>p>.05
Rycina 15. Poziom perfekcjonizmu dezadaptacyjnego zanotowany u zawodniczek ekstraklasy z uwzglednieniem

ich skutecznosci boiskowej po popetnieniu biedu.
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W grupie zawodniczek z AZS nie odnotowano istotnych roéznic (p > .05) w poziomie
perfekcjonizmu, pomiedzy zawodniczkami prezentujacymi rézny poziom skutecznosci
boiskowej po popehieniu btedu, zarowno gdy analizowano usrednione wyniki, jak i odnoszace

si¢ do poszczegolnych sytuacji (11 2).

Styl poznawczy zalezno$é/niezalezno$¢ od pola a poziom sportowy zawodniczek

Percentyle
Liga M SD 25th 50th 75th
Witkin Ekstraklasa 11.8 4.25 8.50 12.0 15.0
AZS 13.8 3.98 11.00 15.0 17.0

Tabela 19. Statystyki opisowe wynikow testu Ukrytych Figur Witkina uzyskane przez
zawodniczki z ekstraklasy oraz AZS.

Wyniki testu U Manna-Whitneya (tabela 19) wykazaly istotnie statystycznie wyzsze
warto$ci testu Witkina oznaczajgce wigkszg niezalezno$¢ od pola u zawodniczek z AZS (U =

1040; p =.011).

17 *

15 13,8

13

11

Ekstraklasa AZS
*p<,05

Rycina 16. Zalezno$¢/niezaleznos¢ od pola u zawodniczek ekstraklasy oraz AZS
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Dodatkowo przeprowadzono analizy badajace, czy wyniki Testu Ukrytych Figur
ro6znicujg zawodniczki pod wzgledem ich skutecznosci boiskowej po popetnieniu btedu (tabele
44A-52A s. 182-184). Rezultaty przeprowadzonych analiz nie wykazaty istotnych statystycznie
roznic (p > .05) zardwno, gdy traktowano grupe osob badanych jako calg probe, jak tez

uwzgledniajac ich poziom sportowy.

Preferowane style radzenia sobie ze stresem przez zawodniczki prezentujace rézny

poziom sportowy oraz skutecznos$¢ boiskowa po popetnieniu biedu

Analizujgc rezultaty analizy ANOVA (tabela 53A s. 184), dotyczacej réznic pomigdzy
zawodniczkami prezentujacymi rozny poziom skutecznosci boiskowej po popetnionym btedzie
wlasnym a stylem radzenia sobie ze stresem, nie wykazano istotnych statystycznie réznic (p >
.05). W przypadku stylu skoncentrowanego na unikaniu zanotowano tendencje (.10 > p > .05)
wskazujaca na nizsze wyniki tej skali u zawodniczek, ktore raz popetnity blad a raz nie w
porownaniu do zawodniczek, ktore w obu obserwacjach nie popehity btedow (tabela 54A s.
185). Takze wyniki analiz z uzyciem testu t Studenta (tabele 55A-56A s. 185) nie wykazaty
istotnych statystycznie rdéznic pomiedzy zawodniczkami, ktore lepiej radzily sobie po btedzie
(zarowno w przypadku obserwacji pierwszej jak i drugiej) w poréwnaniu do zawodniczek,

ktore popetniaty kolejny blad (p > .05).
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Percentyle

blad po bledzie grupa M SD 25th 50th 75th
CISSzZ Brak btgdoéw po bledzie 59.7 8.17 55.5 59.0 63.5
50% bledow po bledzie 58.9 7.90 55.0 59.0 62.5
100% btedow po bledzie 59.3 6.08 54.5 59.5 63.5
CISSE Brak btgdow po bledzie 46.4 8.64 41.0 45.0 52.0
50% bledow po bledzie 45.9 9.39 38.5 44.0 51.0
100% btedow po bledzie 47.8 9.26 41.0 49.0 53.8
CISSU Brak btgdow po btedzie 51.7 8.88 47.0 51.0 57.0
50% bledow po biedzie 46.7 8.60 41.5 48.0 51.0
100% btedow po bledzie 50.2 8.57 453 48.5 56.3
CISS Uz Brak btgdoéw po bledzie 22.7 6.14 18.0 21.0 25.5
50% bledow po bledzie 21.2 6.18 16.0 21.0 25.5
100% btedow po bledzie 214 5.40 18.0 21.0 26.0
CISS UT Brak btgdow po btedzie 19.7 4.18 18.0 20.0 23.0
50% bledow po biedzie 18.1 3.58 15.0 19.0 21.0
100% btedow po biedzie 20.1 3.56 18.0 19.5 22.8

Tabela 20. Statystyki opisowe wynikéw testu CISS uzyskane przez zawodniczki prezentujgce
r6zny poziom skutecznos$ci boiskowej po popetnieniu biedu.

Analogiczne obliczenie przeprowadzono osobno wsrod zawodniczek z ekstraklasy oraz
AZS (tabele 57A-63A s. 186-188). Rezultaty jednoczynnikowych analiz wariancji ANOVA dla
zmiennych niezaleznych, zarowno w grupie zawodniczek z ekstraklasy, jak i AZS, nie
wykazaty istotnych réznic (p > .05) pomiedzy siatkarkami prezentujacymi rozny poziom
skutecznosci boiskowej po popetieniu btedu (usredniony). Nie zanotowano takze istotnych
roznic w przypadku analiz poszczegdlnych obserwacji (1 btad po btedzie oraz 2 btad po
btedzie). W grupie siatkarek z ekstraklasy zaobserwowano tendencje¢ rdéznic w nasileniu
wynikow podskali stylu skoncentrowanego na unikaniu — poszukiwanie kontaktow
towarzyskich, w przypadku pierwszego pomiaru odnoszacego si¢ do btedu popetnionego po
bledzie (#(38) = 1.848; p=.072; d = .603). Siatkarki, ktore popehity btad po bledzie w

pierwszej sytuacji charakteryzowaly si¢ nizszymi wynikami tej podskali.

Nastepnym krokiem analizy bylo zbadanie, czy istnieja istotne rdznice pomig¢dzy
zawodniczkami prezentujacymi roézny poziom rozgrywkowy (tabele 64A-65A s. 188-189).
Wyniki przeprowadzonej analizy wykazaly istotne roznice jedynie w przypadku podskali stylu
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skoncentrowanego na unikaniu — poszukiwanie czynnosci zastepczych (t(107) = 2.875;
p=.005; d = .552). Zawodniczki grajace w ekstraklasie uzyskaty wyzsze wartosci tej skali
(0 3.3 pkt). W przypadku pozostatych skal nie wykazano istotnych roznic (p > .05).
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Ekstraklasa AZS

*p<.,05
Rycina 17. Wyniki podskali stylu skoncentrowanego na unikaniu — czynno$ci zastgpcze u

zawodniczek ekstraklasy oraz AZS.
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ROZDZIAL 7. DYSKUSJA WYNIKOW

Hipoteza pierwsza (H1a) dotyczyta zalezno$ci pomigdzy utrata punktu spowodowang
bledem wlasnym zawodniczki, a jej skutecznoscia w dalszej czesci gry oraz (HIb)
skutecznos$cig gry calego zespotu. Zostala postawiona w celu zbadania zjawiska tracenia

punktow seriami z jakim czgsto spotykamy si¢ podczas m.in. meczow siatkarskich.

Hipoteza ta zostata czg¢$ciowo potwierdzona. Po przeanalizowaniu dwoéch sytuacji, z
dwoch roznych meczow, w ktorych zawodniczka popeiata btad wyodrebniono trzy grupy
siatkarek: takie, ktore nie popehiaty kolejnego btedu w obu przypadkach; takie, ktére w 50%
przypadkach popetniaty i nie popeniaty blad w nastepnej akcji oraz takie, ktore popetniaty
kolejny btad w obu przypadkach (efekt zimnej reki). Dowodzi to, ze zawodniczki w ré6znym
stopniu radzg sobie z emocjonalnymi skutkami wilasnego bledu. Strata punktu dla zespotu
spowodowana btedem popelionym przez zawodniczke jest sytuacja dla niej trudna,
nickomfortowa, wywotujacg negatywne emocje, ktore jak dowiodt Nico Frijda (1998) zalegaja
dluzej i niz emocje pozytywne. Wedlug modelu przetwarzania emocjonalnego Rachmana
(2005) jednostka moze absorbowa¢ emocje zwigzane z nieprzyjemnym wydarzeniem tak, aby
nie zaklocaty nastepujacego po niej zachowania. U wigkszo$ci 0os6b odbywa sie to w sposob
bezproblemowy, jednak u cze¢$ci z nich pojawiaja si¢ objawy $wiadczace o niewystarczajacym
przetworzeniu negatywnych emocji. Czgs¢ tych objawow zaburza funkcjonowanie procesow
poznawczych poprzez niemozno$¢ wlasciwej koncentracji na zadaniu, wielokrotne odtwarzanie
w myslach niekomfortowej sytuacji, podwyzszone pobudzenie czy irytacj¢. Nietrudno sobie

wyobrazi¢, ze objawy te nie bedg sprzyjaty skutecznosci boiskowej u zawodniczek.

Roéznorodnos¢ reakcji na blad wsrdd siatkarek mozna wythumaczy¢ takze indywidualng
umiejetnoscig samoregulacji i sprawnoscig odzyskiwania homeostazy po niepowodzeniu oraz
zaburzeniami w tejze samoregulacji. Zasadniczo wyrdznia si¢ dwie kategorie niepowodzen
samoregulacji: niewystarczajgcq samoregulacje, kiedy jednostka nie kontroluje samej siebie i
niewtasciwg regulacje, gdy kontrola jest sprawowana, ale wynik dziatan jest odwrotny do
zamierzonego lub w ogoéle nie osiagnig¢to pozadanego rezultatu. Szczegolnie istotny na poparcie
tego stwierdzenia moze by¢ argument o nieodpowiedniej, niewystarczajacej sile samoregulacji
w stosunku do podjetego dzialania. W procesie samoregulacji dochodzi do starcia pomigdzy
dwiema r6znymi sitami: impulsem i gotowoscia do dzialania oraz hamowaniem, ktore stara si¢

przerwaé reakcje i zaprzesta¢ dziatania. Jedna z przyczyn wyczerpania sity jest zmgczenie
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fizyczne. Samoregulacja ludzi zme¢czonych, fizycznie wyczerpanych i narazonych na stres jest
stabsza, a mecze sg najbardziej wyczerpujacym fizycznie i psychicznie dziataniem w obrebie
aktywnosci sportowej. Dodatkowo niektore btedne kroki podjete przez jednostke doprowadzaja
do tzw. efektu $nieznej kuli, czyli seryjnych niepowodzen spowodowanych brakiem powrotu
do rownowagi po pierwszej porazce i wielkiego zatamania (Baumeister, Heatherton, Tice,

2000). Z podobnymi sytuacjami mozemy mie¢ do czynienia w trakcie meczow.

Wedlug Autorki na skutecznos$¢ kolejnego po btedzie wlasnym zagrania ma wplyw
pozycja, jaka zawodniczka zajmuje na boisku, czas jaki uptynat pomi¢dzy btednym zagraniem,
a nastgpujacym po nim kontakcie z pitkg i rodzaj nastgpnego zagrania. Powotujac si¢ na
wspomniang wczesniej koncepcje Frijdy (1998) o zaleganiu negatywnych emocji, mozemy
stwierdzi¢, ze im dtuzszy czas mingt pomiedzy btedem wlasnym a kolejnym kontaktem z pitka,
tym wigcej czasu miata siatkarka na to, aby upora¢ si¢ z niepowodzeniem i nastepujacymi po
nim emocjami, przez co zwigkszala swoja gotowos¢ do wiasciwego rozegrania pitki w
nastepnej akcji. Na dlugo$¢ przerwy miedzy kolejnymi zagraniami pitki ma wpltyw pozycja
zajmowana na boisku i wybor atakujacej przez rozgrywajaca. Zawodniczki libero 1 Srodkowe
majg rzadszy kontakt z pitka, z kolei rozgrywajace i libero z reguly nie wykonuja dziatan
ofensywnych (wyjatek stanowig pitki sytuacyjne), skutkiem czego dysponuja mniejszym
wachlarzem mozliwosci operowania pitkg. Do najtrudniejszych i najbardziej ztozonych
elementow techniczno-taktycznych w siatkowce nalezy atak, na skutecznos$¢ tego zagrania
wptywa wiele sktadowych (np.: rozegranie pitki, ustawienie bloku przeciwnika), dlatego
zawodniczki ofensywne z reguly popetiaja wigcej btedow w trakcie meczu (Bozkhova, 2013).
Powinny wigc, w miar¢ treningu, wypracowacé lepsze strategie radzenia sobie z
niepowodzeniami. Na skuteczno$¢ zagrania nastgpujacego po btedzie wlasnym zapewne miat
wplyw takze rodzaj kolejnego kontaktu z pitke. Mozna przewidywaé, ze podanie pitki, nawet
sytuacyjne, do innej zawodniczki czy zagrywka, to elementy tatwiejsze, lepiej kontrolowane
przez sama zawodniczke i lepiej opanowane w procesie treningowym, rzadziej poddajace si¢

btgdom.

Nie potwierdzila si¢ druga cz¢s¢ hipotezy, blad jednej z zawodniczek nie miat wptywu
na gre catego zespotu. Uzyskany rezultat swiadczy o wysokim zgraniu i zespolowosci
przebadanych druzyn. W dobrze funkcjonujacych grupach stabsza efektywnos¢ jednostki jest
kompensowana przez pozostatych czlonkéw zespotu (Urlinska, 2016). Odpowiedzialno$¢ za
realizacje zadania rozktada si¢ na catg druzyne, jesli wybor dziatania dokonany przez jednostke

nie sprawdza sig, to pozostali cztonkowie wysoko funkcjonujacych grup powinni szuka¢ innych
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rozwigzan w taki sposob, aby cel byt nadal mozliwy do osiagnigcia nawet poprzez zmiang
metody dziatania. Ogromna w tym rola zawodniczek rozgrywajacych, ktore sg menedzerem
zespohu siatkarskiego 1 decydujg do ktorej z zawodniczek skierowaé pitke tak, aby
prawdopodobienstwo zdobycia punktu (czyli osiggnigcia celu zespotowego) byto najwicksze.
Przektadajac dowody empiryczne z zakresu psychologii pracy dotyczace funkcjonowania
zespotow korporacyjnych (Bratnicki, 2002) na funkcjonowanie zespotéw sportowych, mozna
stwierdzi¢, ze osiagniecie celu jest mozliwe przy wysokich kompetencjach osoby zarzadzajace;j
zespotem w trakcie meczu, a zawodniczki rozgrywajace wiasnie takg role petnig na boisku.
Kompetencje w tym rozumieniu sg traktowane jako zdolnos¢ oséb zarzadzajacych zespotem w
zakresie optymalnego wyboru zasoboéw ludzkich i wiasciwego ich wykorzystania, ktore
umozliwia realizacj¢ przyjetych celow. Umiejetnos¢ efektywnego dystrybuowania zasobami
ludzkimi jest szczegdlnie wazna podczas zmieniajacych si¢ warunkow Srodowiskowych i
nieckorzystnym otoczeniu zewngtrznym (Wiatrowski, 2013). Rozgrywajaca, dostrzegajac
stabszy moment w grze kolezanki z zespotu, moze skierowac pitke w nastepnej akcji do innej,
lepiej dysponowanej zawodniczki, zwigkszajac tym samym szans¢ na zdobycie punktu.
Prawdopodobnie z takim stylem rozegrania mieliSmy do czynienia w meczach poddawanych

analizie.

Hipoteza druga mowi o zwigzku niewlasciwej komunikacji pomig¢dzy trenerem a
zawodniczkami w trakcie meczu podczas przerw na zadanie, a obniZeniem jakosci gry catego
zespotu.

Hipoteza ta nie zostata potwierdzona, ale w przypadku drugich, poddanych analizie
przerw na zadanie, odnotowano tendencj¢ odnoszacg si¢ do instrukcji technicznej, mianowicie
tam, gdzie jg stosowano druzyna znacznie cze¢sciej zdobywata punkt w poréwnaniu do sytuacji,
gdzie trener nie stosowat tego typu instrukcji. Najwigckszym mankamentem tego badania jest
mala ilo$¢ os6b badanych, w tak matych grupach trudniej jest zaobserwowac jakiekolwiek
zalezno$ci, dlatego przedstawione wyniki nalezy traktowac ze szczeg6lng ostroznoscig. Jednak
wynik bliski istotnosci statystycznej dotyczacy instrukcji technicznych jest zgodny z
przyjetymi przez Autorke zatozeniami i wynikami wczesniejszych badan (Mouchet, Harvey,
Light, 2013; Mazer, Bernes, Grevious i Boger, 2013; byli Calpe Gémez, Guzman Lujan,
Grijalbo Santamaria, 2013; Smith, Zane, Smoll, Cappel, 1983; Zetou, Amprasi, Michalopoulou,
Aggelousis (2011). Ponadto w badaniu zaobserwowano tzw. efekt czasu, czyli po przerwie na
zadanie trenera, druzyna istotnie czesciej zdobywata punkt niz go tracita, niezaleznie od rodzaju

komunikatow wysytanych przez trenera w trakcie tej przerwy.
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Hipoteza trzecia donosita o zwigzku pomiedzy agresywnym 1 negatywnym
zachowaniem trenera w trakcie meczu z takimi cechami jego temperamentu jak: wysoka
reaktywnos¢ i niska wytrzymatosc.

Hipoteza ta nie zostata potwierdzona w przypadku wybranych przez Autorke cech
temperamentu, ale zauwazono trzy istotne statystycznie korelacje dla innych cech
temperamentalnych: wrazliwo$¢ sensoryczna i aktywno$¢ korelowaly z réznymi rodzajami
komunikatéw przekazywanych przez trenera. Odnotowano silnie ujemne korelacje pomigdzy
wrazliwo$cig sensoryczng u trenerdw a stosowaniem przez nich instrukcji techniczno-
taktycznych 1 komunikatow typu wzmocnienie/motywowanie co oznacza, ze im wi¢ksza
wrazliwo$cig odznaczat si¢ szkoleniowiec, tym rzadziej motywowatl i stosowal instrukcje
dotyczace gry podczas rozméw w trakcie meczu z zawodniczkami.

Wrazliwos$¢ sensoryczna przejawia si¢ nie tylko w formie zmystowej, ale takze
emocjonalnej i jest jednoznaczna z pobudliwo$cia emocjonalng wzgledem bodzcow
emotogennych (Zawadzki, Strelau, 1997). Prowadzenie zespolu w meczu ligowym jest
dzialaniem o duzej wartosci stymulacyjnej, pobudzenie u treneréw jest wyzsze niz u
znajdujacych si¢ na boisku zawodnikéw (Hudson, Davison, Robinson, 2013; Gerstel, 2002).
Prawdopodobnie dla wrazliwych trenerow mecz jest tak pobudzajacy emocjonalnie, ze nie
dostrzegaja oni potrzeby stosowania dodatkowej stymulacji, czyli wzmocnienia/motywowania
swoich zawodniczek. Wedtug badania Zetou, Amprasi, Michalopoulou, Aggelousis (2011)
zawodnicy posiadajacy duze doswiadczenie w grze nie potrzebujg dodatkowych uwag
dotyczacych techniki wykonania poszczegdlnych elementow, poniewaz wystarczajace
umiejetnosci w tym zakresie nabyli juz podczas treningow.

Ponadto wykazano silng, dodatnig korelacje pomigdzy aktywnoscia jako cecha
temperamentu a kategorig inne. Im wyzsza aktywnosciag charakteryzowatl si¢ trener, tym w
wigkszym stopniu stosowal komunikaty wchodzace w sklad kategorii inne. Aktywno$é
temperamentalna jest cecha, ktora determinuje ilo$¢ i zakres podejmowanych dziatan majacych
okreslong warto$¢ stymulacyjng. Aktywno$¢ przejawia si¢ w zachowaniach celowych, a
odmienno$¢ celow prowadzi m.in. do podejmowania dziatan, ktore dostarczaja lub unikaja
stymulacji pochodzacej ze $rodowiska zewnetrznego (Zawadzki, Strelau, 1997). Trenerzy
odznaczajacy si¢ wysokim poziomem tej cechy prawdopodobnie aktywnie poszukiwali
nowych, nawet niestandardowych rozwigzan, aby pomoéc druzynie, kiedy ta przegrywata.
Kazdy rodzaj aktywnos$ci wigze si¢ z okreslong wartoscig stymulacyjng. W kategorii inne

znalazly si¢ przerwy na zadanie trenera, podczas ktorych ten nie wypowiadat nawet stowa w
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kierunku zawodniczek. W tym miejscu nalezaloby zaznaczy¢, ze brak komunikatu, jest bardzo
wymownym komunikatem (Olearczyk, 2010). By¢ moze sytuacja meczowa, w ktorej druzyna
przegrywalta miala dla tych treneréw zbyt wysoka warto$¢ stymulacyjna, w zwiazku z tym
podjeli si¢ dziatania, ktore miato za zadanie pomoc zawodniczkom (tzw. efekt czasu), ale

jednoczesnie nie powodowac u szkoleniowca zwickszenia stymulacji.

Hipoteza czwarta dotyczyla zwigzku pomigdzy emocjonalnym i unikowym stylem
radzenia sobie ze stresem, a agresywnym 1 negatywnym rodzajem komunikatow
przekazywanych w trakcie przerw na zadanie.

Hipoteza ta zostala potwierdzona. Wykazano silnie dodatnig korelacje pomiedzy stylem
unikowym radzenia sobie ze stresem trenera, a stosowaniem przez niego konstruktywnej krytyki
w trakcie meczu. Dotyczylo to zwlaszcza podskali czynnosci zastepcze, gdzie wystapita bardzo
silna dodatnia korelacja z kategoria konstruktywna krytyka. Komentujac te dane mozna
stwierdzi¢, ze, w im wigkszym stopniu trener charakteryzowat si¢ stylem unikowym radzenia
sobie ze stresem, tym cze$ciej stosowat konstruktywna krytyke. Trenerzy o wyzszym poziomie
stylu zadaniowego cze$ciej natomiast siggali po innme metody komunikacji. Najmniej
adaptacyjnym sposobem radzenia sobie ze stresem jest styl skoncentrowany na unikaniu
(Strelau, Jaworowska, Wrzesniewski, Szczepaniak, 2005), osoby przejawiajace ten styl
postepowania sg bierne wobec zrodta problemu, nie szukajg rozwigzan, a jedynie sposobow na
odwrocenie uwagi od trudnosci i uniknigcie przezywania negatywnych emocji. Krytykowanie
zawodniczek przerzuca odpowiedzialno$¢ za niepowodzenie ze szkoleniowca na zespodt i
chociaz konstruktywna krytyka nie jest catkowicie negatywnym komunikatem, to jesli ma by¢
efektywna to wowczas, poza wskazaniem bledow w grze, powinny pojawi¢ si¢ roOwniez
wskazowki odnos$nie do dalszych dziatan i naprawy dotychczasowych btedow. Informacje
kierowane do zawodniczek nie powinny by¢ przekazywane w sposob jedynie negatywny,
poniewaz utwierdza to zawodnika w przekonaniu, ze wszystko robi zle. Mys$li zawodnika w
duzej mierze powstajg na bazie komunikatow przekazywanych przez trenera, sa podstawg w
budowaniu przez niego dialogu wewngtrznego, samooceny i maja bezposredni wpltyw na wybor
przez niego sposobow dziatania (Dudek, Habrat, 2012). Ponadto niektore typy osobowosci np.:

typ czujny i sumienny, gorzej radza sobie z krytyka niz inne (Morris, Oldham, 2020).

Zadaniowy styl radzenia sobie ze stresem jest uwazany za najskuteczniejszy (Strelau,
Jaworowska, Wrzesniewski, Szczepaniak, 2005). Polega na identyfikowaniu zrodta problemu

w obliczu stresu, a nastepnie poszukiwaniu rozwigzan trudnej sytuacji. Kiedy natomiast nie jest
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mozliwe rozwigzanie problemu, to takie osoby probuja dostosowaé si¢ do zmienionych
warunkow dokonujac zmiany oceny poznawczej sytuacji. Najwazniejszg cechg tego sposobu
radzenia sobie ze stresem jest aktywno$¢, aktywne szukanie rozwigzan moze wychodzi¢ poza
standardowe podejscie do problemu. Wyjasnia to nieszablonowe wykorzystanie przerw na
zadanie zakwalifikowanych w niniejszym badaniu do kategorii inne u trenerow, u ktérych
dominowat zadaniowy styl radzenia sobie ze stresem. Trenerzy ci najprawdopodobniej
aktywnie poszukiwali sposobu na wyjscie druzyny z opresji, a jesli typowe rozwigzania nie

przyniosty pozadanych efektéw, to zmieniali je i stosowali inne metody.

Hipoteza piata mowita o zwigzku pomiedzy wysoka reaktywnoscig, niska
wytrzymalos$cia i wysoka perseweratywnos$cig, a obnizaniem skuteczno$ci gry po popetieniu
pierwszego bledu w grze, w stosunku do zawodniczek niskoreaktywnych, o niskim poziomie
perseweratywnos$ci 1 wysoce wytrzymatych.

Hipoteza nie zostala potwierdzona, nie zaobserwowano istotnych statystycznie r6znic
pomiedzy wymienionymi cechami temperamentu, a skutecznosciag gry po pierwszym
niepowodzeniu. Wykazano jednak istotng korelacj¢ u grupy zawodniczek, ktéore na dwa
pomiary w 50% przypadkéw popetnialy ponowny btad i w 50% go nie popetniaty. Poziom
aktywno$ci w tej grupie byt istotnie nizszy w poréwnaniu do zawodniczek, ktéore w obu
obserwowanych sytuacjach popelniaty 2 btedy i dotyczyt siatkarek z obu poziomow rozgrywek.
Nie zaobserwowano réznic w poroéwnaniu do grupy zawodniczek, ktore nie popenialy
ponownych bledow w obserwowanej probie. Dodatkowo wsréd zawodniczek AZS oprocz
wyzej wspomnianej korelacji, zaobserwowano takze, ze zawodniczki z grupy, ktora dwukrotnie
popetnita ponowny btad odznaczaty si¢ istotnie wyzsza aktywnoscig niz zawodniczki, ktére

takie btedu w obu probach nie popeknity.

Regulacyjna teoria temperamentu Zawadzkiego i Strelaua (1997) wyrdznia nie tylko
cechy, ale takze struktury temperamentu, poniewaz cechy te pozostaja ze sobg w okreslonych
relacjach i wzajemnie na siebie oddziatuja. Wspodtdziatanie cech odbywa si¢ na poziomie
mozliwosci przyjmowania stymulacji przez jednostke, czyli regulacji poziomu aktywacji i
decyduje o adaptacji jednostki do otoczenia. Na podstawie dwoch wymiarow: mozliwosci
przetwarzania stymulacji i efektywnos$ci regulacji stymulacji badacze (Zawadzki, Strelau,
2003) wyodrebnili dwie struktury o efektywnej regulacji stymulacji i dwie struktury o
nieefektywnej regulacji stymulacji. Struktura odporna — zharmonizowana o duzych

mozliwo$ciach przetwarzania stymulacji, nieodporna — zharmonizowana o matych
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mozliwos$ciach przetwarzania stymulacji, przestymulowana — niezharmonizowana o matych
mozliwosciach przetwarzania stymulacji i struktura niedostymulowana — niezharmonizowana
o duzych mozliwosciach przetwarzania stymulacji. Wysoki poziom aktywnos$ci jest
charakterystyczny dla struktury przestymulowanej, niezharmonizowanej i dla struktury
nieodpornej, obie struktury dostarczajg sobie zbyt duzego pobudzenia w stosunku do wtasnych
mozliwosci, a nieoptymalna stymulacja jest przyczyng negatywnych emocji, obniza odporno$¢
na stres i zmniejsza efektywnos$¢ dziatania (Zawadzki i in., 1997), co wyjasniatoby popetnianie
btedéw seriami przez zawodniczki o niskiej aktywnosci. Z kolei wysoki poziom aktywnosci
jest charakterystyczny dla struktury odpornej i niedostymulowanej, jedna z tych struktur dobrze
sobie radzi w warunkach silnego stresu, druga z kolei ponosi wysokie koszty
psychofizjologiczne uczestniczenia w sytuacjach wysokostymulujacych (Zawadzki i in., 1997).
Mozna wigc wnioskowac, ze skutecznymi zagraniami pitki po popehieniu pierwszego btedu
bedg charakteryzowaty si¢ zawodniczki o strukturze odpornej. Natomiast w grupie siatkarek o
50% skutecznosci gry po popehieniu pierwszego bledu znajda si¢ zawodniczki obu struktur:

odpornej i niedostymulowane;j.

Hipoteza szosta dotyczyta zwiagzku pomigdzy poziomem samooceny a skutecznoscia
gry po pierwszych niepowodzeniach.

Hipoteza nie zostata potwierdzona. Nie odnotowano istotnych statystycznie roznic
pomigdzy poziomem samooceny, a powtarzalno$cia popetnianych bledéw przez zawodniczki.
Roéznice nie byly rowniez widoczne pomiedzy siatkarkami reprezentujacymi odmienne ligi
sportowe. Wynik ten nie jest zgodny z innymi badaniami poréwnujagcymi poziom samooceny
z poziomem sportowym zawodnikow zawodach (Petrovska, Sova, Voronova, Khmelnitska,
Borysova, Kurdybakha, 2022; Kaplanova, 2019).

Prawdopodobng przyczyna takiego rezultatu byt niewlasciwy wybor metody do badania
poziomu samooceny. Skala Samooceny Rossenberga nie wydaje si¢ metoda wystarczajaco
trafng do badania grup sportowych. Jest to skala jednowymiarowa, badajaca ogolny poziom
samooceny, rozumianej jako postawa wobec Ja i jest rekomendowana przede wszystkim do
podstawowych badan naukowych. Nie ma w niej pytan zwigzanych z aktywnos$cig sportowa, a
jak wspomniano we wprowadzeniu samoocena u sportowcoéw jest ksztattowana przede
wszystkim poprzez sportowa dzialalnos$¢ i jest zalezna od osiaganych sukceséw (Gracz,
Sankowski, 2007; Botwina, 2003). Grupa sportowa jest szczegdlnym przypadkiem grupy, w
ktorej samoocena jest formowana w duzej mierze w ramach wieloletniego treningu i wynika z

poziomu i jakosci wykonania sportowego (Petrovska, Sova, Voronova, Khmelnitska,
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Borysova, Kurdybakha, 2022). Psychologia sportu jest jedng z subdyscyplin psychologicznych
i badania w jej obszarze powinny by¢ prowadzone za pomoca narzgdzi specjalnie
skonstruowanych (lub zaadaptowanych) na potrzeby badan grup sportowych, co jest naturalng
praktyka $wiatowej psychologii sportu (Guszkowska, 2019 w: Guszkowska, Gazdowska,
Koperska, 2019). Zwlaszcza, ze w badaniach grupa sportowa nie ma grupy kontrolnej (Tyszka
(red.), 1991). Trzeba podkresli¢, ze dorobek polskiej psychologii sportu w zakresie narzedzi do
badania procesow i efektow aktywnoS$ci sportowej jest jeszcze skromny. W dniu konstruowania
tego projektu badawczego nie istniato narzedzie do badania samooceny w sporcie. By¢ moze
lepszym wyborem bylby Wielowymiarowy Kwestionariusz Samooceny — MSEI autorstwa
Brien i Epstein (1988) (polska adaptacja Diana Fecenec, 2016), ktéry bada nie tylko ogdlny
poziom samooceny, ale takze jej szczegélowe wymiary i pozwala na pordwnanie wyniku w
populacji oraz analiz¢ wewn¢trznego zroznicowania samooceny. Mimo, ze ten kwestionariusz
roéwniez nie zostal stworzony z myslg o sportowcach, to poza uzyskaniem wyniku ogolnej
samooceny, pozwala dowiedzie¢ si¢ wigcej o indywidualnych preferencjach jednostki w
bardziej szczegotowych obszarach funkcjonowania. Mozliwe takze, ze trafniejszym pomystem
badan w tej grupie zawodniczek byloby badanie nie tyle ich samooceny, co poczucia wlasnej
skutecznosci. Osoby z wysokim nasileniem tej cechy wykazuja si¢ wyzszg pewnoscia siebie
podejmujac si¢ dziatan w ramach posiadanych przez siebie kompetencji, efektywniej radza
sobie z negatywnymi mys$lami i emocjami (Rodriguez de Souza - Pajuelo, Fabiola Tarazona -
Lujan, Reyes - Bossio, 2021). Ponadto pomigdzy poczuciem wtlasnej skutecznosci a
osiggnigciami sportowymi istnieje obustronna zalezno$¢ — wysoki poziom cechy ma
pozytywny wplyw na osiggnigcia sportowe, a sukcesy sportowe majg pozytywny wplyw na

wysoki poziom poczucia wlasnej skutecznosci (Feltz, Short, Sullivan, 2008).

Hipoteza siodma odnosita si¢ do zwigzku pomiedzy poziomem koncentracji uwagi a
indywidualnymi osiggnigciami sportowymi zawodniczek.

Hipoteza zostata potwierdzona. Odnotowano istotne statystycznie roznice w podskali
skupienie na dziataniu pomiedzy wynikami siatkarek ekstraklasy a siatkarkami z AZS. Oznacza
to, ze poziom koncentracji uwagi zawodniczek prezentujacych wyzszy poziom sportowy jest
wigkszy. Rezultat ten informuje nas, ze zwracanie uwagi na szczego6ty, dbatosc¢ o wysoka jakosc¢
dzialania jest czynnikiem roznicujagcym poznawcze umiejetnosci zawodniczek i moze
przetozy¢ si¢ na ich skuteczno$¢ w grze, a w efekcie umozliwi¢ im awans do wyzszej ligi
sportowej. Wysokie zdolnosci uwagowe sa wedlug wielu badaczy jednym z glownych

czynnikow decydujacym o sportowym sukcesie (Kaufman, Glass, Pineau, 2018; Zhelezniak,
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Portnov, Savin, 2001; Khan, Khan, Arif, Khan, 2019; Boutcher, 2008), co znalazto
potwierdzenie rOwniez w niniejszym badaniu.

Wystapity takze réznice w wynikach nalezacych do innych skal TAIS oraz réznice w
wynikach pomigdzy zawodniczkami grajacymi na odmiennych pozycjach na boisku. Istotna
statystycznie roznica dotyczyla podskali ekspresja pomysiow, gdzie odnotowano wyzsze
wyniki wsrod zawodniczek AZS, a w podskali ekstrawersja wchodzacej w sktad skali wzorce
profilowe informujacej nas o tym jak jednostka radzi sobie w sytuacjach wysokiej pres;ji,
zauwazono tendencje do wyzszych wynikdéw rowniez wsrod zawodniczek AZS. Wysoki wyniki
podskali ekspresja pomystow osiagaja osoby, ktore tatwo wyrazaja swoje mysli i pomysty
wobec innych, uwielbiajg takze wspotzawodnictwo intelektualne. Jednak w sytuacji presji
moga mie¢ trudnosci z zachowaniem spokoju, stuchaniem innych i pozwalaniem im na
wyrazanie siebie (Nideffer, 2007). Siatkarki AZS sg studentkami ré6znych kierunkow, naturalne
jest wiec dla nich rywalizowanie w zakresie intelektualnym m.in. podczas egzaminow
semestralnych. W toku studiow mogly rowniez wyksztalci¢ umiejetnosci formutowania i
wyrazania wlasnej opinii. Otrzymany rezultat nie jest wigc szczegolnie zaskakujacy.

Niski wynik uzyskany w podskali kontrola u zawodniczek, ktore na dwie obserwowane
sytuacje raz dopuszczaty si¢ ponownego nieskutecznego zagrania, a za drugim razem ich
zagranie bylo skuteczne swiadczy o trudnosci w braniu odpowiedzialnosci za swoje zagrania.
By¢ moze zawodniczki te (za Fortung, 2015) upatrujg przyczyny swojego niepowodzenia w
czynnikach zewngtrznych, przez co ich zagrania sg obarczone wysokim wskaznikiem
przypadkowosci. Taka interpretacja wlasnych btedéw chroni ego jednostki, ale nie wzbudza
motywacji do wprowadzenia koniecznych zmian (np.: zmiana kierunku kolejnego ataku) i w
efekcie nie przyczynia si¢ do poprawy skutecznosci gry zawodniczki.

Ponadto po pogrupowaniu wynikow testu wzgledem zajmowanych przez siatkarki
pozycji na boisku okazalo sig, ze wystepuja istotne réznice w wynikach dla skal: podatnos¢ na
dystraktory zewnetrzne, podatnosé na dystraktory 1 krytyczny, a takze wyniki bliskie istotnosci
statystycznej dla skal orientacja na zasady lub ryzyko, ekspresja pomystéw oraz lek!’.
Podatnosc¢ na dystraktory zewnetrzne byla istotnie wyzsza wérdd zawodniczek libero (72.85;
p=0.014) w stosunku do rozgrywajacych (43.88) i bliska istotnoSci statystycznej w porownaniu
z wynikami uzyskanymi przez $rodkowe (51.67; p=0.081). Wyniki podskali krytyczny byly
istotnie wyzsze dla zawodniczek przyjmujacych (70.37; p=0.035) w stosunku do

10 Te dodatkowe wyniki otrzymane w TAIS z uwzglednieniem pozycji boiskowych zostaty zaprezentowane podczas
konferencji Praktyczna Psychologia Sportu organizowanej przez AWF w Krakowie w dniach 19-20 maja 2023 roku.
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rozgrywajacych (45.17). Ogoélna podatnos¢ na dystraktory istotnie roznita si¢ miedzy
zawodniczkami libero (62.16; p=0.049) a rozgrywajacymi (35.18) na korzys¢ tych drugich.
Odnotowano wyniki bliskie istotnosci statystycznej dla podskali orientacja na zasady lub
ryzyko pomiedzy zawodniczkami libero, ktore uzyskaly wyzsze rezultaty (72.46; p=0.086) a
srodkowymi (49.83), wyzsze wyniki otrzymaly takze przyjmujace (61.06; p=0.088) w
porownaniu do rozgrywajacych (38.35) na podskali ekspresja pomystow. Z kolej najwyzszy
poziom lgku uzyskaty zawodniczki libero (75.57; p=0.093), a najnizszy rozgrywajace (51.59) i
réznica ta byla bliska istotnosci statystycznej. Roznice w wynikach pomiedzy zawodniczkami
grajacymi na réznych pozycjach wynikaja z powodu ich wysokiej specjalizacji i umiejetnosci
wyksztatconych w toku treningu, potrzebnych z zaleznosci od roli, jaka petnig podczas meczu.
Takie porownanie cech osobowosciowych i sprawnosci procesoOw poznawczych u zawodniczek
o roznej specjalizacji w ramach jednej dyscypliny, wydaje si¢ by¢ ciekawym tropem i inspiracjg

do dalszych badan w tym zakresie, obejmujacych wicksza ilo§¢ zmiennych osobowosciowych.

Hipoteza 6sma, zgodnie z ktora perfekcjonizm dezadaptacyjny u zawodniczek wigze si¢
z wystepowaniem czestszych negatywnych reakcji emocjonalnych na niepowodzenia w grze,
niz u zawodniczek uzyskujacych wysoki wynik na skali perfekcjonizmu adaptacyjnego.

Hipoteza zostala potwierdzona. Wystgpily istotne roznice pomigdzy poziomem
perfekcjonizmu dezadaptacyjnego a skutecznoscig boiskowa u zawodniczek ekstraklasy po
popetnieniu przez nich pierwszego btgedu. Najbardziej nieskuteczne ekstraklasowe siatkarki
wyrdznialy si¢ wyzszym poziomem perfekcjonizmu dezadaptacyjnego od swoich bardziej
skutecznych kolezanek.

Wynik ten jest zgodny z wczesniejszymi badaniami na temat perfekcjonizmu w sporcie
i nie tylko (Rice, Ashby, Slaney, 1998; Hamidi, Besharat, 2010; Koivula, Hausmen, Falby,
2002). Sportowcy odznaczajacy si¢ wysokim poziomem perfekcjonizmu dezadaptacyjnego
czesciej 1 bardziej intensywnie doswiadczajg negatywnych emocji po popetnieniu przez siebie
btedu (Anshel, Sutarso, 2010; Muratidis i Michou, 2011), co skutkuje zmniejszeniem
efektywnosci i wyzszg podatnoscig na kolejne btedy w dalszej grze (Stoeber, Otto, 2006).
Nadmierny perfekcjonizm jest wyzwalaczem negatywnych mysli u zawodnika, ukierunkowuje
koncentracje na popeliony blad, zajmuje zasoby poznawcze, utrudniajac tym samym
realizacje¢ dalszych zadan w meczu (Frost, Henderson, 1991). W badaniu Zsila, Shabahang,
Aruguete, B6the, Demetrovics, Orosz (2023) réwniez potwierdzono zwigzek negatywnych
wymiarow perfekcjonizmu z zaburzeniem efektywnosci gry po popehieniu btedu przez gracza,

bylo to spowodowane ruminacyjng reakcjg na niepowodzenie i zmniejszeniem zaangazowania
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do dalszych dziatan. Wprawdzie rezultat ten potwierdzit si¢ wylacznie w przypadku
zawodniczek ekstraklasowych, jednak ze wzgledu na to, ze jest to grupa skladajaca si¢ z
profesjonalnych siatkarek, ktorej gtéwna aktywnoscia jest sport wyczynowy w obrgbie badane;j
dyscypliny, to Autorka uwaza, iz wynik ten tym bardziej oddaje znaczenie tej dyspozycji w
kontek$cie tracenia punktow w meczu seriami i potwierdza zwigzek perfekcjonizmu
dezadaptacyjnego z efektem zimnej reki.

W dniu konstruowania projektu nie bylo polskiego narzedzia do badania
perfekcjonizmu w$rdéd osob uprawiajacych sport, Kwestionariusz Perfekcjonizmu w Sporcie
autorstwa Walerianczyka i Stolarskiego (2016) powstat dopiero w 2016 roku. Zdecydowano
si¢ na dwuwymiarowy Polski Kwestionariusz Perfekcjonizmu Adaptacyjnego i
Dezadaptacyjnego ze wzgledu na mozliwo$¢ szybkiej weryfikacji osob badanych i wystapienie
przestanek dotyczacych zwiazku perfekcji z umiejetnoscia radzenia sobie z negatywnymi
skutkami wiasnych btedéw. W dalszych badaniach dotyczacych zwigzku perfekcjonizmu ze
zjawiskiem tracenia punktow seriami nalezaloby uzy¢ kwestionariusza przeznaczonego do

badan w srodowisku sportowym.

Hipoteza dziewiata dotyczyta zwiazku pomigdzy stylem poznawczym niezaleznos¢ od
pola a wyZszym poziomem sportowym.

Hipoteza zostata potwierdzona na odwrot. Odnotowano istotng statystycznie roznice
pomigdzy zawodniczkami reprezentujacymi rozne poziomy sportowe, jednak odwrotnie niz
wczesniej zaktadano. To zawodniczki z Akademickich Zwiazkéw Sportowych odznaczaty sig¢
istotnie wyzszym poziomem stylu poznawczego niezaleznos¢ od pola. Wplyw stylow
poznawczych na aktywno$¢ sportowa jest dziedzing do$¢ zaniedbang, nie ma wystarczajacej
ilosci badan, ktore z catag pewnosciag wykluczatyby lub potwierdzaly istnienie jakiego$ zjawiska
(baza danych: EBSCO, gogle scholar). Jednak wynik uzyskany w tym badaniu $wiadczy o tym,
ze warto przyjrze¢ si¢ doktadniej powigzaniom zaleznoS$ci/niezaleznosci od pola z aktywnoscia
sportowa.

Jak wspomniano we wstepie - osoby niezalezne od pola charakteryzuja si¢ znaczaco
wyzsza sprawnoscig fizyczng (Liu, Chepyator-Thomson, 2008) i generalnie szybciej nabywaja
nowych nawykéw ruchowych (Hodgson, Christian, McMorris, 2010). Jednak to osoby zalezne
od pola lepiej opanowuja nawyki otwarte, charakterystyczne dla gier zespotlowych, w tym dla
pitki siatkowej (Liu, 2003) i prawdopodobnie jest to jeden z gtdéwnych powodow, dla ktorego
w niniejszym badaniu zawodniczki z najwyzszej polskiej ligi siatkowej okazaly si¢ osobami

zaleznymi od pola. Sportowcy uprawiajacy dyscypliny zespotowe powinni opanowac zdolno$¢
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dobrej obserwacji otoczenia zewngtrznego, umiej¢tnie si¢ dostosowywaé do zmieniajgcego si¢
srodowiska i szybko odbiera¢ informacje ptynace z eksteroreceptorow (Kane, 1972). To
wlasnie osoby zalezne od pola bardziej polegaja na zewnetrznych zrodtach informacji i z
zewnatrz pobierajg wskazoéwki podczas gry, takie jak: rozmieszczenie graczy na boisku,
informacje zwrotne od trenera, aktualne potozenie pitki (Witkin, Goodenough, 1981). Badanie
Liu (2003) potwierdzito, ze wigkszo$¢ sportowcoOw uprawiajgcych sporty zdominowane przez
nawyki otwarte bylo bardziej zalezne od pola niz sportowcy uprawiajacy dyscypliny oparte na
nawykach zamknigtych. Ponadto wedlug Hermana Witkina i Goodenough (1981) osoby
zalezne od pola wykazujg wigcej zachowan prospotecznych, dgza do stworzenia dobrych relacji
interpersonalnych i lepiej porozumiewaja si¢ z innymi niz osoby niezalezne od pola. Cechy te
sg pozadane wsrod zawodnikéw dyscyplin zespotowych, poniewaz nastawienie prospoleczne
zawodnikow, umiejetnos¢ komunikowania si¢ i dopasowywania si¢ do grupy ma pozytywny
wplyw na jej spojnos¢ (Weinberg, Gould, 2007), a w efekcie na skuteczno$¢ boiskowa
(Paskevich, Brawley, Dorsch, Widmeyer,1999; Panfil, 1990).

Wyzszy poziom stylu poznawczego niezalezno$¢ od pola wsrod siatkarek z
Akademickich Zwigzkéw Sportowych mozna wytlumaczy¢ takze dlatego, zZe jest to
specyficzna grupa sportowa. Podstawowa aktywnos$cia siatkarek AZS sg studia podjete na
wyzszej uczelni, a dzialalnos¢ sportowa jest zajeciem dodatkowym, wykonywanym w ramach
studiow. Natomiast dla zawodniczek ekstraklasy siatkdwka jest podstawowag aktywnoS$cia
zawodowa, ktéra zajmuje im wicksza cz¢s$¢ dnia, wymaga czestych wyjazdow i przeprowadzek,
a takze czgsto dostgpnosci przez siedem dni w tygodniu (treningi, mecze, zgrupowania), co
mocno utrudnia podj¢cie przez nie studidow wyzszych i z tego powodu bardzo niewiele z nich
podjeto si¢ nauki na wyzszej uczelni*. Badacze Blackman i Goldstein (1982) dowiedli, Ze osoby
niezalezne od pola osiagaja wyzsze wyniki w nauce, poniewaz niezalezno$¢ od pola wiaze si¢
z lepsza selektywnos$cig uwagi, mozna tym wytlumaczy¢ wyzszy poziom tej cechy u studentek

W niniejszym badaniu.

Hipoteza dziesigta odnosita si¢ do wyzszosci stylu zadaniowego nad stylem
emocjonalnym i unikowym w reakcji na stres u zawodniczki a jej skuteczno$cig gry w dalszej

czgSci meczu.

* Zrédto: niepublikowane badania whasne
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Hipoteza nie zostata potwierdzona, gdyz nie odnotowano istotnych réznic pomigdzy
wspomnianymi wyzej stylami radzenia sobie ze stresem, a skuteczno$cig siatkarek po
popehieniu pierwszego btgedu. Zauwazono jednak wyniki bliskie istotnosci statystycznej w
dwoch przypadkach: zawodniczki z grupy, ktora charakteryzowata si¢ 50% skutecznoscia po
pierwszym niepowodzeniu miala wyzsze wyniki w zakresie stylu unikowego w stosunku do
grupy, ktora nie popeita zadnego btedu w obu probach. Dodatkowo zaobserwowano wyniki
bliskie istotnosci wérod ekstraklasowych siatkarek, ktore nie popetnily ponownego btedu,
dotyczace stylu unikowego — angazowanie si¢ w kontakty towarzyskie, w pordwnaniu do
pozostatych dwoch grup.

Whnioskujac z przeprowadzonego badania, mozna przypuszczaé, ze to nie sposob
radzenia sobie ze stresem jest czynnikiem decydujacym o efektywnosci w grze. Styl unikowy
jest charakterystyczny dla kobiet trenujacych sporty zespotowe (Bojkowski, Tomczak,
Walczak, 2020; Bojkowski, Kalinowski, Kalinowska, Jerszynski, 2020), w przeciwienstwie do
mezezyzn, dla ktorych bardziej typowy jest styl zadaniowy. Prawdopodobnie to pte¢ oraz
rodzaj dyscypliny (sporty indywidualne vs sporty zespolowe) mocniej rdznicujg sportowcow
pod wzgledem sposobow radzenia sobie ze stresem niz prezentowany przez nich poziom
sportowy i skuteczno$¢ w grze. Doswiadczone zawodniczki, majace na swoim koncie wiele
rozegranych meczow musialy nauczy¢ si¢ albo panowaé¢ nad stresem albo nauczy¢ sig
efektywnego dziatania mimo jego odczuwania

Ponadto dominujacy styl unikowy i ,,niemyslenie” o popetnionym bledzie w trakcie
meczu moze by¢ dobrym sposobem na poradzenie sobie z chwilowym niepowodzeniem,
poniewaz nie zajmuje zanadto zasobow poznawczych zawodniczki i ta bedzie w stanie dalej
kontynuowac gre na przyzwoitym poziomie. Interesujacy jest takze rezultat swiadczacy o stylu
unikowym — angazowanie si¢ w kontakty towarzyskie wsrdd zawodniczek, ktore nie popetnialy
ponownego bledu w krotkim czasie. Moze to sugerowac, ze ta grupa zawodniczek w przypadku
niepowodzenia szuka wsparcia u kolezanek z druzyny, a dostajac je, jest w stanie poradzié sobie
ze skutkami swojej pomylki. Taka interpretacja jest zgodna z wynikami badania Durdubas,
Martin, Koruc (2021), ktorzy dowiedli empirycznie, Zze negatywne emocjonalne skutki
popehnienia btedu przez zawodnika mogg by¢ zminimalizowane, jesli dostanie on wsparcie od

innych cztonkoéw zespotu.
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Whioski oraz implikacje praktyczne:

1. Istnieja zawodniczki, ktore gorzej radza sobie z emocjonalnymi skutkami popehienia
pierwszego bledu w grze i potrzebujga prawdopodobnie wigcej czasu, aby poradzi¢ sobie z
niepowodzeniem. Rozpoznanie tej grupy zawodniczek przez rozgrywajgce w zespole
spowoduje, ze te bardziej $wiadomie bedg rozgrywac pitke do swoich kolezanek i w miare
mozliwosci dadzg ,,odpoczal” przez chwile tym, ktore gorzej radza sobie z wtasng
nieskutecznoscia.

2. Przerwa na Zadanie trenera jest skuteczng metodg na przerwanie zlej passy w grze druzyny,
poniewaz po jej zakonczeniu zespot duzo czesciej zdobywa punkt niz go traci, niezaleznie od
rodzaju przekazywanego przez trenera komunikatu (jednak w przypadku instrukcji techniczno-
taktycznych efekt ten jest silniejszy).

3. Cechy temperamentalne trenerow koreluja z rodzajami komunikatéw przekazywanymi w
trakcie przerw na zadanie.

4. Trenerzy, u ktorych przewaza unikowy styl radzenia sobie ze stresem czgéciej stosuja
negatywne komunikaty w kierunku zawodniczek.

5. Aktywnos$¢ zawodniczek i struktury temperamentu prawdopodobnie réznicuja zawodniczki
pod wzgledem ich efektywnosci po popethieniu pierwszego btedu.

6. Wysoki poziom skupienia na dzialaniu jest charakterystyczny dla zawodniczek
reprezentujacych wyzszy poziom sportowy.

7. Perfekcjonizm dezadaptacyjny jest zwigzany z wystepowaniem efektu zimnej reki u
zawodniczek z najwyzszej polskiej ligi.

8. Zawodniczki grajace w najwyzszej lidze sg bardziej zalezne od pola, a wicksza zalezno$¢ od
pola skutkuje silniejsza potrzeba budowania dobrych relacji interpersonalnych. Dobrze
funkcjonujacy zespot jest efektywniejszy w dziataniu.

9. Pozytywny styl radzenia sobie ze stresem nie jest zwigzany z lepszym radzeniem sobie ze
skutkami popelnienia pierwszego btedu. Pewng tendencje zaobserwowano w przypadku stylu

unikowego u zawodniczek, ktore lepiej radzily sobie z niepowodzeniem.
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Tabela 1A. Wyniki testu chi-kwadrat badajacego roéznice w proporcjach wystepowania btedoéw (brak
btedow po biedzie, 50% btedow po bitedzie oraz 100% bledoéw po biedzie).

btad po punkt po btad po punkt btad po punkt

bledzie btedzie bledziel zespolul bledzie2 zespotu2
Chi-kwadrat 8.635* .024* 2.333b .190° 10.881¢ .015°¢
df 2 2 1 1 1 1
Istotno$¢ asymptotyczna .013 .988 127 .663 .001 .903

Tabela 2A. Wyniki testu chi-kwadrat dla tablic krzyzowych badajacego réznice w proporcjach
wystepowania btedow po bledzie (ogotem) z uwzglednieniem poziomu rozgrywkowego

(ekstraklasa, AZS).
Istotnos¢ asymptotyczna
Wartos¢ Df (dwustronna)
Chi-kwadrat Pearsona 262 2 877
Iloraz wiarygodnosci 262 2 877
Test zwigzku liniowego .206 1 .650
N waznych obserwacji 85

Tabela 3A. Wyniki testu chi-kwadrat dla tablic krzyzowych badajacego réznice w proporcjach
wystepowania btgdow po pierwszym bledzie z uwzglednieniem poziomu rozgrywkowego

(ekstraklasa, AZS).
Istotnos¢
asymptotyczna  Istotno$¢ doktadna Istotnos¢ doktadna
Wartos¢ df (dwustronna) (dwustronna) (jednostronna)

Chi-kwadrat Pearsona .545 1 460
Poprawka na ciagto$¢® 267 1 .605
Iloraz wiarygodnosci .547 1 460
Doktadny test Fishera Sl .303
Test zwigzku liniowego .539 1 463
N waznych obserwacji 84
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Tabela 4A. Wyniki testu chi-kwadrat dla tablic krzyzowych badajacego réznice w proporcjach
wystepowania btgdow po drugim bledzie z uwzglednieniem poziomu rozgrywkowego

(ekstraklasa, AZS).
Istotnos¢
asymptotyczna  Istotno$¢ doktadna Istotno$¢ doktadna
Wartos¢ df (dwustronna) (dwustronna) (jednostronna)

Chi-kwadrat Pearsona 977 1 323
Poprawka na cigglo$¢® .520 1 471
Iloraz wiarygodnosci 982 1 322
Doktadny test Fishera 425 236
Test zwiazku liniowego 962 1 327
N waznych obserwacji 67

Tabela 5A. Wyniki testu chi-kwadrat dla tablic krzyzowych badajacego roznice w proporcjach zdobycia
punktu przez druzyn¢ po bledzie (ogodlem) z uwzglednieniem poziomu rozgrywkowego
(ekstraklasa, AZS).

Istotnos¢ asymptotyczna

Wartos$¢ Df (dwustronna)

Chi-kwadrat Pearsona
Iloraz wiarygodnosci
Test zwiazku liniowego

N waznych obserwacji

Tabela 6A. Wyniki testu chi-kwadrat dla tablic krzyzowych badajacego roznice w proporcjach zdobycia
punktu po pierwszym btedzie z uwzglednieniem poziomu rozgrywkowego (ekstraklasa,

AZS).
Istotnos¢
asymptotyczna  Istotno$¢ doktadna Istotno$¢ doktadna
Wartos¢ df (dwustronna) (dwustronna) (jednostronna)
Chi-kwadrat Pearsona 1.668? 1 197
Poprawka na cigglo$¢® 1.151 1 283
Iloraz wiarygodnosci 1.673 1 .196
Doktadny test Fishera 274 142
Test zwiazku liniowego 1.648 1 .199
N waznych obserwacji 84
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Tabela 7A. Wyniki testu chi-kwadrat dla tablic krzyzowych badajacego roznice w proporcjach zdobycia
punktu po drugim btedzie z uwzglednieniem poziomu rozgrywkowego (ekstraklasa, AZS).

Istotnos¢
asymptotyczna  Istotno$¢ doktadna Istotno$¢ doktadna
Wartos¢ df (dwustronna) (dwustronna) (jednostronna)

Chi-kwadrat Pearsona 729° 393
Poprawka na cigglo$é® 371 542
Iloraz wiarygodnosci 730 393
Doktadny test Fishera 467 271
Test zwigzku liniowego 718 397
N waznych obserwacji 67

Tabela 8 A. Wyniki testu Kruskala-Wallisa badajacego réznice pod wzgledem cech temperamentalnych
zawodniczek prezentujacych r6zng skutecznos$¢ po popetieniu btedu (uogdlniony wynik).

e df P g
ZW .585 2 746 .00705
PE 1.377 2 502 .01658
WS 221 2 .895 .00266
RE 1.697 2 428 .02044
WT 288 2 .866 .00347
AK 7.158 2 .028 .08624

Tabela 9A. Wyniki testu post hoc (Dwass-Steel-Critchlow-Fligner) dla skali aktywno$¢ (ogétem).

W p
1 -3.057 078
2 636 895
1 2 3.521 034
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Tabela 10A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego réznice w poziomie cech temperamentalnych

pomiedzy zawodniczkami, ktére popenity btad w pierwszej probie w poréwnaniu do
zawodniczek, ktore btedu nie popetnily (ogdtem).

Wartos$¢ testu

Roéznica bledow

statystycznego df P Réznica Srednich standardowych

A Student's t .105 81.0 917 .0744 711
Mann-Whitney U 829 922 -4.52e5

PE Student's t -.627 81.0 .532 -.4560 727
Mann-Whitney U 745 378 -1.000

WS Student's t 1.325 81.0 189 1.0744 811
Mann-Whitney U 705 213 1.000

RE Student's t -1.354 81.0 179 -1.1488 .848
Mann-Whitney U 702 203 -1.000

WT Student's t 3652 81.0 716 .3280 .900
Mann-Whitney U 801 722 4.05e-5

AK Student's t -.482 81.0 .631 -4274 .888
Mann-Whitney U 801 718 -6.03e—5

Tabela 11A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego réznice w poziomie cech temperamentalnych
pomiedzy zawodniczkami, ktére popelnity btad w drugiej prébie w poréwnaniu do
zawodniczek, ktore btedu nie popetnily (ogdtem).

Wartos¢ testu

Roéznica bledow

statystycznego df P Réznica Srednich standardowych

ZW Student's t -.7892 65.0 433 -.6617 .838
Mann-Whitney U 433 .609 -2.55¢—5

PE Student's t -.0525 65.0 958 -.0511 972
Mann-Whitney U 449 178 -7.29¢—5

WS Student's t -1.1270 65.0 264 -1.1213 995
Mann-Whitney U 357 120 -1.000

RE Student's t -.6188 65.0 .538 -.6277 1.014
Mann-Whitney U 444 726 -2.03e—-5

WT Student's t -.9536 65.0 344 -1.0362 1.087
Mann-Whitney U 401 .346 -1.000

AK Student's t .8019 65.0 426 .8596 1.072
Mann-Whitney U 418 478 1.000
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Tabela 12A. Wyniki testu Kruskala-Wallisa badajacego réznice pod wzglgdem cech temperamentalnych

zawodniczek prezentujacych r6zng skutecznos¢ po popetnieniu btedu (ekstraklasa).

2 df P &

W .0649 2 968 00166
PE 0504 2 975 .00129
WS 1.0806 2 583 02771
RE 1.0332 2 597 02649
WT 1.0196 2 601 02614
AK 7.8173 2 .020 20044

Tabela 13A. Wyniki testu post hoc (Dwass-Steel-Critchlow-Fligner) dla skali aktywnos¢ (ekstraklasa).

W
0 1 -2.58 162
0 2 1.89 377
1 2 3.89 .016

Tabela 14A. Wyniki testu Kruskala-Wallisa badajacego réznice pod wzglgdem cech temperamentalnych
zawodniczek prezentujacych rozng skutecznos¢ po popetnieniu biedu (AZS).

2 df &

W 4720 2 790 01098
PE 2.5570 2 278 05947
WS .0997 2 951 00232
RE 1.3875 2 500 03227
WT 2.2350 2 327 05198
AK 2.2803 2 320 05303
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Tabela 15A. Poréwnanie wynikow testu FCZ pomigdzy zawodniczkami, ktore popetnity btad w drugiej
probie w pordwnaniu do zawodniczek, ktdre btedu nie popehity (ekstraklasa).

Warto$¢ testu Réznica bledow

df p Réznica Srednich

statystycznego standardowych

7ZW Student's t 197 38.0 431 .840 1.05
Mann-Whitney U 164 518 1.000

PE Student's t 2901 38.0 73 333 1.15
Mann-Whitney U 176 157 2.65e-5

WS Student's t 435 38.0 .666 .520 1.20
Mann-Whitney U 173 .694 1.000

RE Student's t -1.618 38.0 114 -2.120 1.31
Mann-Whitney U 140 .188 -2.000

WT Student's t 1.056 38.0 298 1.387 1.31
Mann-Whitney U 152 326 1.000

AK Student's t 113 38.0 910 147 1.29
Mann-Whitney U 187 1.000 7.35e-5

Tabela 16A. Poréwnanie wynikow testu FCZ pomigdzy zawodniczkami, ktore popetnity btad w drugiej
probie w pordwnaniu do zawodniczek, ktdre btedu nie popehity (ekstraklasa).

Warto$¢ testu Réznica bledow

df p Réznica Srednich

statystycznego standardowych

7ZW Student's t -1.0298 32.0 311 -1.1818 1.15
Mann-Whitney U 108.0 .393 -1.000

PE Student's t -.4634 32.0 .646 -.6061 1.31
Mann-Whitney U 121.5 717 -1.000

WS Student's t -9518 32.0 .348 -1.2348 1.30
Mann-Whitney U 99.5 247 -2.000

RE Student's t -.2231 32.0 .825 -.3333 1.49
Mann-Whitney U 127.0 871 -3.19¢-5

WT Student's t -.0404 32.0 968 -.0606 1.50
Mann-Whitney U 125.5 .828 7.77e-6

AK Student's t -1.1697 32.0 251 -1.6439 1.41
Mann-Whitney U 95.5 191 -2.000
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Tabela 17A. Poroéwnanie wynikow testu FCZ pomigdzy zawodniczkami, ktére popetnity btad w
pierwszej probie w poréwnaniu do zawodniczek, ktore bledu nie popetnity (AZS).

Warto$¢ testu Réznica bledow

df p Réznica Srednich

statystycznego standardowych

7ZW Student's t -.386 41.0 702 -.363 941
Mann-Whitney U 216 740 -5.33e-5

PE Student's t -1.051 41.0 .299 -.961 914
Mann-Whitney U 170 .140 -1.000

WS Student's t 1.564 41.0 126 1.735 1.109
Mann-Whitney U 176 185 1.000

RE Student's t -.369 41.0 714 -411 1.115
Mann-Whitney U 212 .659 -9.17e—6

WT Student's t -.386 41.0 702 -.483 1.251
Mann-Whitney U 210 .625 -1.000

AK Student's t -.503 41.0 618 -.596 1.184
Mann-Whitney U 216 741 -2.17e-5

Tabela 18A. Poréwnanie wynikow testu FCZ pomigdzy zawodniczkami, ktore popetnity btad w drugiej
prébie w poréwnaniu do zawodniczek, ktore bledu nie popehilty (AZS).

Warto$¢ testu Réznica bledow

df p Réznica Srednich

statystycznego standardowych

7ZW Student's t =318 31.0 753 -.390 1.23
Mann-Whitney U 98.5 .966 -4.94e-5

PE Student's t 344 31.0 733 .520 1.51
Mann-Whitney U 94.5 .832 -1.26e-5

WS Student's t -.940 31.0 355 -1.445 1.54
Mann-Whitney U 62.0 112 -1.99997

RE Student's t -.694 31.0 493 -.990 1.43
Mann-Whitney U 92.5 167 -.00868

WT Student's t -1.703 31.0 .099 -2.680 1.57
Mann-Whitney U 56.5 .069 -3.00003

AK Student's t 2.366 31.0 .024 3.445 1.46
Mann-Whitney U 52.5 .047 3.00002
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Tabela 19A. ANOVA - porownanie wynikow skali SES pomigdzy zawodniczkami, ktdre popetnity btad
w drugiej probie w poréwnaniu do zawodniczek, ktore btgdu nie popetnity (ogdtem).

F df1 df2 p
Skala SES (ogotem) 2.23 2 81 114
Skala SES (ekstraklasa) 1.89 2 36 .166
Skala SES (AZS) 746 2 42 480

Tabela 20A. Poréwnanie wynikéw skali SES pomiedzy zawodniczkami, ktére popeinily btad w
pierwszej probie w poréwnaniu do zawodniczek, ktore bledu nie popelnity (ogotem).

Warto$¢ testu oL . Réznica bledow
statystycznego df P Réznica srednich standardowych
Skala SES Student's t 1.44 81.0 154 1.31 911

Tabela 21A. Poréwnanie wynikéw skali SES pomiedzy zawodniczkami, ktére popeinily btad w
pierwszej probie w porownaniu do zawodniczek, ktore btedu nie popehity (ogotem).

Wartos¢ testu L, . Réznica bledéw
statystycznego df P Réznica Srednich standardowych
Skala SES Student's t -.246 64.0 .807 -.246 999

Tabela 22A. Poréwnanie wynikéw skali SES pomiedzy zawodniczkami, ktére popeinily blad w
pierwszej probie w poréwnaniu do zawodniczek, ktore bledu nie popetnily (ekstraklasa).

Wartos¢ testu dar Réznica $rednich Réznica bledéw
statystycznego P standardowych
Skala SES Student's t 1.26 37.0 216 1.58 1.26

Tabela 23A. Porownanie wynikow skali SES pomigdzy zawodniczkami, ktore popehity kolejny btad w
drugiej probie w pordwnaniu do zawodniczek, ktére bledu nie popehity (ekstraklasa).

Wartos¢ testu P . Réznica bledow
statystycznego df P Réznica Srednich standardowych
Skala SES Student's t 767 31.0 449 964 1.26

173



Tabela 24A. Porownanie wynikow skali SES pomiedzy zawodniczkami, ktore popetnity kolejny btad w
pierwszej probie w poréwnaniu do zawodniczek, ktore bledu nie popetnity (AZS).

Warto$¢ testu oL . Réznica bledow
statystycznego df P Réznica srednich standardowych
Skala SES Student's t 907 42.0 369 1.21 1.33

Tabela 25A. Porownanie wynikow w skali SES pomigdzy zawodniczkami, ktore popetnity kolejny btad
w drugiej probie w porownaniu do zawodniczek, ktore btedu nie popetnity (AZS).

Wartos¢ testu df Réznica $rednich Réznica bledéw
statystycznego P standardowych
Skala SES Student's t -1.35 31.0 187 -2.12 1.57

Tabela 26A. Porownanie wynikow skali SES pomiedzy zawodniczkami z ekstraklasy oraz AZS.

Warto$¢ testu Réznica Roéznica bledow W?‘:_
statystycznego df p srednich standardowych tos¢
tysty g ¥ efektu
Skala Student's Cohen's
SES ¢ 258 107 197 218 .844 d .0496

Tabela 27A. Wyniki testu U Manna-Whitneya poréwnujacego zawodniczki z ekstraklasy do
zawodniczek z AZS pod wzgledem wynikoéw kwestionariusza TAIS.

Wartos¢
testu Roznica Wartos¢
statysty- P Srednich efektu
cznego

. L. Mann- Rank biserial
stan $wiadomosci Whitney U 1239 110 -8.000 correlation 17647
podatno$¢ na ) .
dystraktory Mann 1485 909 000 Rank biserial 01296

Whitney U correlation
zewnetrzne
podatno$¢ na .
Mann- Rank biserial
dystraktory Whitney U 1476 .864 1.85e-5 correlation .01928
wewnetrzne
myslenie .

. - Mann- Rank biserial
eemalltyczne/pOJe;mow Whitney U 1344 334 -6.000 correlation .10701
skupienie na Mann- Rank biserial
dziataniu Whitney U 172 045 7.000 correlation 22134
ograniczona gigtkos¢ Mann- Rank biserial
uwagi Whitney U 1256 225 6.000 correlation 13588
przetwar;gme Mar}n- 1377 639 -1.000 Rank b1§er1al 05263
informacji Whitney U correlation
orientacja na zasady Mann- Rank biserial
lub na ryzyko Whitney U 1326 432 3.000 correlation 08806
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Wartosé

testu Réznica Warto$é
statysty- P Srednich efektu
cznego
Mann- Rank biserial
kontrola Whitney U 1318 405 -2.000 correlation .09322
h Mann- Rank biserial
pewnosc siebie Whitney U 1223 156 -6.000 correlation 15858
ambitny/konkuruje w Mann- - Rank biserial
zakresie fizycznym Whitney U 1442 943 2.30e—6 correlation 00826
styl podejmowania Mann- Rank biserial
decyzji Whitney U 1295 327 900 correlation 10905
Wartos$¢ P War-
Roéznica ‘i
testu p srednich tos¢
statyst. efektu
Rank
Mann- ..
ekstrawersja Whitne 1142 05 -8.900 biserial . 2146
5 correlatio 5
yU
n
Rank
Mann- ..
introwersja Whitne 1406 76 3.50e-5 biserial . 0330
9 correlatio 2
yU
n
Rank
Mann- .
ekspresja pomystow Whitne 1061 01 -16.000 blsenal. 2700
6 correlatio 4
yU
n
Mann- Rank
eksg)r'es.]a krytyki i Whitne 1444 .95 3.03e-7 blsenal. .0068
zlosci 3 correlatio 8
yU
n
Mann- Rank
ekspre?SJa wsparcia i Whitne 1341 48 -1.000 biserial . 0777
uczucia 7 correlatio 4
yU
n
Rank
Mann- - ..
samokrytycyzm Whitne 1406 76 1.16e— biserial . 0330
8 correlatio 2
yU 5
n
utrzymywanie Mann- Rank
koncentracji uwagi (w Whitne 1317 23 8.000 biserial . 1249
; 8 correlatio 6
czasie) yU n
Rank
Mann- - .
wykonanie pod presja Whitne 1461 79 7.77e— blsenal. 0289
6 correlatio 1
yU 6
n
Rank
Mann- S
pewnosé/zaufanie Whitne 1224 15 -7.000 biserial 1578
9 correlatio 9
yU
n
Rank
Mann- ..
energia Whitne 1330 A4 -4.000 biserial 0849
9 correlatio 7
yU
n
Rank
Mann- ..
wsp6lzawodnictwo Whitne 1307 36 22,000 biserial. 1011
yU 7 correlatio 4
n
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Wartosé

testu Réznica Warto$é
statysty- Srednich efektu
cznego
Rank
Mann- .
extroversion Whitne 1244 ' IZ -4.000 E(l)sl‘:zllzltio ’ 144;
yU N
Rank
Mann- L
krytyczny Whitne 1275 '2; -5.000 E(‘)slfr’:lzlﬁo '123é
yU N
Rank
Mann- L
lek Whitne 1336 '4Z 3.900 E’(‘)sriglzlﬁo '0802
yU n
Mann- Rank
podatnos$¢ na . .67 ) biserial .0478
dystraktory ;V[l}ltne 1384 1 2.000 correlatio 2
n

Tabela 28A. Wyniki testu Kruskala-Wallisa porownujacego pod wzgledem wynikow TAIS zawodniczki
prezentujace rozny poziom skutecznosci boiskowej po popehieniu pierwszego biedu

(ogodtem).

© df p o
podatnos¢ na dystraktory 1.651 2 438 .01989
lek 422 2 .810 .00509
krytyczny 5.558 2 .062 .06697
extroversion 493 2 782 .00594
wspotzawodnictwo 4.583 2 101 .05521
energia 2.949 2 229 .03553
pewnos¢/zaufanie 4.396 2 11 .05297
wykonanie pod presja 922 2 .631 .01098
utrzymywanie koncentracji uwagi (w czasie) 1.028 2 .598 01224
samokrytycyzm 4.084 2 130 .04920
ekspresja wsparcia i uczucia 704 2 703 .00849
ekspresja krytyki i ztosci 1.672 2 434 .02014
ekspresja pomystow 4.404 2 11 .05306
introwersja .634 2 728 .00764
ekstrawersja 2.580 2 275 .03109
styl podejmowania decyzji 2.683 2 261 .03233
ambitny/konkuruje w zakresie fizycznym 4.012 2 135 .04834
pewnosc¢ siebie 1.111 2 574 .01339
kontrola 5.887 2 .053 .07092
orientacja na zasady lub na ryzyko 1.246 2 .536 .01501
przetwarzanie informacji 3.381 2 184 .04073
ograniczona gigtkos¢ uwagi 941 2 .625 01133
skupienie na dziataniu .830 2 .660 .00988
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e df P g

myslenie analityczne/pojgciowe 4.069 2 131 .04844
podatno$¢ na dystraktory wewnetrzne 127 2 .695 .00865
podatno$¢ na dystraktory zewnetrzne 1.591 2 451 .01895
stan $wiadomosci 1.013 2 .603 .01206

Tabela 29A. Wyniki testu Kruskala-Wallisa porownujacego pod wzgledem wynikéw otrzymanych w
TAIS zawodniczki prezentujace rézny poziom skutecznosci boiskowej po popetnieniu
pierwszego btedu (ekstraklasa).

e df P g
podatnos¢ na dystraktory 1.246 2 .536 .03194
lek .854 2 .652 02191
krytyczny 3.373 2 185 .08650
extroversion .269 2 874 .00689
wspolzawodnictwo 5.024 2 .081 12881
energia 2.223 2 329 .05701
pewnos¢/zaufanie 3.086 2 214 .07913
wykonanie pod presja 1.161 2 .560 .02976
utrzymywanie koncentracji uwagi (w czasie) 1.317 2 518 .03377
samokrytycyzm 2.123 2 .346 .05443
ekspresja wsparcia i uczucia 257 2 .879 .00659
ekspresja krytyki i ztosci 1.594 2 451 .04087
ekspresja pomystow 1.238 2 .538 03175
introwersja 301 2 .860 .00773
ekstrawersja 1.281 2 527 .03286
styl podejmowania decyzji 2.993 2 224 07674
ambitny/konkuruje w zakresie fizycznym 2.725 2 256 .06986
pewnos¢ siebie 2.187 2 335 .05607
kontrola 7.411 2 .025 .19004
orientacja na zasady lub na ryzyko 2.569 2 277 .06587
przetwarzanie informacji 1.672 2 434 .04286
ograniczona gigtko$¢ uwagi 301 2 .860 .00773
skupienie na dzialaniu 195 2 907 .00500
mysSlenie analityczne/pojgciowe 2.729 2 255 .06998
podatno$¢ na dystraktory wewnetrzne 462 2 794 01183
podatnos¢ na dystraktory zewngtrzne 705 2 703 .01807
stan $wiadomosci 4.711 2 .095 12079
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Tabela 30A. Wyniki testu post hoc Dwass-Steel-Critchlow-Fligner poréwnujgcego zawodniczki
prezentujace roézny poziom skutecznosci boiskowej po popetnieniu pierwszego biedu —

zmienna kontrola (ekstraklasa).

W p
Brak btedow po bledzie 50% bledow po bledzie -3.5026 .035
Brak btedow po bledzie 100% btedow po bledzie .0361 1.000
50% bledow po bledzie 100% btgdow po biedzie 3.1202 .070

Tabela 31A. Wyniki testu Kruskala-Wallisa porownujgcego pod wzglgdem wynikow otrzymanych w
TAIS zawodniczki prezentujgce roézny poziom skutecznosci boiskowej po popeltnieniu

pierwszego btedu (AZS).

© df ] g
podatnos¢ na dystraktory 1.9271 2 .382 04482
lek 9519 2 621 02214
krytyczny 2.8231 2 244 .06565
ekstrawersja 7324 2 .693 .01703
wspotzawodnictwo 2.3424 2 310 .05447
energia 1.1534 2 562 .02682
pewnos¢/zaufanie 2.5649 2 277 .05965
wykonanie pod presja 3.5324 2 171 .08028
utrzymywanie koncentracji uwagi (w czasie) 1401 2 932 .00318
samokrytycyzm 2.2040 2 332 .05126
ekspresja wsparcia i uczucia .6676 2 716 .01552
ekspresja krytyki i ztosci .5502 2 .760 .01279
ekspresja pomystow 3.7741 2 152 .08777
introwersja 1.3307 2 514 .03095
ekstrawersja 1.5464 2 462 .03596
styl podejmowania decyzji 2.8469 2 241 06621
ambitny/konkuruje w zakresie fizycznym 3.3458 2 .188 .07781
pewnosc siebie 2873 2 .866 .00668
kontrola 2.8975 2 235 .06738
orientacja na zasady lub na ryzyko .0620 2 .969 .00144
przetwarzanie informacji 1.7714 2 412 .04119
ograniczona gigtko$¢ uwagi 2.2203 2 330 .05163
skupienie na dzialaniu 2.0731 2 355 .04712
mysSlenie analityczne/pojgciowe 1.8979 2 387 .04314
podatnos¢ na dystraktory wewngtrzne 1.3341 2 513 .03032
podatnos¢ na dystraktory zewngtrzne 2.2217 2 .329 .05049
stan $wiadomosci 2.3880 2 303 .05427
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Tabela 32A. Wyniki analizy ANOVA badajacej réznice w poziomie perfekcjonizmu pomigdzy
zawodniczkami prezentujacymi rézny poziom skutecznosci boiskowej po popetnieniu

pierwszego btedu (ogotem).

F df1 a2 p
PD 1.409 81 250
PA 220 81 803

Tabela 33A. Wyniki testu t studenta badajacego réznice w poziomie perfekcjonizmu pomiedzy

zawodniczkami, ktore popetnily btad po btgdzie jednokrotnie a tymi, ktore go nie popetnity

(ogdtem).
Wartos¢ testu df P }l()ini.ca Réznica bledéw Wartosé
statystycznego Srednich standardowych efektu
PD tsmdem's -1.006 810 318 -4.474 445 dc"he“'s -.2244
pa  pmdents 126 810 .900 -264 2.09 Cohen's _0g2

Tabela 34A. Wyniki testu t studenta badajacego rdznice w poziomie perfekcjonizmu pomiedzy
zawodniczkami, ktére popeknity btad po bledzie dwukrotnie a tymi, ktore go nie popetnity

(ogdtem).
Warto$¢ testu dar P ,Réini'ca Réznica bledéw Wartos¢
statystycznego Srednich standardowych efektu
PD tStudem'S -435 640  .665 -2.06 473 dCOhe“'S -107
PA tStudem'S 9342 640 354 1.88 2.01 dCOhe“'S 230

Tabela 35A. Wyniki analiza ANOVA badajacej

roznice w poziomie perfekcjonizmu pomigdzy

zawodniczkami prezentujagcymi rézny poziom skuteczno$ci boiskowej po popelnieniu

pierwszego btedu (ekstraklasa).

F df1 a2 p
PD 3.61 36 037
PA 1.74 36 189
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Tabela 36A. Statystyki opisowe odnoszace si¢ do poziomu perfekcjonizmu zawodniczek z ekstraklasy
z uwzglednieniem ich skutecznosci boiskowe;j (ekstraklasa).

blad po bledzie grupa N M SD SE

PD Brak btedoéw po bledzie 20 7.4 19.37 4.33
50% bledow po bledzie 11 7.5 2.98 6.33

100% btedéw po bledzie 8 91.8 2.23 7.15

PA Brak btgdow po btedzie 20 72.8 8.88 1.99
50% bledow po bledzie 11 72.5 7.37 2.22

100% btedéw po bledzie 8 78.9 7.88 2.79

Tabela 37A. Wyniki testu post hoc (test Tukeya) odnoszace si¢ do réznic w poziomie perfekcjonizmu
dezadaptacyjnego u zawodniczek z ekstraklasy prezentujacych rézny poziom skutecznosci
boiskowej po popetnieniu btgdu.

Brak bledéw po 50% bledow po 100% bledow po
bledzie bledzie bledzie

Brak btedéw po Mean
bledzie difference o - 145 213

p-value — 1.000 .039
50% bledow po Mean - 212
bledzie difference ’

p-value — .071
100% btedow po Mean -
bledzie difference

p-value —

Tabela 38A. Wyniki testu t studenta badajacego roznice w poziomie perfekcjonizmu pomiedzy
zawodniczkami, ktore popetnily blad po btgdzie jednokrotnie a tymi, ktore go nie popetnity

(ekstraklasa).
Wartos¢ testu daf B ,R(')ini.ca Réznica bledéw Wartos¢
statystycznego Srednich standardowych efektu
PD tStudem'S -1.521 @ 37.0 137 -1.643 7.00 dCOhe“'S -5076
pa  pmdens 117 370 908 -334 2.86 Cohen's -0390
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Tabela 39A. Wyniki testu t studenta badajacego roznice w poziomie perfekcjonizmu pomiedzy
zawodniczkami, ktére popeknity btad po bledzie dwukrotnie a tymi, ktore go nie popetnity

(ekstraklasa).
Wartos¢ testu dar P ,Réini'ca Roéznica bledow Wartos¢
statystycznego Srednich standardowych efektu
pp e 112 3.0 27 7,99 7.14 Cohen's -391
PA tStudem'S 135 310 187 3.40 2.52 dCOhe“'S 472

Tabela 40A. Wyniki analizy ANOVA badajacej rdéznice w poziomie perfekcjonizmu pomigdzy
zawodniczkami prezentujacymi rézny poziom skutecznosci boiskowej po popetnieniu

pierwszego btedu (AZS).
F dft df2 P
PD .0964 2 42 908
PA 1517 2 42 .860

Tabela 41A. Statystyki opisowe odnoszace si¢ do poziomu perfekcjonizmu zawodniczek z ekstraklasy
z uwzglednieniem ich skutecznosci boiskowe;j (ekstraklasa).

blad po bledzie grupa N M SD SE

PD Brak btedow po bledzie 20 75.8 2.73 4.64
50% bledow po bledzie 15 73.3 19.74 5.10

100% btedow po bledzie 10 73.2 13.51 4.27

PA Brak btgdow po btedzie 20 69.0 12.08 2.70
50% bledow po bledzie 15 69.7 7.39 1.91

100% btedéw po bledzie 10 67.5 6.65 2.10

Tabela 42A. Wyniki testu t studenta badajacego roznice w poziomie perfekcjonizmu pomiedzy
zawodniczkami, ktore popetnity btad po btedzie jednokrotnie a tymi, ktére go nie popetnity

(AZS).

Wartos¢ testu dar P }l()ini.ca Réznica bledéw Wartosé

statystycznego Srednich standardowych efektu

PD tStudem'S 0721 420 93 417 5.78 dCOhe“'S 0218
PA tStudem'S -3805 420 705 -1.108 291 dCOhe“'S - 1152
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Tabela 43A. Wyniki testu t Studenta badajgcego réznice w poziomie perfekcjonizmu pomiedzy

zawodniczkami, ktore popenity blad po btedzie dwukrotnie a tymi, ktére go nie apopetnity

(AZS).
Wartos¢ testu dar P ,R(')ini.ca Réznica bledéw Wartos¢
statystycznego Srednich standardowych efektu
PD tS‘“de”t'S 5730 310 571 3.622 633 dCohen's 2002
PA tsmdem's -202 @ 310 841 -.589 291 dCOhe“'S -.0706

Tabela 44A. Wyniki testu U Manna-Whitneya porownujacego zawodniczki z ekstraklasy do
zawodniczek z AZS pod wzgledem stylu poznawczego (Witkin).

Wartos¢ testu dar Réznica  Roznica bledéw Wartos¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
Witkin tStudem s 248 106 .015 1.97 792 Cohen's d -479
Mann- Rank
Whitney 1040 011 -2.00 biserial 284
U correlation

Tabela 44A. Wyniki testu Kruskala-Wallis poréwnujacego zawodniczki prezentujace rozny poziom
sportowy po popetnieniu btedu pod wzgledem stylu poznawczego (Witkin).

XZ

df P

82

Witkin 2.55

2

.280

.0311

Tabela 45A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego réznice w wynikach kwestionariusza Witkina
pomiedzy zawodniczkami, ktore popetnity btad po biedzie jednokrotnie w poréwnaniu do
zawodniczek, ktore go nie popetnily (ogdtem).

Independent Samples T-Test

Wartos¢ testu Roéznica Réznica bledow Wartos¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
Mann- Rank
Witkin Whitney 798 817 6.17e-5 biserial .0304
U correlation
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Tabela 46A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego réznice w wynikach kwestionariusza Witkina
pomiedzy zawodniczkami, ktére popehity btad po btedzie dwukrotnie w poréwnaniu do
zawodniczek, ktore go nie popetnily (ogdtem).

Wartos¢ testu Réznica Réznica bledéw Wartos¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
Mann- Rank
Witkin Whitney 433 705 -5.60e—6 biserial .0598
U correlation

Tabela 47A. Wyniki testu Kruskala-Wallis poréwnujacego zawodniczki prezentujace rozny poziom
sportowy po popehieniu btgdu pod wzgledem stylu poznawczego (Witkin)- ekstraklasa.

xZ

df P

82

Witkin 307

2 .858

.00787

Tabela 48A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego réznice w wynikach kwestionariusza Witkina
pomiedzy zawodniczkami, ktore popetnity btad po bledzie jednokrotnie w poréwnaniu do
zawodniczek, ktore go nie popetnity (ekstraklasa).

Wartos¢ testu Réznica Réznica bledéw Wartosé
statystycznego Srednich standardowych efektu
Mann- Rank
Witkin Whitney 172 .664 1.000 biserial .0853
U correlation

Tabela 49A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego réznice w wynikach kwestionariusza Witkina
pomiedzy zawodniczkami, ktore popehnity btad po btedzie dwukrotnie w poréwnaniu do
zawodniczek, ktore go nie popetnity (ekstraklasa).

Wartos¢ testu Réznica Réznica bledéw Wartosé
statystycznego P Srednich standardowych efektu
Mann- Rank
Witkin Whitney 98.5 232 -2.00 biserial 254
U correlation
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Tabela 50A. Wyniki testu Kruskala-Wallis porownujacego zawodniczki prezentujace rézny poziom
sportowy po popehieniu btgdu pod wzgledem stylu poznawczego (Witkin) (AZS).

Ve df p g

Witkin 3.87 2 144 .0921

Tabela 51A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego réznice w wynikach kwestionariusza
Witkina pomigdzy zawodniczkami, ktore popetnity btad po bledzie 1 w poréwnaniu do zawodniczek.
ktore go nie popeity (AZS).

Wartos¢ testu Réznica Réznica bledéw Wartosé
statystycznego Srednich standardowych efektu
Mann- Rank
Witkin Whitney 217 .949 4.36e-5 biserial .0136
U correlation

Tabela 52A. Wyniki testu U Manna-Whitneya badajacego roznice w wynikach kwestionariusza
Witkina pomigdzy zawodniczkami, ktére popetnity btad po btedzie 2 w poréwnaniu do
zawodniczek, ktore go nie popetily (AZS).

Wartos¢ testu Réznica Réznica bledéw Wartosé
statystycznego Srednich standardowych efektu
Mann- Rank
Witkin Whitney 9.5 .826 5.36e-5 biserial 0573
U correlation

Tabela 53A. Wyniki testu ANOVA badajacego rdéznice w wynikach kwestionariusza CISS pomiedzy
zawodniczkami prezentujagcymi rézng skuteczno$¢ boiskowa po popehieniu biedu.

F df1 daf2 p

CISS Z 0817 2 81 922
CISSE 2440 2 81 784
CISS U 2.5917 2 81 081
CISS Uz 5946 2 81 554
CISS UT 1.7671 2 81 177
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Tabela 54A. Wyniki testu post hoc (test Tukeya) odnoszace si¢ do r6znic w poziomie przejawianych
zachowan wchodzacych w sklad stylu skoncentrowanego na unikaniu w badanej grupie
siatkarek (ogotem).

1} 1 2
0 Mean difference — 4.95 1.53
p-value — .066 813
1 Mean difference — -343
p-value — 405
2 Mean difference —
p-value —

Tabela 55A. Wyniki testu t studenta badajacego réznice w stylach radzenia sobie ze stresem pomi¢dzy
zawodniczkami, ktore popetnity blad po btedzie 1 a tymi, ktore go nie popehity (ogdtem).

Warto$¢ testu ar Roéznica Réznica bledéw Wartos$¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
CISS  Students -.1400 81.0  .889 238 1.701 Cohen's -0311
z t d
glss fmdem s 10540 810  .957 106 1.962 dCOhe“ s 0120
SISS tsmde“t s 1.3955 81.0  .167 2758 1.977 g(’he“ s 3102
CISS Student's Cohen's
Uz . 6591 810 512 884 1.341 q 1465
SITSS fmdem s 7649 81.0  .447 669 875 dCOhe“ s 1700

Tabela 56A. Wyniki testu t studenta badajacego réznice w stylach radzenia sobie ze stresem pomigdzy
zawodniczkami, ktore popetnity blad po btedzie 2 a tymi, ktore go nie popehity (ogétem).

Warto$¢ testu daf Roéznica Réznica bledéw Wartos$¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
CISS  Student's 644 640 522 1.361 2.11 Cohen's 1724
Z t d
glss tsmde"t s -852 640 397 2.048 2.40 g(’he“ S 2283
CISS  Student's 458 640 648 1152 251 Cohen's 1227
U t d
CISS Student's Cohen's
Uz : .589 64.0 .558 957 1.63 d 1576
CISS Student's Cohen's
UT ¢ 132 64.0 .895 139 1.05 d .0354
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Tabela 57A. Wyniki testu ANOVA badajacego rdéznice w wynikach kwestionariusza CISS pomiedzy
zawodniczkami prezentujacymi r16zng skuteczno$¢ boiskowa po popeknieniu btedu

(ekstraklasa).
F df1 df2
CISS z 517 2 37 .600
CISSE .366 2 37 .696
CISS U 2.052 2 37 .143
CISS UZ .550 2 37 581
CISSUT 1.427 2 37 253

Tabela 58 A. Wyniki testu t studenta badajacego réznice w stylach radzenia sobie ze stresem pomi¢dzy
zawodniczkami, ktore popehity btad po bledzie 1 a tymi, ktére go nie popehity

(ekstraklasa).

Warto$¢ testu dar Réznica Roéznica bledow Wartos$¢

statystycznego P Srednich standardowych efektu
CISS  Student's 1.108 380 275 2.64 2.38 Cohen's 362
Z t d
CISS  Student's -414 380  .681 -1.12 2.70 Cohen's -135
E t d
CISS  Student's 2.030 380 049 6.40 3.15 Cohen's 663
U t d
CISS Student's Cohen's
Uz ¢ 1.037 38.0 .306 2.15 2.07 d 339
CISS Student's Cohen's
UT ¢ 1.848 38.0 072 2.21 1.20 d .603

Tabela 59A. Statystyki opisowe odnoszace si¢ do wynikéw surowych kwestionariusza CISS w grupie
siatkarek z ekstraklasy z uwzglednieniem ich skuteczno$ci boiskowej po popeltnieniu przez
nie bledu po pierwszym btedzie wlasnym.

Grupa N M Md SD SE
CISS Z Ekstraklasa 25 59.4 59.0 7.58 1.516
AZS 15 56.8 57.0 6.78 1.752
CISSE Ekstraklasa 25 47.1 46.0 7.92 1.584
AZS 15 48.2 47.0 8.86 2.287
CISSU Ekstraklasa 25 52.6 51.0 9.35 1.871
AZS 15 46.2 47.0 1.15 2.621
CISS UZ Ekstraklasa 25 24.1 23.0 6.79 1.358
AZS 15 21.9 21.0 5.48 1.416
CISS UT Ekstraklasa 25 19.5 2.0 3.70 740
AZS 15 17.3 18.0 3.61 933
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Tabela 60A. Wyniki testu t Studenta badajacego réznice w stylach radzenia sobie ze stresem pomiedzy
zawodniczkami, ktore popehity btad po bledzie 2 a tymi, ktére go nie popehily

(ekstraklasa).

Warto$¢ testu dar Roéznica Réznica bledéw Wartos$¢

statystycznego P Srednich standardowych efektu
?S’S tsmde"t s 222 320 826 606 273 g(’he“ s 0796
CISS  Students -366 320 717 -1.106 3.03 Cohen's 1312
E ¢ d
CISS  Students 140 320 889 545 3.89 Cohen's 0503
U t d
CISS  Students 522 320 606 1.197 230 Cohen’s 1872
Uz ¢ d
CISS Student's Cohen's
Ut . -507 320 615 -705 1.39 q -1821

Tabela 61A. Wyniki testu ANOVA badajacego rdéznice w wynikach kwestionariusza CISS pomiedzy
zawodniczkami prezentujacymi rozng skutecznos$¢ boiskowa po popetnieniu biedu (AZS).

F daf1 df2 p

CISS Z 0377 2 41 963
CISSE 0548 2 41 947
CISS U 9671 2 41 389
CISS UZ 1532 2 41 858
CISS UT 1.1361 2 41 331

Tabela 62A. Wyniki testu t Studenta badajacego rdéznice w stylach radzenia sobie ze stresem pomiedzy
zawodniczkami, ktore popehily btad po btedzie 1 a tymi, ktore go nie popetnity (AZS).

Wartos¢ testu dar Réznica Réznica bledéw Wartos¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
?SS fmdems -1.016 410 316 2433 2.40 dCOhe“ s -3105
glss tStudem s 322 410 749 928 2.88 SOhe“ s 0985
CISS  Students -215 410 831 -.526 2.44 Cohen's _ 658
U t d
CISS Student's Cohen's
Uz ¢ -390 41.0 .699 -.659 1.69 d -.1192
CISS Student's Cohen's
UT t -.367 41.0 715 -.454 1.24 d -.1123
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Tabela 63A. Wyniki testu t Studenta badajacego réznice w stylach radzenia sobie ze stresem pomiedzy
zawodniczkami, ktore popehily btad po bledzie 2 a tymi, ktore go nie popetnity (AZS).

Warto$¢ testu daf Réznica Roéznica bledow Wartos$¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
?SS tsmdem s 563 300 578 1.917 3.40 dCOhe“ s 230
glss tsmde"t s -.649 300 521 2.542 3.91 g(’he“ s -265
CISS  Student's 717 300 479 2292 3.20 Cohen's 293
U t d
CISS Student's Cohen's
Uz ¢ .805 30.0 427 1.708 2.12 d 329
CISS Student's Cohen's
UT ¢ 451 30.0 .655 708 1.57 d 184

Tabela 64A. Statystyki opisowe odnoszace si¢ do wynikéw kwestionariusza CISS z uwzglednieniem
ligi, w ktorej graja zawodniczki.

Grupa N M Md SD SE
CISS Z Ekstraklasa 51 59.6 60.0 7.11 995
AZS 58 59.8 60.0 7.23 .949
CISSE Ekstraklasa 51 47.2 47.0 9.16 1.282
AZS 58 45.1 43.5 9.39 1.233
CISSU Ekstraklasa 51 51.9 51.0 10.56 1.479
AZS 58 49.1 48.5 7.40 971
CISS UZ Ekstraklasa 51 239 24.0 6.73 942
AZS 58 20.6 20.0 5.38 706
CISS UT Ekstraklasa 51 19.3 20.0 4.01 561
AZS 58 19.8 20.0 3.80 499
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Tabela 65A. Wyniki testu t Studenta badajgcego réznice w poziomie stylow radzenia sobie ze stresem
pomiedzy zawodniczkami grajacymi w ekstraklasie i AZS.

Wartos¢ testu df Réznica Roéznica bledow Wartos¢
statystycznego P Srednich standardowych efektu
tsmde“t s -.108 107 914 -148 1.377 g(’he“ s -0207
EISS tsmde“t s 1173 107 243 2.090 1.782 g(’he“ s 2252
CISS  Students 1.618 107 .109 2.801 1.731 Cohen’s 3107
U t d
CISS  Students 2.875 107 .005 3.338 1.161 Cohen's 5518
074 t d
CISS Student's Cohen's
Ut . 614 107 540 -460 749 q 1179
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